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 قانون برگزاري مناقصات  
 

 كليات -فصل اول 

 كاربرد  - 1ماده 
اين قانون به منظور تعيين روش و مراحل برگزاري مناقصات به  –الف 

تصويب ميرسد و تنها در معاملاتي كه با رعايت  ايتن قتانون ان تا      

 شود، كاربرد دارد.مي

هتا،  قواي سه گانه جمهوري استلامي ايتران اعتز از وزارتهانته     -ب 

و شركتهاي دولتي، موسسات انتفاعي وابسته به سازمانها و موسسات 

دول ، بانكها و موسسات اعتبتاري دولتتي، شتركتهاي بيمته دولتتي،      

موسسات و نهادهاي عمومي غيردولتي ) در مواردي كته نن بنيادهتا و   

نماينتد،، موسستات عمتومي،    نهادها از بودجه كل كشور استفاده متي 

نگهبتان قتانون اساستي و    بنيادها و نهادهاي انقلاب اسلامي، شوراي 

ننها مستلز  ذكتر   همچنين دستگاهها و واحدهايي كه شمول قانون بر

يا تصريح نا  اس ، اعز از اين كه قانون خاص خود را داشته و يتا از  

قوانين و مقررات عا  تبعي  نماينتد. نظيتر وزارت جهتاد كشتاورزي،     

ع شرك  ملي نف  ايران، شرك  ملي گاز ايران، شترك  ملتي اتناي   

پتروشيمي ايران، سازمان گسترش و نوسازي انايع ايران، ستازمان  

بنادر و كشتيراني جمهوري اسلامي ايران، سازمان توسعه و نوستازي  

معادن و انايع معدني ايران، سازمان ادا و سيماي جمهوري اسلامي 

ايران و شركتهاي تابعه ننها موظفند در برگزاري مناقصه مقررات ايتن  

   كنند.قانون را رعاي

 نيروهاي مسلح، تابع مقررات و ضوابط خاص خود بوده و از شمول اين قانون مستثني هستند.  –تبصره 

 تعاريف  - 2ماده 
 شوند:مياين قانون به كار برده شده، به شرح زير تعريف واژگاني كه در

گري كه كمترين قيم  متناستب  له به مناقصهمه، كه در نن تعهدات موضوع معامناقصه: فرنيندي اس  رقابتي براي تامين كيفي  موردنظر )طبق اسناد مناقص –الف 

 شود.ميكرده باشد واگذار را پيشنهاد

 نمايد.مياين قانون كه مناقصه را برگزار 1گزار: دستگاه موضوع بند ب ماده مناقصه -ب 

 كند.مير مناقصه شرك گر: شهصي حقيقي يا حقوقي اس  كه اسناد مناقصه را درياف  و دمناقصه -ج 

شتود و ارزيتابي فنتي    متي گزار انتهابكميته فني بازرگاني: هيأتي اس  با حداقل سه عضو خبره فني بازرگاني الاحيتدار كه از سوي مقا  م از دستگاه مناقصه -د 

 گيرد.ميعهده بر اين قانون را بازرگاني پيشنهادها و ساير وظايف مقرر در

گزار يا به تشهيص وي توسط كميتته فنتي بازرگتاني    گران كه از سوي مناقصهگران: عبارت اس  از ارزيابي توان ان ا  تعهدات مناقصهناقصهارزيابي كيفي م -هت 

 شود.ميان ا 

گتران  ي پيشتنهادهاي مناقصته  نن مشهصات، استانداردها، كارايي، دوا  و ساير ويژگيهاي فنتي بازرگتان   ارزيابي فني بازرگاني پيشنهادها: فرنيندي اس  كه در -و 

 شوند.ميقبول برگزيدهبررسي، ارزيابي و پيشنهادهاي قابل

انتد،  شتده اين قانون از بين پيشنهادهايي كه از نظر فني بازرگتاني پذيرفتته   20نن مناسبترين قيم  به شرح مندرج در ماده  ارزيابي مالي: فرنيندي اس  كه در -ز 

 شود.ميبرگزيده

 بودن پيشنهاد قيم . مشروط و خوانا غير، امضاي ننها كلي: عبارت اس  از بررسي كامل بودن اسناد وارزيابي ش -ح 

 شود:ميانحصار: انحصار در معامله عبارت اس  از يگانه بودن متقاضي شرك  در معامله كه به طرق زير تعيين -ط 

  .اعلان هيأت وزيران براي كالاها و خدماتي كه در انحصار دول  اس -1

 نگهي عمومي و اي اب تنها يك متقاضي براي ان ا  معامله. انتشار -2

 شود.مينن زمان و مهل  برگزاري مراحل مهتلف مناقصه، مدت اعتبار پيشنهادها و زمان انعقاد قرارداد مشهص برنامه زماني مناقصه: سندي اس  كه در -ي 

 بندي معاملات طبقه – 3ماده 
 شوند:م  معامله، به سه دسته تقسيز ميمعاملات از نظر نصاب )قي

 ، ريال باشد.20000000كمتر از بيس  ميليون) 1382معاملات كوچك: معاملاتي كه به قيم  ثاب  سال  -1

 .دنكنمعامله بيش از سقف مبلغ معاملات كوچك بوده و از ده برابر سقف ارزش معاملات كوچك ت اوزمعاملات متوسط: معاملاتي كه مبلغ مورد -2

 معاملات بزرگ: معاملاتي كه مبلغ برنورد اوليه ننها بيش از ده برابر سقف ارزش مبلغ معاملات كوچك باشد. -3

شده توسط بانك مركتزي  اقتصادي و دارايي مكلف اس  در ابتداي هر سال نصاب معاملات را براساس شاخص بهاي كالاها و خدمات اعلا  وزارت امور - 1تبصره 

 نمايد. يران، جه  تصويب به هيأت وزيران پيشنهادجمهوري اسلامي ا



 

 

 باشد. مبلغ نصاب براي معاملات كوچك و متوسط مبلغ مورد معامله و در معاملات عمده مبلغ برنوردي واحد متقاضي معامله مي – 2تبصره 

شوند، به نصاب پايينتر بردهميه طور متعارف يك م موعه واحد تلقيمبلغ يا برنورد معاملات مشمول هريك از نصابهاي فوق نبايد با تفكيك اقلامي كه ب - 3تبصره 

 .شود

 بندي انواع مناقصاتطبقه – 4ماده 
 شوند:مناقصات از نظر مراحل بررسي به انواع زير طبقه بندي مي -الف 

گران در يتك جلسته   پيشنهاد مناقصهپاكتهاي  د. در اين مناقصهنن نيازي به ارزيابي فني بازرگاني پيشنهادها نباش اس  كه در اياي: مناقصهمرحلهمناقصه يك -1

 شود.همان جلسه برنده مناقصه تعيين مي گشوده و در

اين مناقصته كميتته فنتي بازرگتاني تشتكيل       گزار، بررسي فني بازرگاني پيشنهادها لاز  باشد. دراي اس  كه به تشهيص مناقصه: مناقصهايمرحلهمناقصه دو -2

 شود.اين قانون برنده مناقصه تعيين مي 19كند و براساس مفاد ماده ميگزارش تايج ارزيابي فني بازرگاني پيشنهادها را به كميسيون مناقصهشود و نمي

 شوند:گران به انواع زير طبقه بندي ميمناقصات از نظر روش دعوت مناقصه -ب 

 رسد.گران مياز طريق نگهي عمومي به اطلاع مناقصه نن فراخوان مناقصه اي اس  كه درمناقصه عمومي: مناقصه -1

شود. گزار، محدودي  برگزاري مناقصه عمومي با ذكر ادله تاييدنن به تشهيص و مسئولي  بالاترين مقا  دستگاه مناقصه اي اس  كه درمناقصه محدود: مناقصه -2

ي =نحتوه 26] 27و   =فراخوان،[13=ارزيابي كيفي )12] 13ار )براساس ضوابط موضوع مواد گران الاحيتدفراخوان مناقصه از طريق ارسال دعوتنامه براي مناقصه

 رسد.گران مياين قانون ، به اطلاع مناقصه =ترك تشريفات،[27ي محدود )برگزاري مناقصه

 سازماندهي مناقصات -فصل دو  

 كميسيون مناقصه - 5ماده 
 شود:كميسيون مناقصه از اعضاي زير تشكيل مي –الف 

 گزار يا نماينده وي.رئيس دستگاه مناقصه -1

 گزار حسب مورد.ذيحساب يا بالاترين مقا  مالي دستگاه مناقصه -2

 .شوديمبرگزار يدرخواس  و كه مناقصه به يا واحديگزار مناقصه مسئول فني دستگاه -3

 ناظر در جلسات كميسيون مناقصه شرك  خواهد كرد. در مناقصات مربوط به شهرداريها، از سوي شوراي شهر يك نفر به عنوان -ب 

كثريت  اعضتا   كميسيون با حضور هر سه نفر اعضاي مزبور رسمي  دارد و تما  اعضا مكلف به حضور در جلسه و ابراز نظر هستند. تصميمات كميسيون با راي ا -ج 

 معتبر خواهد بود.

 .شودميگزار تشكيلمناقصه يس دستگاهمناقصه با حضور رئ اي كميسيونمرحلهدودر مناقصات  -د 

 باشد.مي در شركتهاي دولتي با انتهاب هيأت مديرهاعضاء كميسيون مناقصات  -هت 

 وظايف كميسيون مناقصه - 6ماده 
 اهز وظايف كميسيون مناقصه به شرح زير اس :

 تشكيل جلسات كميسيون مناقصه در موعد مقرر در فراخوان مناقصه. –الف 

 شكلي،.)ارزيابيبودن و غيرمشروط بودن پيشنهادهاي قيم بودن مدارك و امضاي ننها و نيز خوانانظر كاملگران ازيشنهادهاي مناقصهبررسي پ-ب

 ارزيابي پيشنهادها و تعيين پيشنهادهاي قابل قبول طبق شرايط و اسناد مناقصه. -ج 

 ناقصات دو مرحله اي. ارجاع بررسي فني پيشنهادها به كميته فني بازرگاني در م -د 

 اين قانون ،.  20و  19تعيين برندگان اول و دو  مناقصه ) طبق ضوابط مواد  -هت 

 تنظيز اورت لسات مناقصه. -و 

 تصميز گيري در باره ت ديد يا لغو مناقصه.  -ز 

 هيأت رسيدگي به شكايات  - 7ماده 
گردد. اساسنامه هيأت رسيدگي به شكايات به تصويب م لس شتوراي استلامي   ميأت رسيدگي تشكيلگزار هيگر و مناقصهمنظور رسيدگي به دعاوي بين مناقصهبه

 .خواهدرسيد

 وظايف هيأت رسيدگي به شكايات  - 8ماده 
 .رسيدگي به اعتراضات مربوط به اجرانشدن هريك از مواد اين قانون -الف 

 ادور راي ت ديد يا لغو مناقصه  -ب 

 ول رسيدگي از سوي هيأت رسيدگي به شكايات نيس :موارد زير مشم - 1تبصره 

 معيارها و روش هاي ارزيابي پيشنهادها. -1

 دهندگان داخلي.ترجيح پيشنهاد -2

 باشد.اعتراضاتي كه يك ماه پس از اعتبار پيشنهادها ارسال شده -3

 شكاي  برندگان مناقصات پس از انعقاد قرارداد. -4

 ريتزي كشتور و وزارت امتور   به پيشتنهاد ستازمان متديري  و برنامته     7ماده پس از تصويب اين قانون و اساسنامه موضوع ماده  نامه اجرايي اينينين – 2تبصره 

 رسيد.دارايي به تصويب هيأت وزيران خواهد اقتصادي و



 

 

 برگزاري مناقصات -فصل سو  

 فرنيند برگزاري مناقصات  - 9ماده 
 راحل زير اس :فرنيند برگزاري مناقصات به ترتيب شامل م

 تامين منابع مالي.  –الف 

 اي يا دو مرحله اي، عمومي يا محدود ، مرحلهتعيين نوع مناقصه در معاملات بزرگ ) يك -ب 

 تهيه اسناد مناقصه. -ج 

 گران در اورت لزو  ارزيابي كيفي مناقصه -د 

 فراخوان مناقصه. -هت 

 ارزيابي پيشنهادها. -و 

 و انعقاد قرارداد. تعيين برنده مناقصه -ز 

 تامين منابع مالي  - 10ماده 
اين قانون به نحو مقتضي نسب  به پيش بيني منابع مالي معامله در مدت  1ان ا  معامله به هر طريق مشروط برنن اس  كه دستگاههاي موضوع بند ب ماده  -الف 

 قرارداد اطمينان حاال و مراتب در اسناد مرتبط قيد شده باشد.

پيش بيني منابع مالي و نحوه ضمان تاخير تعهدات براي ان ا  معامله بايد به اتراح  در شترايط و استناد     موضوع -ب 

 گزار قيد و تعهد شود.مناقصه از سوي دستگاه مناقصه

  روش هاي ان ا  مناقصه - 11ماده 
 شود :مناقصه به طرق زير ان ا  مي

ايد باتوجه به كز و كيف موضوع معامله ) كالا و خدم  يا حقوق ، درباره بهاي نن تحقيق نمايد و با رعاي  اترفه  در معاملات كوچك، كارپرداز يا مامور خريد ب -الف 

 و الاح و اخذ فاكتور مشهص و به تشهيص و مسئولي  خود، معامله را با تامين كيفي  به كمترين بهاي ممكن ان ا  دهد. 

بايد باتوجه به كز و كيف موضوع معامله ) كالا، خدم  يا حقوق ، درباره بهاي نن تحقيق نمايد و با رعاي  ارفه و در معاملات متوسط، كارپرداز يا مامور خريد  -ب 

  مستئول همتتراز وي   الاح و اخذ حداقل سه فقره استعلا  كتبي، با تامين كيفي  مورد نظر، چنانچه بهاي به دس  نمده مورد تاييد مسئول واحد تداركاتي يتا مقتا  

سئول همتتراز وي، بته   امله را با عقد قرارداد يا اخذ فاكتور ان ا  دهد و چنانچه اخذ سه فقره استعلا  كتبي ممكن نباشد با تاييد مسئول تداركاتي يا مقا  مباشد، مع

 شود.تعداد موجود كفاي  مي

امضاي مسئول واحد تداركاتي اس . دراورتي كه دستگاه اجرايتي   چنانچه مسئولي  واحد تداركاتي بر عهده كارپرداز واحد باشد امضاي نامبرده به منزله -تبصره 

 فاقد كارپرداز باشد.

 خريد محول نمود. ميتوان وظايف مندرج در اين قانون را به متصديان پستهاي مشابه سازماني و يا به مامور

 شود:در معاملات بزرگ به يكي از روش هاي زير عمل مي -ج 

 ،ريق انتشار فراخوان در روزنامه هاي كثيرالانتشاربرگزاري مناقصه عمومي از ط -1

 .برگزاري مناقصه محدود -2

 گران ارزيابي كيفي مناقصه - 12ماده 
 گران، بايد موارد زير لحاظ شود:در ارزيابي كيفي مناقصه -الف 

 تضمين كيفي  خدمات و محصولات.  -1

 داشتن ت ربه و دانش در زمينه مورد نظر. -2

 حسن سابقه. -3

 داشتن پروانه كار يا گواهينامه هاي الاحي ، در اورت لزو . -4

 توان مالي متقاضي براي ان ا  كار در اورت لزو . -5

 گران به شرح زير اس :مراحل ارزيابي كيفي مناقصه -ب 

 تعيين معيارهاي ارزيابي و اهمي  نسبي معيارها. -1

 تهيه اسناد ارزيابي. -2

 اسناد ارزيابي از سوي متقاضيان. درياف ، تكميل و ارسال  -3

 گران و رتبه بندي ننها. ارزيابي اسناد درياف  شده و تعيين امتياز هر يك از مناقصه -4

 گران الاحيتدار به كارفرما و امتيازات و رتبه ننها ) تهيه ليس  كوتاه ،.اعلا  اسامي مناقصه -5

 گران.مستندسازي ارزيابي كيفي مناقصه -6

فتي  مديري  و برنامه ريزي كشور مكلف اس  با همكاري دستگاههاي اجرايي حداكثر سه ماه پس از تصويب اين قانون نئين نامه اجرايتي ارزيتابي كي   سازمان -ج 

 يأت وزيران برساند. تهيه و به تصويب ه گران باشدگران را با رعاي  موازين مقرر در اين ماده كه بيانگر شاخص هاي اندازه گيري و روش ارزيابي مناقصهمناقصه

 فراخوان مناقصه  - 13ماده 
 مفاد فراخوان مناقصه حداقل بايد شامل موارد زير باشد: -الف 

 گزار.نا  و نشاني مناقصه -1

 ،كمي  و كيفي  كالا يا خدمات نوع، -2



 

 

 ،نوع و مبلغ تضمين شرك  در مناقصه -3

 ،هادهامحل، زمان و مهل  درياف  اسناد، تحويل و گشايش پيشن -4

دارد، برنورد مربوط طبق فهرس  در مواردي كه فهرس  بهاي پايه وجود ،در اورتي كه تعيين نن ميسر يا به مصلح  باشد)مبلغ برنوردشده معامله و مباني نن  -5

 .شودمييادشده تهيه

 .گرددالانتشار كشوري يا استان مربوط منتشرهاي كثيرنامهگزار از دو تا سه نوب  حداقل در يكي از روزتشهيص مناقصهفراخوان مناقصه عمومي بايد به=ب

رستاني نيتز   هتاي اطتلاع  هاي ارتباط جمعتي يتا شتبكه   هاي گروهي و رسانهبر موارد مذكور در بند ب اين ماده از طريق ساير رسانهتواند علاوهگزار ميمناقصه -ج 

 .فراخوان را منتشرنمايد

كسب م وزهاي مربوط و بتا رعايت  متوازين     با بايد، تسهيلات اعتباري خارجي مطرح باشد استفاده از يا، المللي باشداقصه بيندراورتيكه نياز به برگزاري من -د 

هتاي كثيرالانتشتار و حتداقل    همنگهي مربوط در يكي از روزنا 12/12/1375قانون حداكثر استفاده از توان فني، مهندسي، توليدي و انعتي و اجرايي كشور مصوب 

 شود.المللي مرتبط با موضوع مناقصه منتشرميهاي انگليسي زبان داخل و يك م له يا روزنامه بيننوب  در يكي از روزنامه يك

 اسناد مناقصه  - 14ماده 
 .شودطور يكسان به همه داوطلبان تحويلتمامي اسناد مناقصه بايد به -الف 

 :اسناد مناقصه شامل موارد زير اس  -ب 

 گزار.ني مناقصهنا  و نشا -1

 نوع و مبلغ تضمين مناقصه. -2

 محل، زمان و مهل  درياف  اسناد، تحويل پيشنهادها و گشايش ننها. -3

 مبلغ پيش پرداخ  و تضمين حسن ان ا  كار. -4

 مدت اعتبار پيشنهادها. -5

 يا خدمات.كالا شرح كار، مشهصات فني بازرگاني، استانداردها، نوع، كمي  و كيفي   -6

 برنامه ريزي ان ا  كار يا تحويل كالا. -7

 گران.معيارها و روش ارزيابي كيفي مناقصه -8
 روش تهيه و مهل  مقرر براي تسليز پيشنهادها و تعداد نسهه هاي ننها. -9

 متن قرارداد شامل موافقتنامه، شرايط عمومي و خصواي و ضمائز نن. -10
 .17اورت لسات و توضيحات موضوع ماده  -11

 گزار لاز  باشد. ساير اسنادي كه به تشهيص مناقصه -12

 ترتيب تهيه و تسليز پيشنهادها  - 15ماده 
 كنند:گزار تسليزترتيب زير تهيه و به مناقصهمناقصه پس از درياف  يا خريد اسناد بايد پيشنهادهاي خود را به كنندگان درشرك  –الف 

 تهيه و تكميل اسناد و پيشنهادها. -1

 يز پيشنهادها در مهل  مقرر در فراخوان مناقصه.تسل -2

 درياف  رسيد تحويل پيشنهادها. -3

 ترتيب نبايد كمتر از ده روز و يك ماه باشد.المللي از نخرين مهل  تحويل اسناد مناقصه بهمورد مناقصات داخلي و بين مهل  قبول پيشنهادها در -ب 

 شرايط تسليز و تحويل پيشنهادها  - 16ماده 
 كنند.توانند بيش از يك پيشنهاد تسليزباشد، نميبيني شدهكنندگان در مناقصه، جز در مواردي كه در اسناد مناقصه پيشيك از شرك هيچ –لف ا

هاد فنتي  شتده شتامل تضتمين)پاك  التف،، پيشتن     كنندگان در مناقصه، اسناد مناقصه و پيشنهادهاي ختود را بايتد در پاكتهتاي جداگانته لاك و مهتر     شرك  –ب 

 دهند.شده قراربازرگاني)پاك  ب، و پيشنهاد قيم )پاك  ج، بگذارند و همه پاكتها را در لفاف مناسب و لاك و مهر

 نمايد.كنندگان را پس از درياف ، ثب  و تا جلسه بازگشايي از پاكتها ايان شده شرك هيگزار موظف اس  در مهل  مقرر همه پيشنهادهاي ارامناقصه -ج 

 شود.مهل  و مكان مقرر در اسناد مناقصه ان ا  گواهي و دراورت قابلهرگونه تسليز، تحويل، االاح، جايگزيني و يا پس گرفتن پيشنهاد بايد به -د 

 توضيح و تشريح اسناد  - 17ماده 
 بهواهد.توضيحگزار تواند از مناقصهكند، ميكننده در اسناد مناقصه، ابها  يا ايرادي مشاهدهچنانچه شرك  -الف 

طور اين قانون به 22رونوش  اورت لسه نن مطابق ماده  «جلسه توضيح اسناد»گران و همچنين در اورت تشكيل هاي مناقصهتوضيحات و پاسخ به پرسش -ب 

 شد.گر ارسال خواهدكنندگان مناقصهيكسان براي همه شرك 

 گشايش پيشنهادها  - 18ماده 
 شود.ميان در زمان و مكان مقرر گشودهگرپيشنهادهاي مناقصه -الف 

 مراحل گشايش پيشنهادها به شرح زير اس : -ب 

 كنندگان در جلسه.كنندگان اسناد،)پيشنهاد دهندگان،، حاضران و شرك تهيه فهرس  اسامي درياف  -1

 بازكردن پاك  تضمين )پاك  الف، و كنترل نن. -2

 بازكردن پاك  فني بازرگاني. -3

 اي.مرحلهدر مناقصات يك قبولگذاشتن پيشنهادهاي غيرقابلپيشنهاد قيم  و كنترل از نظر كامل بودن مدارك و امضاي ننها و كناربازكردن  -4

 ،ايتحويل پاكتهاي فني بازرگاني به كميته فني بازرگاني در مناقصات دومرحله -5



 

 

 مناقصه.تهيه و تنظيز و امضاي اورت لسه گشايش پيشنهادها توسط كميسيون  -6

 نفع.گزار براي استرداد به ذيتحويل پاكتهاي قيم  و پاك  تضمين پيشنهادهاي ردشده به مناقصه -7

شد، ايتن متدت فقتط    جلسه گشايش پاكتها اعلا  خواهد اي، زمان و مكان تشكيل جلسه گشايش پيشنهادهاي قيم ، درمرحلهدراورت برگزاري مناقصه دو -ج 

شود. ميگزار ايان اين اورت پاكتهاي قيم  در يك لفاف لاك و مهرشده توسط دستگاه مناقصه تمديد اس . دراعتبار پيشنهادها قابلبراي يك بار تا سقف مدت 

 شود.مياين قانون، برنده مناقصه تعيين 20درنگ گشوده و براساس ماده اي، پيشنهادهاي قيم  بيمرحلهدر مناقصات يك

 نمايد.جلسه گشايش پيشنهادهاي مالي دعوت در نمايندگان ننها جه  حضور گران يامناقصه اس  ازگزار مكلف دستگاه مناقصه -د

 ارزيابي فني بازرگاني پيشنهادها  - 19ماده 
ارزيابي فني بازرگاني  گران وشده در اسناد مناقصه، ارزيابي كيفي مناقصهگزار موظف اس  براساس معيارها و روشهاي اعلا اي مناقصهدر مناقصات دومرحله -الف 

 نمايد.پيشنهادها را ان ا  و اعلا 

شتود و  كند به جلسه بعدي كميسيون احاله ميمياورتيكه بررسي فني بازرگاني پيشنهادها لاز  باشد، نتي ه بررسي طي مهلتي كه كميسيون مناقصه معيندر –ب 

 شود.مياند، گشودهكردهگاني كه امتياز فني بازرگاني لاز  را احرازهاي قيم  پيشنهاددهندبراساس گزارش كميته فني بازرگاني، پاك 

 هرگونه ارزيابي فني بازرگاني، تنها پيش از گشودن پيشنهادهاي قيم  م از اس . -ج 

 شود.  اند، بايد ناگشوده بازگرداندههاي فني بازرگاني پذيرفته نشدهگراني كه در ارزيابيپاك  پيشنهاد قيم  مناقصه -د 

 ارزيابي مالي و تعيين برنده مناقصه - 20ماده 
شود كه تفتاوت  اورتي اعلا  ميشد و برنده دو  درعنوان برنده اول اعلا  خواهدباشد، بهگري كه مناسبترين قيم  را حائز شدههنگا  ارزيابي مالي، مناقصه -الف 

رزيابي مالي بايد در اسناد مناقصه به اورت مشروح با ذكر نحتوه تاثيرگتذاري ارزيتابي فنتي     قيم  پيشنهادي وي با برنده اول، كمتر از مبلغ تضمين باشد. روش ا

 بازرگاني بر قيم  اعلا  شود.

تواند بررسي نن را به كميته فنتي بازرگتاني   پس از گشودن پاكتهاي قيم ، چنانچه بررسي قيمتها و ت زيه و كنترل مباني نن لاز  باشد، كميسيون مناقصه مي -ب 

 كند.نمايد و كميته فني بازرگاني حداكثر ظرف دو هفته نتي ه ارزيابي را به كميسيون مناقصه اعلا  ميجاعار

 شود.گردانده ميگران بازگذار نگهداري و تضمين ساير مناقصهپس از گشودن پيشنهادهاي قيم ، تضمين برنده اول و دو  نزد مناقصه -ج 

شتد.  گران داخلي، در استناد مناقصته قيتد خواهتد    گران خارجي ترجيح دارند. نحوه ترجيح مناقصهگران داخلي نسب  به مناقصهالمللي، مناقصهدر مناقصات بين -د 

 ننها رعاي  اين قاعده به مصلح  نباشد، بايد از سوي شوراي اقتصاد تاييد شود. مناقصاتي كه در

 انعقاد قرارداد - 21ماده 
بيني شده در استناد مناقصته   ايد پيش از پايان مدت اعتبار پيشنهادها منعقد شود. اين مدت حداكثر براي يك بار و برابر مدت پيشقرارداد با برنده مناقصه، ب -الف 

 گردد.دهنده دو  مسترد ميقابل تمديد اس . بعد از عقد قرارداد تضمين پيشنهاد

ئته انمايد و يا ضتمان  ان تا  تعهتدات را ار   شد. چنانچه برنده اول از انعقاد قرارداد امتناعهدشده در اسناد، منعقد خوابينيقرارداد با برنده اول در مهل  پيش -ب 

 شد.دو  تضمين وي نيز ضبط و مناقصه ت ديد خواهد گردد. دراورت امتناع نفرميننمايد، تضمين مناقصه وي ضبط و قرارداد با برنده دو  منعقد

 مقررات مناقصات -فصل چهار  

 شرايط ارسال اسناد و مكاتبات  - 22ماده 
اين قانون در اورتي معتبر اس  كه فرستادن نن جز در موارد تغييرنشاني يا محل قابل تصتديق باشتد،    20ارسال مكاتبات يا اسناد مرتبط با مناقصه موضوع ماده 

 مانند پس  سفارشي، تلگرا ، تلكس و نظاير نن. 

 مستندسازي و اطلاع رساني  - 23ماده 
 رساني مناقصات را اي اد و اطلاعات و اسناد زير را ثب  و نگهداري كند:دول  موظف اس  ظرف مدت يك سال بانك اطلاعات و پايگاه ملي اطلاع –الف 

 ،فراخوان مناقصه -1

 ،گران و حاضران در جلسات مناقصاتنا  و مشهصات اعضاي كميسيون، مناقصه -2

 ،خلااه اسناد مناقصه -3

 ،گران و نتايج ارزيابي ننهاارزيابي كيفي مناقصهروش و مراحل  -4

 ،اورت لسات و نتايج ارزيابيها -5

 .نا ، مشهصات و نحوه انتهاب برنده يا برندگان مناقصه -6

از نن را بتراي بانتك    ايگزار موظف اس  اطلاعات موضوع بند الف اين ماده و نيز همه اسناد مناقصه را به نحوي مطمئن بايگاني و نگهتداري و نستهه  مناقصه -ب 

 كند.اطلاعات مناقصات ارسال

طريتق شتبكه ملتي     بايد از -نن دسته از معاملاتي كه به تشهيص هيأت وزيران بايد مستور بماند  جز –اطلاعات كليه معاملات اعز از مناقصه و ترك مناقصه  –ج 

 گيرد.اختيار عمو  قرار رساني مناقصات دراطلاع

رساني مناقصات از سوي سازمان مديري  و برنامته ريتزي كشتور بتا     از تصويب اين قانون، نئين نامه اجرايي نظا  مستندسازي و اطلاعحداكثر شش ماه پس  -د 

 رسيد.ي تهيه و به تصويب هيأت وزيران خواهداياقتصادي و دار همكاري وزارت امور

 ت ديد و لغو مناقصه  - 24ماده 
 گردد:مناقصه در شرايط زير ت ديد مي –الف 

 گران از حد نصاب تعيين شده در اسناد مناقصه.كز بودن تعداد مناقصه -1

 امتناع برندگان اول و دو  مناقصه از انعقاد قرارداد. -2



 

 

 پايان مدت اعتبار پيشنهادها. -3

 راي هيأت رسيدگي به شكايات. -4

 بالابودن قيمتها به نحوي كه توجيه اقتصادي طرح منتفي گردد. -5

   شود:صه در شرايط زير لغو ميمناق -ب 

 باشد.نياز به كالا يا خدمات موضوع مناقصه مرتفع شده -1

 گردد.اسناد مناقصه لاز  باشد و موجب تغيير در ماهي  مناقصه تغييرات زيادي در -2

 پيشامدهاي غيرمتعارف نظير جنگ، زلزله، سيل و مانند ننها. -3

 راي هيأت رسيدگي به شكايات. -4

 گران.ص كميسيون مناقصه مبني بر تباني بين مناقصهتشهي -5

 گران برساند.اين قانون به نگاهي همه مناقصه 22گزار بايد ت ديد و يا لغو مناقصه را مطابق ماده مناقصه -ج 

  رسيدگي به شكايات هنحو - 25ماده 
گتزار  تواند به بالاترين مقا  دستتگاه مناقصته  باشد ميري مناقصات اعتراض داشتهنشدن موادي از قانون برگزابه اجراگران نسب يك از مناقصه چنانچه هر –الف 

 كند.شكاي 

اورت وارد دانستن اعتراض، مطابق نورده و درگزار مكلف اس  در مهل  پانزده روز كاري از تاريخ درياف  شكاي ، رسيدگيهاي لاز  را به عملدستگاه مناقصه-ب

 كند.شده جوابيه لاز  را به شاكي اعلا ندهند، ظرف مهل  تعييندراورتيكه شكاي  را وارد تشهيصنمايد و مقررات مربوط اقدا 

اتورت اعتتراض   كرد. دردراورت عد  پذيرش نتي ه توسط شاكي، هيأت رسيدگي به شكايات موضوع را بررسي و راي قطعي را طي پانزده روز اعلا  خواهد -ج 

 كرد.شود و فرنيند برگزاري مناقصه نيز روال معمول خود را طي خواهدميگي قانوني به مراجع ذيصلاح ارجاعهر يك از طرفين، موضوع جه  رسيد

 برگزاري مناقصه محدود  يهنحو – 26ماده 
 شود:ميدر موارد زير برگزار =فراخوان،[13=ارزيابي كيفي )12] 13و  4مناقصه محدود با رعاي  مواد 

 شده توسط مراجع ذيصلاح دولتي.گران الاحيتدار معرفيصهفهرستهاي مناقوجود  –الف 

سازمان مديري  و برنامه ريزي كشور به تصويب  پيشنهاد اي اس  كه بابرابر نئين نامه گران الاحيتداررعاي  اال رقاب  بين تمامي مناقصه تهيه اين فهرس  با

 رسد.هيأت وزيران مي

 باشد.سال قبل تهيه شده اين قانون حداكثر دو 12تدار كه طبق ماده گران الاحيفهرس  كوتاه مناقصهوجود  -ب 

 ، اين قانون نيس .13موضوع بندهاي ب، ج و د ماده  ترتيباتدر مناقصه محدود نيازي به انتشار نگهي )ان ا  

 ترك تشريفات مناقصه  - 27ماده 
اين قتانون ميستر    28به تشهيص يك هيأت سه نفره مركب از مقامات مذكور در ماده  گزاردر مواردي كه ان ا  مناقصه براساس گزارش توجيهي دستگاه مناقصه

اين اورت هيأت ترك تشريفات مناقصه با رعاي  ارفه و الاح دستگاه ترتيب ان ا  اين گونه معتاملات   داد و درنباشد، ميتوان معامله را به طريق ديگري ان ا 

 نمود.براي يك نوع كالا يا خدم  تعيين و اعلا  خواهد را با رعاي  ساير مقررات مربوط در هر مورد

 تركيب هيأت ترك تشريفات مناقصه  - 28ماده 
 اين قانون به شرح زير خواهد بود: 1مورد دستگاههاي موضوع بند ب ماده  اين قانون در 27تركيب هيأت ترك تشريفات مناقصه موضوع ماده 

مقا  مشابه وزارتهانه يا موسسه دولتي حسب مورد  يا اين قانون معاون مالي و اداري و 1ب ماده  اههاي موضوع بندمورد معاملات واحدهاي مركزي دستگ در –الف 

 و ذيحساب مربوط يا مقا  مشابه و يك نفر ديگر از كاركنان خبره و متعهد دستگاه مربوطه به انتهاب بالاترين مقا  دستگاه اجرايي ذيربط.

، استاندار يا نماينتده او  1ههاي اجرايي كه داراي اعتبارات استاني هستند در واحدهاي خارج از مركز دستگاههاي موضوع بند ب ماده در ان ا  معاملات دستگا -ب 

 بالاترين مقا  دستگاه اجرايي در محل و حسب مورد ذيحساب يا مسئول امور مالي مربوط.

 باشد.مالي، جانشين ذيحساب مي اموردر دستگاههايي كه ذيحساب ندارند، بالاترين مسئول  - 1تبصره 

 باشد. هيأت ترك مناقصه در استانداريها، استاندار يا نماينده او، معاون ذيربط استاندار و ذيحساب استانداري مي - 2تبصره 

شرك  و يك نفر به انتهاب م مع عمومي  مالي مورد ان ا  معاملات شركتهاي دولتي، مديرعامل و يا بالاترين مقا  اجرايي و حسب مورد ذيحساب يا مدير در –ج 

 يا شورايعالي حسب مورد.

شود، با حضتور هتر سته نفتر     ميهيأت موضوع اين ماده كه در هر مورد بنا به دعوت بالاترين مقا  دستگاه اجرايي ذيربط و يا مقامات م از از طرف ننها تشكيل -د 

نظر خود نسب  به گزارش توجيهي دستگاه اجرايي مربوط در مورد تقاضاي ترك  زارجلسات هيأت و اب اعضاي مربوطه رسمي  دارد و كليه اعضاء مكلف به حضور در

 يمات هيأت با راي اكثري  اعضا معتبر خواهدبود.ممناقصه و همچنين نحوه ان ا  معامله موردنظر هستند لكن تص

برابر نصاب معاملات كوچك باشد. ان ا  معاملته پتس از تصتويب هيأتهتاي سته نفتري       اين قانون دراورتيكه مبلغ معامله بيش از پن اه  27اجراي ماده  در -هت 

 :موضوع اين ماده حسب مورد با تاييد مقامات زير م از خواهد بود

تتي هيتأت متديره    ها و موسسات دولتي و شركتهاي دولتي، به ترتيب وزير يا رئيس موسسه مزبور و در مورد شتركتهاي دول مورد واحدهاي مركزي وزارتهانه در -1

 شرك .

هتا و موسستات دولتتي بته     در مورد دستگاههاي اجرايي محلي تابع نظا  بودجه استاني و در مورد معاملات مربوط به اعتبارات غيراستاني كه توسط وزارتهانته  -2

 ر استان مربوطه.مورد موسسات دولتي مستقر در خارج از مركز، استاندا گردد و همچنين درميواحدهاي خارج از مركز ابلاغ

نمايد، تاييد م دد وي ضرورت كند و با نظر موافق اورت لسه مربوط را امضادر مواردي كه استاندار شهصاً در هيأت ترك مناقصه موضوع اين ماده شرك  -تبصره 

 ندارد.



 

 

وان محاسبات كشور و ساير موسسات دولتي كته بته اتورت    در مورد معاملات مربوط به قوه قضائيه، شوراي نگهبان، ادا و سيماي جمهوري اسلامي ايران، دي -3

ها و موسسات دولتي نيستند، به ترتيب رئيس قوه قضائيه يا حسب متورد يكتي از معتاونين منتهتب وي، رئتيس      شوند و تابع هيچ يك از وزارتهانهميمستقل اداره

 لاترين مقا  دستگاه اجرايي ذيربط.سازمان ادا و سيماي جمهوري اسلامي ايران، رئيس ديوان محاسبات كشور و با

 در مورد معاملات مربوط به موسسات و نهادهاي عمومي غيردولتي بالاترين مقا  اجرايي نهاد يا موسسه مربوطه. -4

ويب هيأتهتاي سته نفتري    در اجراي بند ) هت ، اين ماده در اورتي كه مبلغ معادله بيش از دويس  برابر نصاب معاملات كوچك باشد ان ا  معامله پس از تصت  -و 

هيتأتي   منوط به تاييدموضوع اين ماده تا پايان برنامه سو  توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران منوط به تاييد شوراي اقتصاد و پس از نن 

 بود.لاترين مقا  مذكور در بند ) هت ، خواهداقتصادي و دارايي و با امور هيأت،، وزير مركب از رئيس سازمان مديري  و برنامه ريزي كشور ) دبير

 موارد عد  الزا  به برگزاري مناقصه  - 29ماده 
اين قانون ميتوانند بدون ان ا  تشريفات مناقصه، معامله متورد نظتر را    1در موارد زير الزا  به برگزاري مناقصه نيس  و دستگاههاي اجرايي مندرج در بند ب ماده 

 ان ا  دهند:

ز طترف ننهتا   يد اموال منقول، خدمات و حقوقي كه به تشهيص و مسئولي  وزير يا بالاترين مقا  دستگاه اجرايي در مركز و يا استان و يا مقامتات م تاز ا  خر -الف 

 بوده و داراي انواع مشابه نباشد.  ،انحصاري)فردبهمنحصر

به تشهيص و مسئولي  وزير و يا بالاترين مقا  دستگاه اجرايتي در مركتز و يتا استتان و يتا      خريد، اجاره به شرط تمليك يا اجاره گرفتن اموال غيرمنقول كه  -ب 

كارشناستان  مقامات م از از طرف ننها با كسب نظر از هيأت كارشناسان رسمي دادگستري حداقل سه نفر و يا هيأت كارشناسان خبتره مربوطته در اتورت نبتود     

 رسمي ان ا  خواهد شد. 

 ول و غيرمنقول، كالا و خدمات با قيم  تعيين شده يا كمتر يا حقوقي كه نرخ هاي ننها از طرف مراجع قانوني ذيصلاح تعيين شده باشد.خريد اموال منق -ج 

ي كه شامل ه نحوتعمير ت هيزات و ماشين نلات ثاب  و متحرك و تامين ت هيزات و ماشين نلات ارفاً جايگزين و مرتبط با تداو  توليد در واحدهاي توليدي ب -د 

   ارفه و الاح كشور.توسعه واحد نگردد به تشهيص و مسئولي  وزير يا بالاترين مقا  دستگاه اجرايي در مركز يا استان و يا مقامات م از از طرف ننها با رعاي

نتوع ختدمات    ر طرح و اجرا و نظارت و يتا هتر  مديري  ب خريد خدمات مشاوره اعز از مهندسي مشاور و مشاوره فني بازرگاني مشتمل بر مطالعه، طراحي و يا -هت 

 اي و كارشناسي.مشاوره

سازمان متديري  و  نئين نامه اجرايي اين بند جه  تعيين ضوابط، موازين و معيارهاي خدمات مشاوره حداكثر ظرف سه ماه پس ا ز تصويب اين قانون به پيشنهاد 

 برنامه ريزي كشور به تصويب هيأت وزيران ميرسد. 

ور نباشتد  ت فرهنگي و هنري، نموزشي و ورزشي و نظاير نن به تشهيص و مسئولي  وزير يا بالاترين مقا  دستگاه اجرايي كه امكان برگزاري مناقصه مقدخدما -و 

 با رعاي  ارفه و الاح كشور.

ن ادوات و ابزار و وسايل اندازه گيري دقيق و لتواز     و ت هيزات ماشين نلات ثاب  و متحرك موجود و همچنيزخريد قطعات يدكي براي تعويض و يا تكميل لوا -ز 

رد معامله از سوي حداقل نزمايشگاههاي علمي و فني و نظاير نن كه تامين نن با تشهيص بالاترين مقا  اجرايي از طريق مناقصه امكانپذير نباشد، با تعيين بهاي مو

 شود.مقا  دستگاه اجرايي در مركز و يا استان و يا مقامات م از از طرف ننها انتهاب مي يك نفر كارشناس رشته مربوط كه حسب مورد توسط وزير يا بالاترين

 در مورد معاملات محرمانه به تشهيص هيأت وزيران با رعاي  ارفه و الاح كشور. -ح 

 خريد سها  و تعهدات ناشي از اجراي احكا  قضائي. -ط 

 نسخ قوانين  - 30ماده 
 تمامي قوانين و مقررات مغاير دستگاههاي مشمول اين قانون منسوخ ميگردد.از تاريخ تصويب اين قانون 

وراي استلامي  قانون فوق مشتمل بر سي ماده و ده تبصره در جلسه علني روز سه شنبه مورخ بيس  و پن ز فروردين ماه يكهزار و سيصد و هشتاد و سه م لس شت 

به تصتويب   28، بند) ز ، ماده 3و حذف بندهاي )د،، ) هت ، و جزء ) 30و ماده  28و بند )ب، ماده  1ماده با االاحاتي در بند )ب،  13/11/1383تصويب و در تاريخ 

 رئيس م لس شوراي اسلامي، غلامعلي حداد            م مع تشهيص مصلح  نظا  رسيد.

قانون اساسنامه هيأت رسيدگي به 

 شكايات قانون برگزاري مناقصات
 .دانس  مناقصات يقانون برگزار قانون متمزتوان ين قانون را ميا

 .ضرورت دارد يمناقصات موفق و قانون يبرگزار ين قانون برايخوانش و تسلط به ا

 گتتزار، گتتر و منتتتاقصه قصتتهبتتته منظتتور رستتيدگي بتته دعتتتاوي بتتين منا   تتت 1متتاده

 -1383مصتوب  -نشتدن هتر يتك از متواد قتانون برگتزاري مناقصتات       مربتتوط بته اجترا   

، قانون يادشده كته در  7هيأت رسيدگي به شكايات قانون برگزاري مناقصات، موضوع ماده )

شود، در مركز كشور و هتر يتك از استتانها تشتكيل    ميناميده« هيأت»اين قانون به اختصار 

 د.شومي

 تركيب هيأتها به شرح زير اس : ت2ماده

الف ت اعضاء هيأت مركزي براي رسيدگي به مناقصتاتي كته توستط دستتگاه ملتي برگتزار        

 شود، عبارتند از:مي

 ريزي كشور.ربط سازمان مديري  و برنامهت معاون ذي1

 ربط در سطح معاون.يس سازمان ذييوزير يا ر يت نماينده2

 داري كل.ارت امور اقتصادي و دارايي و خزانهوز يت معاون هزينه3



 

 

 يس جمهور.يت معاون حقوقي ر4

 توجه به نوع مناقصه.تشكل انفي مربوط با يت نماينده 5

 قضائيه. ييس قوهيت يك نفر قاضي م رب با معرفي ر 6

 شود.ميريزي كشور تشكيلهيأت مركزي در سازمان مديري  و برنامه يتبصره ت دبيرخانه

 شود، عبارتند از:ميي استاني برگزاريهيأت در هر يك از استانها براي رسيدگي به مناقصاتي كه در دستگاههاي اجرا ياعضا ب ت

 ربط.ت استاندار يا يكي از معاونان ذي1

 گزار.ت رئيس دستگاه مناقصه2

 يس سازمان امور اقتصادي و دارايي استان.يت ر3

 ه نوع مناقصه.ت رئيس تشكل انفي مربوط با توجه ب4

 ت يك نفر قاضي به انتهاب رئيس قوه قضائيه. 5

 شود.ميت دبيرخانه هيأت استان در استانداري تشكيل1تبصره

شتود در هيأتهتاي استتاني ان تا     ميت رسيدگي به شكايات مربوط به دستگاههاي ملي مستقر در استان و مناقصاتي كه توسط دستگاههاي استاني ان ا 2تبصره

 گيرد.مي

 

 حاضر معتبر خواهدبود. ييابد و مصوبات هيأت با رأي اكثر اعضاجلسات هيأت با شرك  حداقل چهارنفر از اعضا رسمي  مي ت3ماده

 
توانتد از ستاير   رسيدگي به منظور اداء توضيحات لاز  )بدون حق رأي، دعوت كند. همچنين هيأت متي  يهيأت موظف اس  شاكي را براي شرك  در جلسه ت4ماده

نظر و خبره به منظور مشورت )بدون حق رأي، براي شرك  در جلسه دعوت كند و در هر حال عتد  حضتور هتر    ي يا اشهاص حقوقدان يا ااحبيتگاههاي اجرادس

 يك از افراد مذكور مانع رسيدگي و ادور رأي از طرف هيأت نهواهدشد.

 
شدن هر يك از مواد قانون برگزاري مناقصات و ساير قوانين و مقررات مربوط از جملته متوارد   نهيأت الاحي  و اختيار رسيدگي به شكايات مربوط به اجرا ت  5ماده

 زير را دارد:

 ؛1383مندرج در قانون برگزاري مناقصات مصوب يالف، شرك  افراد ديگر در تركيب كميسيون مناقصه به جاي اعضا

 گران يا ارزيابي فني پيشنهادها؛ني در ارزيابي كيفي مناقصه، عد  رعاي  مقررات يا ضوابط مربوط از طرف كارگروه فني بازرگا ب

 ، قانون برگزاري مناقصات توسط كميسيون مناقصه؛6) ي، عد  رعاي  هر يك از موارد مذكور در ماده ج

 گران؛، اعمتال تبعيض در تحويل يا تشريح اسناد يا كسري ننها در مقايسه با ساير مناقصه  د

 ناقصه؛ المللي از نخرين مهل  تحويل اسنادمورد مناقصه داخلي و بينترتيب درماه در قبول پيشنهادها به مهلتهاي ده روز و يك رعاي  حداقل عد ،  ه

 گران در خارج از زمان و مكان مقرر؛، گشايش پيشنهاد مناقصه و

 ، عد  رعاي  ترتيبات بازكردن پاكتهاي مناقصه؛ ز

 گران در هريك از جلسات گشايش پاكتها شود؛به عد  امكان حضور مناقصهح، هرگونه قصور در دعوت كه من ر 

 گزار؛گران با مناقصهگران با يكديگر يا بين مناقصهگران از تباني بين مناقصهط، شكاي  مناقصه

گزار بوده باشتد يتا بتدون نن،    ا اطلاع مناقصهاس  )اعز از اينكه بتبصره ت دراورتيكه طي فرنيند رسيدگي به شكايات براي هيأت روشن شود تباني اورت گرفته 

 شود.ميكنندگان به نفع دول  ضبطتباني يهمه يضمانتنامه شرك  در مناقصه

 گزار براي تغيير حد نصاب معاملات؛شود توسط مناقصهطور متعارف يك م موعه تلقي مي، تفكيك موضوع معامله درحاليكه به ي

 گزار؛مناقصه ين در ارجاع كار و ان ا  معامله به وسيلهگراك، اعمال تبعيض بين مناقصه

 گران فاقد الاحي ؛ل، انعقاد قرارداد با مناقصه

 كند؛ ، وجود هر نوع ابها  يا ايرادي كه بر اح  مناقصه لطمه وارد

ناقصات اعتراض مكتوب خود را بته بتالاترين مقتا  دستتگاه     ، قانون برگزاري م25) يگر ابتدا در قالب مادهتبصره ت مراجعه به هيأت منوط به اين اس  كه مناقصه 

گويي رغز انقضاي مهل  پانزده روز كاري براي پاسخباشد يا اينكه بهباشد و پس از رسيدگي و درياف  جوابيه كماكان به اعتراض خود باقيگزار تسليز كردهمناقصه

ان درياف  جوابيه يا از زمان انقضاي مهل  پانزده روزه و عد  درياف  جوابيته، بتراي مراجعته بته     باشد. معترض ده روز كاري از زمدستگاه، پاسهي درياف  نكرده

 هيأت مهل  دارد.

 

 هيأت الاحي  رسيدگي به اعتراضات زير را ندارد: ت 6ماده

 الف، معيارها و روشهاي ارزيابي؛

 اني اس  كه در اسناد مناقصه اعلان شده باشد؛تبصره ت منظور نن دسته از معيارها و روشهاي ارزيابي كيفي، فني و بازرگ

 ب، ترجيح پيشنهاد دهندگان داخلي به نحوي كه در اسناد مناقصه قيد شده باشد.  

 ج، شكاياتي كه يك ماه پس از انقضاء اعتبار پيشنهادها به هيأت واال شده باشد.

 د، شكايات برنده مناقصه پس از انعقاد قرارداد.
 

 ي:ت تمهيدات رسيدگ7ماده

 الف، شاكي مكلف اس  كه شكاي  خود را در مهل  مقرر قانوني به دبيرخانه هيأت تسليز كند.

 ب، دبيرخانه هيأت مكلف اس  پس از واول شكاي  درياف  نن را كتباً تأييد كند.

مراتتب را ظترف حتداكثر دو روز كتاري از     ج، هيأت مكلف اس  در اورتي كه ظرف سه روز كاري از درياف  شكاي ، خود را االح براي رسيدگي تشهيص ندهتد  

 طريق دبيرخانه به اطلاع شاكي برساند.



 

 

د بتود بته تمتا     د، دبيرخانه هيأت مكلف اس  ظرف پنج روز كاري از زمان قبول شكاي ، زمان تشكيل جلسه رسيدگي را كه بين پنج تا ده روز كتاري نينتده خواهت   

 عوت كند. در اين اعلا  كليه مدارك و مستندات مورد نياز هيأت نيز بايد به دعوت شدگان اعلا  شود.ااحاب دعوي اعلا  و از ننان براي شرك  در جلسه د

 د.ت ، طرفين مكلفند كليه مستندات مورد نياز را تا بيس  و چهار ساع  كاري قبل از تشكيل جلسه رسيدگي، به هيأت ارائه و رسيد درياف  كننه

ربط گزار يا مسؤولان ذيدات به هيأت رسيدگي، به مفهو  انصراف از شكاي  و منتفي شدن نن اس . ليكن خودداري مناقصهتبصره ت خودداري شاكي از ارائه مستن 

 الاح اس .از ارائه اطلاعات و مدارك و مستندات به هيأت )براي رسيدگي به شكاي  شاكي، مصداق نقض قانون بوده و قابل پيگيري در مراجع ذي
 

،، نهستين جلسه رسيدگي به شكاي  را تشكيل دهد و رأي خود را تتا پتانزده روز كتاري از زمتان دريافت       7س  ظرف مدت مقرر در ماده )هيأت موظف ات   8ماده

 شكاي  اادر و ابلاغ كند.

پنج تا حداكثر ده روز كاري فرنيند تواند با رأي اكثري  اعضا به مدت تبصره ت در اورت نياز به توقف جريان ارجاع كار به منظور بررسي بيشتر موضوعات، هيأت مي 

 ارجاع كار را متوقف كند.
 

هيأت در اورت مواجهه با هر يك از جرائز عمومي يا تهلفات اداري در حين بررسي شكاي ، موظف اس  مراتب را بتراي رستيدگي بته جتر  يتا تهلتف        ت  9ماده

ت اداري مربوط اعلا  كند تا خارج از نوب  رسيدگي شود، رسيدگي مراجع مزبتور متانع   الاح يا هيأت رسيدگي به تهلفاانتسابي، حسب مورد به مراجع قضائي ذي

 رسيدگي هيأت در اجراي اين قانون و ادور رأي توسط نن ظرف مهل  مقرر نهواهدبود.
 

ر رد شكاي  را اعلا  كند. هتر نتوع اقتدا  بعتدي     تواند رأي خود را مبني بر لغو مناقصه برگزار شده يا ت ديد نن اادر يا اين كه نظر خود مبني بهيأت ميت 10ماده

 گزار براساس رأي هيأت و طبق مفاد قانون برگزاري مناقصات خواهدبود.دستگاه مناقصه

 راح ت در اورتي كه قرارداد مربوط به معامله مورد اعتراض، منعقدشده باشد و هيأت شتكايات را وارد تشهيص دهد، موظف اس  در رأي اتادره بته ات   1تبصره

 نسب  به تعليق، فسخ يا جواز ادامه قرارداد اعلا  نظر كند.

گزار در اجراي موارد مقرر در قانون برگزاري مناقصات رأي به ت ديد يا لغو مناقصه اادر كند، بايد ميزان خستارتي را  ت هرگاه هيأت به دليل تقصير مناقصه2تبصره

گزار مكلف اس  معادل نن خستارت  شود از طريق كارشناسان رسمي تعيين كند و دستگاه مناقصهاقصه ميكنندگان در منكه از تت ديد يا لغو مناقصه متوجه شرك 

 كنندگان بپردازد.را به شرك 

 الاجراء اس .ت رأي هتيأت درخصوص چتگونگي فرنيند برگزاري متناقصه قطعي و لاز 3تبصره
 

 رگزاري مناقصات مشمول مفاد اين قانون هستند.، قانون ب1كليه دستگاههاي مندرج در بند )ب، ماده )ت 11ماده
 

گزار مكلف اس  متن شكاي  ارجاع شده به هيأت، عنتاوين مستتندات درخواستتي هيتأت و متتن رأي نهتايي اتادره را در پايگتاه ملتي          دستگاه مناقصهت 12ماده

 رساني مناقصات منتشر نمايد.اطلاع

 گزار اس .اورت مسؤولي  اح  مطالب با دستگاه مناقصههرنتدرجات پايتگاه است ؛ اما درتطابق متبصره ت دبيترخانه موظف به تطابق يا عد 
 

ريزي كشور و وزارت امور اقتتصادي و دارايي به تصتويب  نامه اجرائي اين قانون ظرف سه ماه پس از ابلاغ، بنا به پيشنهاد سازمان مديري  و برنامتهنئينت 13ماده

 هتيأت وزيران خواهدرسيد.

وراي استامي  انون فوق مشتمل بر سيزده ماده و دوازده تبصره در جلسه علني روز يكشنبه مورخ شانزدهز اسفند ماه يكهزار و سيصد و هشتاد و هش  م لس شت ق

 به تأييد شوراي نگهبان رسيد. 25/12/1388تصويب و در تاريخ 

 رئيس م لس شوراي اسلامي ت علي لاري اني

 

 

 اموراقتصادي و دارايي ريزي كشور ت وزارتسازمان مديري  و برنامه

ان ـازم ــبنا بـه ييننـــاد     1/9/1385مـورخ هيئت وزيران در جلسـه 
امور اقتصادي ودارايـ    ور و وزارتـنـزي كـريهـامـرنـت و بـريـديـم

ــد   ــتناد بن ــه ا  ــاد)  « د» و ب ــات ـ     23م ــزاري مناقص ــانون برا ( ق
ر ـان   نامه اجرايـ  ناـام مستند ـازي و ا ـ      ـ ، آيين1383مصوب

 مناقصات را به شرح ذيل تصويب نمود:

رساني نامه اجرايي نظا  مستندسازي و اطلاعنيين

 مناقصات
 فصل اول ـ كليات

 ت هدف و كاربرد  1ماده 
 ( قانون برازاري مناقصات 23ماد) « د» الف ـ هدف: در اجراي بند 

 



 

 

  مناقصـات بـه مناـور ت  ـ      ر انشود. ضوابط، موازين و معيارهاي ناام مستند ازي و ا   ناميد) م « قانون» نامه به اختـصار كه در اين آيين
 شوند:  موارد زير تعيين م 

 ر ان  بـنگام مناقصات.ـ شفاف  ازي و ا   1
 اران.ـ رقابت آزاد و رعايت اصل برابري ح وق مناقصه2
 اران(.ازاران و مناقصههاي مناقصه  مناقصهـ ايفاي بـنگام و كامل تعـدهاي  رف3
 ـ تسريع در مراحل برازاري مناقصه.4

ر ان  مناقصات را در كليه معام ت ( قانون، بايد م ررات ناام مستند ازي و ا   1ازار موضو  بند ب ماد)  هاي مناقصهب ـ كاربرد: تمام د تگا) 
 بزرگ اعم از مناقصه و ترك مناقصه رعايت كنند. اين ناام منتمل ا ت بر: 

 ر ان  مناقصات.   ها، م ررات و ا تانداردهاي مستند ازي و اـ اصول، روش1
 هاي انجام شد) در فرايند برازاري مناقصه.ها و اقدامها، تصميمـ ن ش2
 ر ان  آنـا.ـ مفاد ا ناد مربوط به برازاري مناقصه از مرحله تأمين منابع مال  تا انع اد قرارداد و ن و) ا   3
 

 ت تعاريف 2ماده
 روند: هاي منروح مربوط به كار م ها و عبارتزير به جاي واژ)هاي تها و عبارنامه واژ)الف ـ دراين تصويب

 ـ قانون: قانون برازاري مناقصات.1
 ريزي كنور.ـ   ازمان:  ازمان مديريت و برنامه 2
اقصـه، ببـت و   هاي انجام شـد) در مراحـل من  ها و اقدامـ مستند ازي: فرايندي كه در آن ا ناد مناقصه، صورتجلسات و ا  عات مربوط به تصميم3

 شوند.نگـداري م 
 ( قانون در اختيار عموم قرار داد) م  شود.23ماد)  « الف» ر ان : فرايندي كه در آن ا  عات م رر در بند ـ ا   4
 .شودنامه ببت و منتنر م ( اين آيين4اران از موضو  مناقصه،  ب  ماد)  ـ خ صه ا ناد: ا  عات  كه به مناور آااه  مناقصه 5
 شود.ر ان  مناقصات از  وي  ازمان ايجاد م هاي  كه به مناور ا   ر ان :  امانهـ ناام ا    6
 شود.هاي  كه به مناور مستند ازي مناقصات از  وي  ازمان ايجاد م ـ ناام مستند ازي:  امانه7
 ه  ب  م ررات وظيفه راهبري واحدهاي تابعه را بر عـد) دارند.( قانون ك1ماد)  « ب» هاي موضو  بند ـ د تگا) مركزي: واحد مركزي د تگا) 8
 شود.هاي  كه مستندهاي الكترونيك  مناقصات در آن نگـداري م ـ بانك ا  عات مناقصات:  امانه9
تر ـ  بـه مسـتندهاي    نامـه( كـه بـه وا ـنه آن، د     اين آيـين « 30»ماد) « ت» هاي   موضو  بند ر ان  مناقصات:  امانهـ يايگا) مل  ا     10

 شود.الكترونيك  تمام مناقصات ممكن م 
 شود.ـ ننان : م ل  ح ي   يا اعتباري كه براي دريافت و ت ويل مرا  ت و مكاتبات تعيين م 11
 .شوداران ر اند) م ( قانون، به ا    مناقصه13ـ فراخوان مناقصه:  ندي كه به صورت آاـ  يا دعوتنامه، با رعايت ماد)  12
 شود.هاي كثيرالانتنار منتنر م اران كه در روزنامهـ آاـ  ارزياب : فراخوان براي ارزياب  كيف  مناقصه13
 شود.م  ( قانون، به مناور توزيع ا ناد مناقصه آاـ 13ماد)  « ج» و « ب» ـ آاـ  مناقصه: فراخوان عموم  كه با رعايت بندهاي 14
اـران ار ـال   ( قانون، به ننان  مناقصه22يست  فارش ، تلكس، يست الكترونيك يا نااير آن با رعايت ماد)   ـ دعوتنامه: فراخوان  كه از  ري 15
 شود.م 
 شود.م  اران ار ال و ا  عات مورد نياز از آنـا دريافتـ ا تع م: كاربرگ يا كاربراـاي  ا ت كه به  ور يكسان به مناقصه16
قانون(، كميته فن  ـ بازراـان    « 5»قانون(، كميسيون مناقصه  موضو  ماد) « 2»ماد) « ب» ازار  موضو  بند هـ اركان برازاري مناقصه: مناقص17

 قانون(.« 7»قانون( و هيأت ر يدا  به شكايات  موضو  ماد) « 28» قانون(، هيأت ترك مناقصه  موضو  ماد) « 2»ماد) « د»  موضو  بند 
اـزار ببـت و نگــداري    كه در آن همه ا ناد مناقصه به صورت مكتوب و به ن وي منمئن در د ـتگا) مناقصـه  ـ بايگان  ا ناد مناقصه: فرايندي 18
 شود.م 
 ر ان  منجر شود. ازي ا  عات در بايگان  مكتوب، بانك ا  عات يا يايگا) ا   ها، به ذخير)ـ ببت: فرايندي كه در هنگام ايجاد يا تغيير داد)19
   يا ح وق  واجد شرايط براي خدمات مـند   مناور و مناور) فن  ـ بازراان  منتمل بر منالعه،  راح  يا مـديريت بـر   ـ مناور: شخص ح ي20

 قانون( .« 29» ماد) « هـ» نامه اجراي  بند اي و كارشنا    به شرح مندرج در آيين رح و اجرا و ناارت يا هر نو  خدمات مناور)
ايرد. بـراي معـام ت   قرارداد منخص، وظايف مديريت بر انجام تعـدهاي موضو  مناقصه را بر عــد) مـ    ـ مدير  رح: شخص ح وق  كه   21

 شود.( تواند انتخابازار م كمتر از ينجا) برابر نصاب معام ت متو ط شخص ح ي   نيز از  وي مناقصه



 

 

اي بـا  قـانون( كـه در مناقصـات دو مرحلـه    « 2»ماد) « الف» بند  ـ قيمت ترازشد): قيمت متنا ب با كيفيت تعيين شد) در ا ناد مناقصه  موضو 22
 شود.ل اظ نمودن ابر كيفيت در قيمت تعيين م 

 شود.م  ر ان  مناقصاتها كه موجب ببت، انت ال و د تر   به ا  عات لازم در  امانه ا   ـ جريان ا  عات: جابجاي  داد)23
 ر ان  مناقصات به صورت برخط جريان دارد.كه مستندهاي مناقصات در يايگا) مل  ا    ر ان  بر خط: دور) زمان ـ دور) ا   24
 ر ان  مناقصات. ها از بانك ا  عات يا يايگا) ا   ـ ياك كردن: حذف دائم  داد)25
 ـيط بانـك ا  عـات يـا يايگـا)      هـاي ار ـال  و دريـافت  در م   ـ كنترل خنا: عمليات  كه براي تنخيص و تعيين اخت ف بين مسـتندها و داد) 26

 شود.ر ان  مناقصات انجام م ا   
 ـ د تر   آزاد: د تر   بدون رمز عبور، فاقد م دوديت و بدون هزينه تمام مت اضيان به ا  عات موجود و مورد نياز .27
 را به مخا ر) اندازد. تواند حصول نيازمنديـاي  امانهـ ريسـك: متغيري با دو ويژا  احتمال وقو  و تأبير كه م 28
 ـ ريسك مست يم: ريسك  كه  امانه بر روي آن كنترل دارد.29
 ـ ريسك غيرمست يم: ريسك  كه  امانه بر روي آن كنترل اندك داشته يا فاقد كنترل باشد.30
 ر د.ـ يرهيز از ريسك: فعاليت  كه از  ري   ازمانده   امانه به مناور يينگيري از وقو  ريسك به انجام م 31
 شود.م  كننداان انجامـ دفع ريسك: فعاليت  كه از  ري   ازمانده  مجدد  امانه، به مناور يرهيز از ت مل ريسك تو ط ا تفاد)32
 ر ان ، عملكرد در ت و به صورت  منمئن  بدون ريسك( داشته باشد.ر ان : ويژا  كه به وا نه آن  امانه ا   ـ امنيت ا   33
 ر ان  مناقصات .يتـاي مست يم و غيرمست يم در ناام مستند ازي و ا   ـ ن ش: مسئول34
 ـ خروج : بخن  از ا  عات كه در يك فرايند توليد، جايگزين يا ا تفاد) شود.35
 انجامد.شود و به خروج  م ـ فعاليت: كاري كه در اجراي يك ن ش خاص انجام م 36
اي  براي مديريت متمركز ا  عات و ارائه خدمات ا  عات  روزآمد بـه كـاربران كـه از  ريـ  ا ـتاندارد      هر ان / يورتال:  امانهـ دروازة ا   37

 شود. نخ و  فارش  كردن نيازهاي ا  عات  ايجاد م هاي كاربري همنمودن جستجو، ايجاد م تواي ا  عات ، تنكيل ارو)
 ها و جريان كار يك فرايند براي كاربران تنريح شد) باشد.خروج ها، ها، فعاليتـ راهنماي كاربرد:  ندي كه در آن ن ش38
 ـ كاربرگ/ فرم: نوع  صف ه كاغذي يا الكترونيك  مورد ا تفاد) در تنايم ا ناد و ا  عات قابل ذخيـر)، كـه در روي آن فهـاهاي  بـراي وارد    39

 كردن ا  عات و منخصات در نار ارفته شد) باشد.
قانون( كه « 22»ر ال مكاتبات و ا ناد مرتبط با مناقصه از  ري  يست  فارش ، تلگرام، تلكس و نااير آن  موضو  ماد) ـ ار ال قابل تصدي : ا40

 هاي وصول مر وله باشد.جز در موارد تغيير ننان  يا م ل، متهمن دلايل و ننانه
 شود.  ازمان تعيين م  ر ان  مناقصات از  ويـ مدير يايگا): شخص  كه براي مديريت يايگا) مل  ا   41

 باشد:نامه به شرح زير م ب ـ معادلـا و اختصارات: معادلـا و اختصارات در اين آيين
  Onlineـ برخط: 1
 Roleـ ن ش: 2
 Outputـ خروج : 3
 Pre - qualificationـ ارزياب  كيف : 4
 RFQ = Request for Qualificationـ ا تع م ارزياب  كيف :  5
 RFP = Request For Proposalييننـاد:  ـ درخوا ت 6
  TP = Technical Proposalـ ييننـاد فن : 7
  FP = Financial Proposalـ ييننـاد مال :  8
 Activityـ فعاليت: 9
 Eraseـ ياك كردن:  10
 Formـ كاربرگ: 11
 error checkingـ كنترل خنا: 12
 OM = operations manualـ راهنماي كاربرد: 13
 Portalر ان / يورتال: درواز) ا   ـ 14
 Backupـ نسخه ينتوانه ا  عات: 15
 Centeral Mail Serverر ان يست الكترونيك مركزي: ـ خدمت16



 

 

نامه به كار رفته، به ترتيب بر ا اس قانون برازاري مناقصات، قانون م ا بات عموم  كنور، قـانون تجـارت   پ ـ  اير اصن حات  كه در اين آيين 
 شوند.كترونيك و  اير قوانين تعريف و تفسير م ال
 

 فصل دوم ـ ناام مستند ازي مناقصات

 ت فرايند مستندسازي مناقصه3ماده
 الف ـ فرايند مناقصه در تمام مراحل حسب مورد بايد مستند ازي شود اين مراحل عبارتند از:

 ـ مستند ازي جلسات مناقصه.1
 ـ مستند ازي ييش از فراخوان.2
 ند ازي فراخوان.ـ مست3
 ـ مستند ازي ارزياب  شكل  ييننـادها.4
 اران.ـ مستند ازي ارزياب  كيف  مناقصه 5
 ـ مستند ازي انايش ييننـادها و تعيين برند) مناقصه در يك  از انوا  زير: 6
 اي.ـ مناقصات يك مرحله1ـ 6
 اي، شامل:ـ مناقصات دو مرحله2ـ 6
 راان  ييننـادها.ـ مرحله ارزياب  فن  ـ باز1ـ2ـ 6
 ـ مرحله ارزياب  مال  ييننـادها.2ـ2ـ 6
 ـ مستند ازي يس از تعيين برند) مناقصه.7
 ـ مستند ازي دور) اجراي موضو  مناقصه. 8

 شود: ازي ناام مستندهاي مناقصات    ترتيبات زير انجام م ب ـ يياد)
نامـه  هاي مست ل و منام كه از تاريخ اب غ اين آيينو بايگان  آنـا در يروند) ـ مستند ازي مكتوب: شامل تـيه مستندهاي لازم به صورت مكتوب1

 بايد اجرا شود.
ر ان  مناقصات، ار ال و ببت ا  عـات مناقصـات در بانـك    ـ مستنـد ازي الكترونيك : شـامـل ببت ننـان  الكترونيكـ  در يايگا) ملـ  ا   2

 باشد. ا  عات مناقصات م 
 

 خلااه اسناد مناقصه ت مفاد4ماده
 ر ان  شود.ر ان  مناقصات ببت و ا   الف ـ خ صه ا ناد مناقصات بايد در بانك ا  عات و يايگا) مل  ا   

ــا،  ب ـ در مناقصات مربوط به تدارك و خريد مصالح و تجـيزات، خ صه ا ناد مناقصه شامل عنوان، موضو  يروژ)، فـر ت اق م، تعداد و نـو  آن  
يرداخت، نو  و مبلغ يا درصد تهمين انجام تعـدات، شرايط بازر ـ  و مـمتـرين شـرايط عمـوم  قـرارداد      و زمان ت ويل، مبلغ يا درصد ييشم ل 
 باشد.م 

هـاي اجـرا،   ها، خ صه ا ناد مناقصـه شـامل عنـوان، موضـو  يـروژ)، م ـل يـا م ـل        پ ـ در مناقصات مربوط به  اخت و اجراي  رحـا يا يروژ) 
ريزي انجام كار، فـر ت م ادير كل ، برآوردها  در صورت لزوم(، ن و) يا مسـووليت ناـارت و مـديريت، روش يرداخـت، الگـوي قـراردادي و        هبرنام

 مـمترين شرايط عموم  قرارداد ا ت.
زمان بندي قرارداد، حـدود مسـئوليت    ، بايد«ب» برداري و نگـداري، در خ صه ا ناد ع و) بر موارد مذكور در بند ت ـ در مناقصات مربوط به بـر) 

 هاي خاص و شرايط ويژ) براي ت ويل كار ذكر شود.مال ، مبالغ منروط و بابت، تهمين
رف ث ـ مناقصات  كه ع و) بر موارد فوق، تأمين مال  نيز مناور شد) باشد، در خ صه ا ناد، بايد شرايط مناركت و حـدود مسـئوليت مـال  دو   ـ    

 ـدات مال  برند) مناقصه نيز درج شود.قرارداد و كليات تع
 ج ـ در مناقصات  كه موضو  معامله تركيب موارد يادشد) باشد، بايد تركيب ا  عات فوق در خ صه ا ناد درج شود.

 

 ت مستندسازي جلسات مناقصه 5ماده
 الف ـ در تمام جلسات مناقصه، بايد ا  عات زير ببت و مستند شوند:

 ازار.ـ نام و عنوان مناقصه1
 ـ تاريخ و م ل تنكيل جلسه.2
 ـ موضو  مناقصه.3
 اران، حسب مورد.ـ فـر ت مناقصه4
 ـ ا ام  و  مت اعهاي كميسيون مناقصه. 5



 

 

 ـ ا ام  حاضران در جلسه. 6
 ها.ـ مفاد تصميم7
 اران در جلسات مربوط به توضيح و تنريح ا ناد.ـ توضي ات و يا خ به ير نـاي مناقصه 8

 شوند عبارتند از:كه در فرايند برازاري مناقصه، حسب مورد تنكيل م  ب ـ جلسات 
 ـ جلسه ييش از فراخوان.1
 اران.هاي ارزياب  كيف  مناقصهـ جلسه انايش ا تع م2
 اران.ـ جلسه يايان  ارزياب  كيف  مناقصه3
 اي.ـ جلسه انايش ييننـادها در مناقصات يك مرحله4
 اي  انايش ياكتـاي فن  ـ بازراان (.ها در مناقصات دو مرحلهـ جلسه اول انايش ييننـاد 5
 اي.ـ جلسه يايان  ارزياب  ييننـادهاي فن  ـ بازراان  در مناقصات دو مرحله 6
 اي  انايش ييننـادهاي مال (.ـ جلسه دوم انايش ييننـادها در مناقصات دو مرحله7
 نون(.قا« 17»ـ جلسه توضيح و تنريح ا ناد  موضو  ماد)  8

و اعهاي حاضر كميتـه فنـ  ـ بازراـان         يا نماينداان آنـا( پ ـ صورتجلسات بايد در داخل جلسات تـيه شوند و اعهاي حاضر كميسيون مناقصه 
 توانند نار مخالف خود را ضمن امهاي صورتجلسه قيد كنند.ملزم به امهاي صورتجلسات هستند. هر يك از اشخاص يادشد) م 

 باشد:ورتجلسه به شرح زير م ت ـ ترتيب تـيه ص
 «.ب» ( بند 5( تا  1ـ ببت ا  عات مربوط به جزءهاي  1
 ـ ببت ا ام  حاضران در جلسه و امهاي آنـا.2
 ـ ببت خ صه مذاكرات در جلسات توضيح و تنريح ا ناد.3
 هاي جلسه.ـ ببت تصميم4
 ـ امهاي اعهاي اركان مناقصه حسب مورد. 5

اـزار، ذي سـاب يـا بـالاترين     در جلسات مناقصه، هر يك از اعهاي اصل   رئيس د تگا) مناقصهازار س د تگا) مناقصهييرتبصر) ـ در صورت  كه  
مناقصـه  الاختيار خود را به صورت مكتـوب بـراي شـركت در جلسـات     نمايند) تامازار(، ازار و مسئول فن  د تگا) مناقصهم ام مال  د تگا) مناقصه

 .باشداعهاي كميسيون م ر د م يوامهاي به  در حكم شود وببت م  )ات در صورتجلسآنان ند) ينما، نام كنند كند معرف 
 

 ت مستندسازي پيش از فراخوان 6ماده
 باشد:الف ـ مستندهاي ييش از فراخوان به شرح زير م 

 ـ شرح موضو  مناقصه.1
 ـ معرف  اركان مناقصه.2
 اي(.اي يا دو مرحلهك مرحلهـ تعيين نو  مناقصه  عموم  يا م دود و ي3
 ـ مستندهاي تأمين منابع مال  كه در آن ا  عات زير بايد درج شود:4
 ـ روش تأمين منابع مال .1ـ 4
 ـ م ل تأمين اعتبار و ن و) ضمان تأخير تعـدات براي انجام معامله.2ـ4
 ـ برآورد كل  موضو  مناقصه، حسب مورد.3ـ4

( 1351قانون برنامـه و بودجـه كنـور، مصـوب     « 1»ماد) « 10»اي  موضو  بند هاي  رمايههاي تملك داراي حتبصر) ـ در مناقصات مربوط به  ر 
 باشد.مواف تنامه  رح به مثابه مستند تأمين مال  م 

 قانون(.« 2»ماد) « ي» ـ برنامه زمان  مناقصه  موضو  بند 5
 ر ان  آن.ـ متن فراخوان و ن و) ا    6
 نامه(.اين آيين« 4»قانون و ماد) « 23»ماد) « الف» بند « 3»ناقصه  موضو  جزء ـ خ صه ا ناد م7
 قانون(.« 14»ماد) « ب»ـ ا ناد مناقصه  موضو  بند 8

را تصـويب و  « الـف » شـود و مـوارد موضـو  بنـد     ازار، جلسه كميسيون مناقصه تنكيل مـ  ب ـ ييش از انتنار فراخوان به دعوت د تگا) مناقصه 
كند و جـت بايگان  به رئيس د تگا) مناقصه اـزار  تنايم م « الف» ( بند 7( تا  1ييش ازفراخوان را به انهمام موارد مذكور درجزءهاي صورتجلسه 

 دهد.يا نمايند) وي ت ويل م 
 شود.در بانك ا  عات مناقصات ببت م « ب» پ ـ يك نسخه از صورتجلسه موضو  بند 

 



 

 

 ت مستندسازي فراخوان 7ماده
 باشد:ـ مستندهاي فراخوان به شرح زير م  الف
 ـ متن فراخـوان شـامل آاـ  ارزياب ، آاـ  شـركت در مناقصه يا دعوتنامه ا ت كه در آن موارد زير بايد درج شود:1
 ـ نو  فراخوان  آاـ  ارزياب  كيف ، آاـ  مناقصه يا دعوتنامه(.1ـ1
 ازار.ـ نام و ننان  د تگا) مناقصه2ـ1
 مناقصه. ـ موضو 3ـ1
 ـ زمان، مـلت و ننان  دريافت ا ناد.4ـ1
 ـ م دار يا برآورد اوليه موضو  مناقصه، حسب مورد. 5ـ 1
 ـ هزينه تـيه ا ناد و ن و) دريافت آن، حسب مورد. 6ـ 1
 قانون(.« 21»ماد) « الف» و بند « 2»ماد) « ي» ـ مدت اعتبار ييننـادها  موضو  بند 7ـ1
 ن شركت در مناقصه.ـ نو  و مبلغ تهمي 8ـ 1
 ـ نام و ننان  مدير  رح يا مناور، حسب مورد.9ـ 1
 ازار لازم ا ت.ـ  اير توضي ات  كه به تنخيص مناقصه10ـ1
 ـ نسخه منتنر شد) در روزنامه يا نسخه دوم دعوتنامه.2
 ـ ا ناد يا ا  عات مربوط به تصدي  وصول دعوتنامه  در مناقصات م دود(.3
 اند.ننان  كسان  كه از  ري  دعوتنامه به مناقصه م دود دعوت شد)ـ فـر ت ا ام  و 4

ر د. اران م اران و تـيه فـر ت كوتا)، فراخوان مناقصه از  ري  ار ال دعوتنامه به ا    مناقصهتبصر) ـ در صورت انجام ارزياب  كيف  مناقصه 
 يرالانتنار لازم نيست.هاي كثدر صورت وجود فـر ت كوتا)، انتنار آاـ  از  ري  روزنامه

بايد دربانك ا  عات مناقصات ببت و يك نسخه از آن، همزمان با ار ال يا انتنار فراخوان در يايگـا) ملـ    « الف» ب ـ مستندهاي يادشد) در بند  
 ر ان  مناقصات منتنر شود. ا   

 ت يدك  ممنو  ا ت.هاي تجاري جز در موارد مربوط به خريد قنعاپ ـ در فراخوان مناقصات درج نام
هـاي منـدرج در فراخـوان در هـر يـك از      قانون( يا تغيير ننان « 18» ماد) « ج» ت ـ در صورت تمديد مـلت دريافت و ت ويل ا ناد  موضو  بند  

 اران بر د.درنگ از  ري  آاـ  يا مكاتبه قابل تصدي  به ا    تمام  مناقصهمراحل مناقصه، موضو  بايد ب 
 ر ان  نيست.هاي ديگر ا   ر ان  مناقصات، مانع ا تفاد) از روشاـ  در روزنامه كثيرالانتنار و يايگا) مل  ا   ث ـ انتنار آ

 

 ت مستندسازي ارزيابي شكلي پيشنهادها 8ماده
 بايد مستند شود. اي و مناقصات عموم  يا م دود، ارزياب  شكل  ييننـادهااي يا دو مرحلهالف ـ در تمام مناقصات، اعم از يك مرحله

 شوند:قانون( موارد زير برر  ، تعيين و مستند م « 6»ماد) « ب» ب ـ در ارزياب  شكل  ييننـادها  موضو  بند 
 ـ ييننـادهاي  كه در مـلت م رر تسليم نند) باشند.1
 ـ ييننـادهاي  كه ا ناد آنـا ناقص باشند.2
 ه مـر و امها نند) باشند.ـ ييننـادهاي  كه  ب  شرايط م رر در ا ناد مناقص3
 ـ ييننـادهاي  كه شرايط تهمين شركت در مناقصه را تأمين نكرد) باشند، شامل ف دان تهمين، ن ص تهمين يا تهمين غيرمعتبر.4
 ـ ييننـادهاي  كه بر ا اس ارزياب  كميسيون مناقصه يا كميته فن  ـ بازراان   حسب مورد( مبـم يا منروط باشند. 5

 شوند.اران و تعيين علل رد ييننـادهاي مردود، مستند ازي م رزياب  شكل ، ييننـادهاي قابل قبول و مردود با تعيين نام مناقصهپ ـ يس از ا
 

 گرانت مستندسازي ارزيابي كيفي مناقصه 9ماده
 باشند:سب مورد به شرح زير م اران حاران بايد مستند ازي شود. مستندهاي ارزياب  كيف  مناقصهالف ـ فرايند ارزياب  كيف  مناقصه

 اران.ـ آاـ  دعوت به ارزياب  كيف  مناقصه1
 اران.ـ ا تع م ارزياب  كيف  مناقصه2
 ارانـ ا ناد و نتايج ارزياب  كيف  مناقصه3

 اران بايد حداقل شامل موارد زير باشد:ب ـ آاـ  ارزياب  كيف  مناقصه
 ازار.ـ نام و ننان  د تگا) مناقصه1
 ضو  مناقصه.ـ مو2
 اران.ـ تاريخ، مـلت و ننان  دريافت و ت ويل ا تع م ارزياب  كيف  مناقصه3



 

 

 ـ نام و ننان  مدير  رح يا مناور، حسب مورد.4
 ـ ن و) دريافت ا ناد ا تع م و هزينه آن در صورت لزوم. 5

حداقل امتياز قابل قبول، بايد به ن وي اويا و منروح در ا ـتع م  اران شامل معيارهاي ارزياب ، ن و) امتيازده  و پ ـ روش ارزياب  كيف  مناقصه 
 اران مستند شود.ارزياب  كيف  مناقصه

 ت ـ ا ناد و نتايج ارزياب  شامل ا  عات، ا ناد،  واب  و مـدارك لازم بـراي ارزيـاب  كيفـ  بايـد قبـل از تنـكيل جلسـه نــاي  ارزيـاب  كيفـ             
 اران مستند شوند. مناقصه

اي تنـكيل و  اران، تو ط د ـتگا) مناقصـه اـزار يـا كميتـه فنـ  ـ بازراـان  حسـب مـورد جلسـه            ز يايان فرايند ارزياب  كيف  مناقصهث ـ يس ا 

بانتك اطلاعتات   اـزار ارائـه و يـك نسـخه از آن بـه      شامل موارد زير به د تگا) مناقصه گراناورت لسه پاياني ارزيابي كيفي مناقصه

 شود.ار ال م  مناقصات

اـزار  نامه، در د تگا) مناقصـه اين آيين« 3»ماد) « ب» بند « 1»ها  ب  جزءاران  اصل ا تع مشد) تو ط مناقصههاي تكميلـر ت ا تع مـ ف1
 شود.(بايگان  م 

وارد زيـر بـه بانـك    نامه مستند ازي و به همرا) م ـ( اين آيين5اران كه  ب  ماد) ـ ا  عات عموم  مربوط به جلسه نـاي  ارزياب  كيف  مناقصه2
 شوند:ا  عات مناقصات ار ال م 

 اران.ـ متن ا تع م ارزياب  كيف  مناقصه1ـ2
 نامه.( اين آيين8ـ نتايج ارزياب  شكل  ييننـادها  ب  ماد)  2ـ2
 اران در ارتباط با معيارهاي ارزياب  كيف .ـ امتيازهاي كسب شد) تو ط هر يك از مناقصه3ـ2
 اران.ارزياب  كيف  هر يك از مناقصهـ امتياز نـاي  4ـ2
 شوند  فـر ت كوتا)(.اران  كه بـراي دعوت به مناقصه م دود برازيد) م ـ نـام و منخصـات مناقصـه 5ـ 2
 اند.اران را انجام داد)ـ ا ام  و  مت كسان  كه ارزياب  كيف  مناقصه 6ـ2
 ـ متن دعوتنامه مناقصه م دود.7ـ2

نامـه  اي،  بـ  آيـين  اي و دو مرحلـه اران در مناقصات يك مرحلـه جرا و ن و) تنايم ا ناد و ا تع م ارزياب  كيف  مناقصهتبصر) ـ م ررات، روش ا 
 شود.قانون( تعيين م « 12»ماد) « ج» اران  موضو  بند ارزياب  كيف  مناقصه

 

 

 ايت مستندسازي گشايش پيشنهادها در مناقصات يك مرحله 10ماده
 اي شامل موارد زير ا ت:مربوط به انايش ييننـادها در مناقصات يك مرحلهالف ـ مستندهاي 

 نامه با ذكر نو  مناقصه  عموم  يا م دود(.( اين آيين5هاي مناقصه،  ب  ماد) ـ صورتجلسه انايش ياكت1
 اي م دود.اران در مناقصات يك مرحلهـ مستندهاي ارزياب  كيف  مناقصه2
 نامه.( اين آيين8ييننـادها  ب  ماد)   ـ مستندهاي ارزياب  شكل 3
 ـ نتايج ارزياب  مال  شامل:4
 ـ نام و امهاي اعهاي كميسيون مناقصه.1ـ4
 هاي شركت در مناقصه.ـ منخصات تهمين2ـ4
 اران.هاي ييننـادي مناقصهـ قيمت3ـ4
 ـ نام و عنوان و قيمت ييننـادي برند) اول مناقصه.4ـ4
ييننـادي برند) دوم مناقصه، در صورت  كه تفاوت قيمت ييننـادي وي با برند) اول كمتر از مبلغ تهـمين شـركت در    ـ نام و عنوان و قيمت  5ـ 4

 قانون(.« 20»ماد) « الف» مناقصه باشد  موضو  بند 
بـيش از د) درصـد از   تبصر) ـ در صورت  كه به تنخيص كميسيون مناقصات حداقل قيمت ييننـادي غيرمتعارف يا در صورت وجود بـرآورد اوليـه،    

ت مبان  برآورد اوليه كمتر يا بينتر باشد، لازم ا ت كه كميسيون، مـلت برر   و م ل و زمان اع م نار كميته فن  ـ بازراان  را براي تعيين ص 
هـاي  سـه انـايش ياكـت   قانون( يا قابل اجرا بودن مبلـغ يينـنـادي در صورتجل  « 24»ماد) « الف» بند « 5»يذيري آن  موضو  جزء قيمت، توجيه

 اين ماد) بايد مستند ازي شود.« الف» مناقصه ببت كند. نتايج برر   در جلسه دوم مناب  م ررات بند 
 ـ  اير مواردي كه به تنخيص كميسيون مناقصه براي درج در صورتجلسه ضرورت داشته باشد. 5

 نامه بايگان  شوند.( اين آيين3ماد)  « الف» بند « 1»ازار،  ب  جزء صهاين ماد) بايد در د تگا) مناق« الف» ب ـ تمام مستندهاي موضو  بند 
 بايد به بانك ا  عات مناقصات ار ال شوند.« الف» ( بند 5( تا  2پ ـ مستندهاي موضو  جزءهاي  

 



 

 

 ت مستندسازي ارزيابي فني ت بازرگاني پيشنهادها11ماده
 رد زير ا ت:الف ـ مستندهاي ارزياب  فن  ـ بازراان  شامل موا

 اران.ـ كليه ا ناد فن  ـ بازراان  ت ويل شد) از  وي مناقصه1
 نامه.اين آيين« 8»ـ نتايج ارزياب  شكل  ييننـادها  ب  ماد) 2
 ـ نام و امهاي اعهاي كميته فن  ـ بازراان .3
 ـ نتايج ارزياب  فن  ـ بازراان  شامل:4
 اران.ـ نام و منخصات مناقصه1ـ4
 عيارهاي ارزياب  فن  ـ بازراان .ـ عناوين م2ـ4
 ـ اهميـت وزن  معيارهـاي فن  ـ بازراان  در صورت  كه از روش وزن  ا تفاد) شود.3ـ4
 ـ حداقل امتياز قابل قبول در صورت لزوم.4ـ4
 اران در رابنه با هر يك از معيارهاي ارزياب .ـ امتيازهاي مناقصه 5ـ 4
 اران.ك از مناقصهـ امتياز كل فن  ـ بازراان  هر ي 6ـ4
 اند.اران  كه براي انايش ياكت مال   ارزياب  مال ( برازيد) شد)ـ نام و منخصات مناقصه7ـ4
 باشد.ـ مواردي كه به تنخيص كميته فن  ـ بازراان  يا كميسيون مناقصه براي درج در ارزياب  فن  ـ بازراان  ضرورت داشته 5
 .ـ نام و امهاي اعهاي كميسيون مناقصه 6

اـزار  هاي مال  در د تگا) مناقصهنامه قبل از انودن ياكت( اين آيين4ماد) « ب»اران  ب  بند ب ـ ا ناد فن  ـ بازراان  ارائه شد) تو ط مناقصه  
 شود.بايگان  م 

همرا) موارد زير به بانك ا  عات نامه مستند ازي و به ( اين آيين5پ ـ ا  عات عموم  مربوط به جلسه يايان  ارزياب  فن  ييننـادها  ب  ماد)   
 شوند.مناقصات ار ال م 

 ـ امتيازهاي فن  ـ بازراان  ييننـادها در ارتباط با معيارهاي فن  ـ بازراان  مربوط.1
 ـ امتياز نـاي  فن  ـ بازراان  ييننـادها.2
 اند.اران  كه براي مرحله ارزياب  مال  برازيد) شد)ـ نام و منخصات مناقصه3
 وش م ا به قيمت ترازشد)، حسب مورد.ـ ر4

اران به عنوان يك  از معيارهاي ارزياب  فن  ـ بازراان  مناور شود، بايـد روش م ا ـبه در ا ـناد    تبصر) ـ چنانچه امتيازهاي ارزياب  كيف  مناقصه 
 نامه مستند شود.( اين آيين3مناقصه تنريح و  ب  بند  ب( ماد)  

 ج( قبل از مستند ازي ارزياب  فن  ـ بازراان  ممنو  ا ت.انودن ييننـادهاي مال  ياكت اي،ت ـ در مناقصات دو مرحله
 

 ايت مستندسازي ارزيابي مالي پيشنهادها در مناقصات دو مرحله 12ماده
 اي شامل موارد زير ا ت:الف ـ مستندهاي ارزياب  مال  در مناقصات دو مرحله

 اران.ـ ياكتـاي قيمت مناقصه1
 هاي مال  شامل موارد زير:هاي مراحل ييش از انايش ياكتـ مستند2
 نامه.( اين آيين9اي م دود  ب  ماد)  اران در مناقصات دو مرحلهـ مستندهاي ارزياب  كيف  مناقصه1ـ2
 نامه.( اين آيين11ـ مستندهاي ارزياب  فن  ـ بازراان  ييننـادها  ب  ماد)  2ـ2
 نامه.( اين آيين5صه  ب  ماد)  هاي مناقـ صورتجلسه انايش ياكت3
 نامه.( اين آيين8ـ مستندهاي ارزياب  شكل  ييننـادها  ب  ماد)  4
 قانون(، شاملِ:« 20»ماد) « الف» هاي  موضو  بند ـ مستندهاي تعيين قيمت تراز شد) در مناقصات دو مرحله 5
 شود:ـ رابنه م ا به قيمت ترازشد) كه به ن و زير تعيين م 1ـ5
 ولفرم
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 كه در آن:
L .(قيمت تراز شد = 
C .)قيمت ييننـادي  درج شد) در ياكت قيمت = 



 

 

 i .)ضريب تابير  بر حسب درصد = 
 t .)امتياز فن  ـ بازراان    بين حداقل امتياز فن  ـ بازراان  قابل قبول تا صد = 

رح و  اخت  با يا بدون تأمين مال (  و در مناقصات خريد مصالح و تجـيـزات بـين د) تـا    ـ ضريب تأبير در مناقصات ييمانكاري  اخت يا  1تبصر)
 باشد.چـل م 
 تواند بين ينجا) تا هفتاد باشد؛ـ حداقل امتياز فن  ـ بازراان  قابل قبول م 2تبصر)
كميته فن  ـ بازراان  ا ت. كليه موارد ا تثناء در رديـف   )الذكر بر عـدهاي فوقـ تعيين ضريب تأبير و حداقل امتياز فن  ـ بازراان  در دامنه 3تبصر)

 قانون( بر د.« 28» ماد) « و» ( اين ماد)، بايد به تصويب هيأت  ه نفر)  موضو  بند 2( و  1هاي  ( و تبصر)1ـ  5 
 اردد.ا ناد مناقصه قيدخ تسعير ارز در ـ در صورت  كه تركيب  از ارزهاي مختلف براي ييننـاد قيمت لازم باشد، بايد نر4تبصر)

 ـ ضريب تأبير و حداقل امتياز قيد شد) در ا ناد2ـ 5
 ـ صورتجلسه يايان  ارزياب  مال  شامل: 6
 ـ نام و امهاي اعهاي كميسيون مناقصه.1ـ 6
 هاي شركت در مناقصه.ـ منخصات تهمين2ـ 6
 اران.هاي ييننـادي مناقصهـ قيمت3ـ 6
 اران.ننـادهاي مناقصهـ امتياز فن  ـ بازراان  يي4ـ 6
 اران.ـ قيمت تراز شد) ييننـادهاي مناقصه 5ـ  6
 ـ نام و عنوان و قيمت ييننـادي برند) اول مناقصه. 6ـ 6
ـ نام و عنوان و قيمت ييننـادي برند) دوم مناقصه، در صورت  كه تفاوت قيمت ييننـادي وي با برند) اول كمتر از مبلـغ تهـمين شـركت در    7ـ  6

 قانون(.« 20»ماد) « الف» اشد  موضو  بند مناقصه ب
 نامه نافذ ا ت.( اين آيين10( بند الف ـ ماد)  4اي كه داراي برآورد اوليه باشند، مفاد تبصر) جزء  ب ـ در مناقصات دو مرحله

 پ ـ ارزياب  مال  ييننـادها بايد قبل از انع اد قرارداد با برند) مناقصه مستند شود.
 

 ازي پس از تعيين برنده مناقصهت مستندس 13ماده
 الف ـ مستندهاي يس از تعيين برند) مناقصه شامل موارد زير ا ت:

 ـ اع م قبول  ييننـاد.1
 ـ ا ناد تهمين انجام تعـدات، حسب مورد.2
 ـ ا ناد تهمين ييش يرداخت، حسب مورد.3
 ـ ا ناد قراردادي.4

اـزار  بـ    ادله قرارداد و قبل از يايان مدت اعتبار ييننـادها، بايد مستند و در د تگا) مناقصـه ب فاصله يس از مب«  الف» ب ـ موارد مذكور در بند  
 ( بايگان  شوند.3ماد)  « ب»( بند 1جزء 

 پ ـ ا  عات زير يس از مبادله قرارداد و قبل از يايان مدت اعتبار ييننـادها، بايد به بانك ا  عات مناقصات ار ال شوند:
 ا برنداان مناقصه.ـ نام برند) ي1
 ـ نام  رف قرارداد.2

 تبصر) ـ در صورت  كه  رف قرارداد برند) اول مناقصه نباشد، دلايل رد برند) اول بايد اع م شود.
 ـ مبلغ و نو  تهمين ارائه شد) از  وي  رف قرارداد.3
 اجراي قرارداد و نام و  مت امهاكننداان.ـ ا  عات اصل  قرارداد شامل شمار) قرارداد، مبلغ و مدت قرارداد، م ل انع اد و 4
 

 ت مستندسازي ت ديد يا لغو مناقصه14ماده
نامه، تنايم و علت تجديد يا لغو مناقصه در آن تعيـين  ( اين آيين5اي با رعايت ماد)  الف ـ در صورت تجديد يا لغو مناقصه لازم ا ت كه صورتجلسه 

 شود.
قـانون(،  ـ  ترتيبـات زيـر تـيـه و      « 24» ماد) « الف» بند « 5» دليل بالا بودن قيمت  موضو  جزء ب ـ مستندهاي مربوط به تجديد مناقصه به  

 شود:تنايم م 
 نامه.( اين آيين10ماد)  « الف» ( بند 4ـ مستند ازي ارجا  موضو  به كميته فن  ـ بازراان   ب  تبصـر) جزء  1
 صادي  رح از  وي كميته فن  ـ بازراان .ـ ازارش برر   مبان  قيمت و ارتباط آن با توجيه اقت2
 ـ تـيه صورتجلسه تصويب ازارش تو ط كميسيون مناقصه.3



 

 

 قانون(.« 22»اند، به روش  قابل تصدي    ب  ماد) اران  كه در مناقصه شركت كرد)ـ نامه اب غ تجديد يا لغو مناقصه به تمام مناقصه4
 نامه.( اين آيين3ماد)  « ب»( بند 1ب  جزء ازار  ـ بايگان  مستندها در د تگا) مناقصه 5
 ـ ار ال مستندات به بانك ا  عات مناقصات. 6
 

 ت مستندسازي در موارد عد  الزا  به مناقصه 15ماده
« 5» قانون، به ا تثناي مستندهاي خريد خدمات منـاور)، موضـو  بنـد   « 29»الف ـ مستندهاي مربوط به موارد عدم الزام به مناقصه  موضو  ماد)  

 اين ماد)(، عبارتند از:
 ـ صورتجلسه ارجا  معامله شامل:1
 ـ خ صه ا ناد معامله  مبلغ، مدت و موضو  معامله(.1ـ1
 ـ معرف  كميسيون معامله.2ـ1
 قانون(.« 29»ـ تعيين نو  معامله  با تصريح به موارد مذكور در ماد) 3ـ1
 ـ متن دعوتنامه. 4ـ1
 ـ نام و عنوان  رف معامله. 5ـ 1
 ـ ا ناد معامله  قرارداد، ضمائم و مل  ات قرارداد(.2
 ـ مستندهاي تأمين منابع مال  كه در آن ا  عات زير بايد درج شود:3
 ـ روش تأمين منابع مال .1ـ3
 ـ م ل تأمين اعتبار و ن و) ضمان تاخير تعـدات براي انجام معامله.2ـ3
 ـ برآورد اوليه موضو  معامله، حسب مورد.3ـ3

ماد) « الف» ـ در صورت  كه عدم الزام به مناقصه به دليل ان صار باشد، مستندهاي مربوط به شرايط ان صار يا تنخيص مرجع مذكور در بند   تبصر)
 شود.اين ماد)( افزود) م « الف» بند « 1»( قانون به صورتجلسه  موضو  جزء 29 

( اين ماد) را تصـويب و صورتجلسـه معـام ت مربـوط را تـيـه      1وارد موضو  بند  ب ـ ييش از ار ال دعوتنامه، جلسه كميسيون معامله تنكيل و م 
 دهد.ازار يا نمايند) وي ت ويل م كند و براي بايگان  به رئيس د تگا) مناقصهم 

ناقصـات ار ـال و در   ( قانون، به بانك ا  عـات م 23ماد)  « ج»اين ماد) با رعايت بند « الف» ( بند 1پ ـ يك نسخه از صورتجلسه موضو  جزء   
 شود.ر ان  مناقصات ببت م يايگا) مل  ا   

 ازار بايگان  شوند.نامه در د تگا) مناقصه( اين آيين3ماد)  « ب»( بند 1، بايد  ب  جزء  «الف» ت ـ مستندهاي مذكور در بند 
 ير ا ت:قانون(، شامل موارد ز« 29»ماد) « هـ»ث ـ مستندهاي خريد خدمات مناور)  موضو  بند 

 ـ ازارش شناخت.1
 ـ شرح كل  خدمات.2
 ـ فراخوان مناور).3
 ـ صورتجلسه نـاي  ارزياب  كيف  مناوران، حسب مورد.4
 ـ صورتجلسه نـاي  ارزياب  فن  ييننـادها. 5
 ـ صورتجلسه نـاي  ارزياب  مال  ييننـادها. 6
 ـ ا ناد قراردادي شامل قرارداد، ضمائم و مل  ات آن.7

 ر ان  مناقصات منتنر كند.رما بايد فراخوان و صورتجـلسات خـريد خدمات مـناور) را از  ري  يايگا) مل  ا   ج ـ كـارف
 

 ت مستندسازي ترك تشريفات مناقصه16ماده
 الف ـ مستندهاي مربوط به ترك تنريفات مناقصه عبارتند از:

 ـ ازارش توجيـ  ترك مناقصه.1
 ـ صورتجلسه ترك مناقصه شامل:2
 ـ خ صه ا ناد معامله  مبلغ، مدت و موضو  معامله(.1ـ2
 ـ نام و  مت هيأت ترك مناقصه.2ـ2
 ( قانون در خصوص نامبرد).12ماد) « الف» ـ نام و عنوان  رف معامله و مستندهاي مربوط به بند 3ـ2
 ـ مستندهاي تأمين منابع مال  كه در آن ا  عات زير بايد درج شود:3
 مال . ـ روش تأمين منابع1ـ3



 

 

 ـ م ل تأمين اعتبار و   ف اعتبار براي انجام معامله.2ـ3
 ـ برآورد اوليه موضو  معامله، حسب مورد.3ـ3

 ازار بايگان  شوند.نامه در د تگا) مناقصه( اين آيين3ماد)  « ب» ( بند 1ب ـ مستندهاي مذكور در بند  الف( بايد  ب  جزء  
قـانون بـه بانـك ا  عـات مناقصـات      « 23» ماد) « ج»به جز موارد مستثنا شد) در بند « الف» ( بند1پ ـ يك نسخه از صورتجلسه موضو  جزء   

 شود.ر ان  مناقصات منتنر م ار ال و در يايگا) مل  ا   
 

 ت مستندسازي مواعد و تغيير اسناد17ماده
الملل  ع و) بـر تـاريخ   س  تعيين و درج شوند. در مناقصات بينالف ـ در تمام مناقصات مواعد برنامه زمان  مناقصه بايد بر ا اس ت ويم هجري شم 

 شود.هجري شمس ، تاريخ مي دي نيز درج م 
ب ـ مواعد زمان  مربوط به شرو  و اتمام مـلـت دريافـت و ت ويـل ا ـناد نبايـد در ايـام تعنـي ت ر ـم  تعيـين شـود و چنانچـه ايـام تعنيـل               

 شود.هاي م رر در برنامه زمان  مناقصه به همان ميزان افزود) م هد، مـلتاي در مواعد مناقصه رخ دنند)بين ييش
ها و مواعد مندرج در برنامه زمان ، حداكثر تا هفتاد و دو  اعت قبل از افتتاح پ ـ تغيير در ا ناد مناقصه اعم از تغيير م ادير موضو  مناقصه يا ننان  

 اران ار ال شود.دهد، بايد مستند ازي و با روش  قابل تصدي  براي همه مناقصههاي مناقصه مجاز ا ت و چنانچه تغييري رخ ياكت
اران باشد، بايد بـا تمديـد مواعـد و ارائـه مـلـت لازم بـراي       كه مستلزم اص ح ييننـادهاي مناقصهتبصر) ـ هراونه تغيير در ا ناد يا مواعد مناقصه 

 شد) جبران شود.اص ح ا ناد واصل
اـران، در حكـم وصـول آنــا از  ـوي      اران، ار ال قابل تصـدي  مكاتبـات از  ـوي مناقصـه    ر ان  تغييرات به مناقصه   ت ـ در صورت عدم ا 

 باشد.ازار م مناقصه
 

 رساني مناقصاتفصل سو  ت نظا  اطلاع

 رساني مناقصاتت تهيه و استقرار نظا  اطلاع18ماده
 ـازي و انت ـال   ر ـان  مناقصـات را بـراي ذخيـر)    ار موردنياز براي ايجاد يايگا) مل  ا   افزالف ـ  ازمان موظف ا ت حداكثر ظرف شش ما) نرم 

( 1مـاد)   « ب» هاي موضو  بنـد  شود( در د تگا)كه با رعايت تنريفات و يا از  ري  ترك تنريفات انجام م ا  عات معام ت  اعم از مناقصات 
ر ان  مناقصات ايجاد شود و ببت و نگـداري ا  عـات در آن  از يايان مـلت يادشد)، يايگا) مل  ا   كه قبل كند، به ن وياندازيقانون تـيه و را)

 يذير باشد.امكان
هاي مركزي بر عـد)  ـازمان ا ـت و آمـوزش كاركنـان د ـتگاهـاي      ر ان  مناقصات و آموزش د تگا)ب ـ راهبري و مديريت يايگا) مل  ا    

 باشد.) مركزي مربوط م ازار بر عـد) د تگامناقصه
 ازار بايد مستند ازي و ببت شود.ر ان  مناقصات در د تگاهـاي مناقصهپ ـ مراحل ايجاد و ا ت رار  امانه ا   

 

 رساني پيش از فراخوانت اطلاع19ماده
ر ـان  مناقصـات   ن در م يط شـبكه ا ـ    نامه(، همزمان با انتنار فراخوااين آيين« 6»ماد) « ب»الف ـ صورتجلسه ييش از فراخوان  موضو  بند  

 يابد.جريان م 
 ب ـ هراونه تغيير در صورتجلسه ييش از فراخوان مستلزم تـيه صورتجلسه جديد ا ت صورتجلسه قبل  نبايد ياك يا ويرايش شود. 

ازار نامه( با د تگا) مناقصهاين آيين« 6»بند  الف( ماد) « 4»( جزء 3ـ4پ ـ تنـخيص ضرورت انتـنار برآورد كل  موضو  مناقصه  موضو  رديف   
 ا ت.

 

 رساني فراخوان مناقصاتت اطلاع20ماده
اران(، همزمان با انتنار در روزنامه كثيرالانتنـار، بايـد از  ريـ  يايگـا)     ها  دعوت به مناقصات عموم  يا فراخوان ارزياب  كيف  مناقصهالف ـ آاـ  
 بر د.ر ان  مناقصات به ا    عموم مل  ا   

 .ب ـ هر اونه تغيير در مفاد فراخوان مناقصات، از جمله تمديد مـلت دريافت و ت ويل ا ناد، تنـا از  ري  انتنار فراخوان جديد مجاز ا ت
 يابـد و ايـن موضـو    ر ـان  مناقصـات جريـان مـ     شداان به مناقصه در يايگا) مل  ا ـ   پ ـ در مناقصات م دود، مفاد فراخوان و ا ام  دعوت 

 جايگزين ار ال قابل تصدي  دعوتنامه نخواهد شد.
 

 گرانرساني ارزيابي كيفي مناقصهت اطلاع21ماده
 ر ان  مناقصات جريان يابد:اران در يايگا) مل  ا   كيف  مناقصهتواند در فرايند ارزياب الف ـ ا  عات زير م 

 اران.ـ آاـ  دعوت به ارزياب  كيف  مناقصه1
 ياب  كيف .ـ ا تع م ارز2



 

 

 ر ان  ارزياب  شكل  ييننـادها.ـ ا   3
 اران.ـ صورتجلسه يايان  ارزياب  كيف  مناقصه4

.. شـد) هـاي تكميـل  ـ فـر ت ا تع م1 :شامل گراناورت لسه پاياني ارزيابي كيفي مناقصه] (9ماد)  « ث»ب ـ صورتجلسه موضو  بند  

اران  كـه بــراي   ـ نـام و منخصـات مناقصـه 5ـ 2 اران.تياز نـاي  ارزياب  كيف  هر يك از مناقصهـ ام4ـ2... ـ نتايج ارزياب  شكل  ييننـادها2ـ2

ر ـان   در يايگـا) ملـ  ا ـ      همزمان با ارسال دعوتنامه بايدنامـه،  اين آيين شوند  فـر ت كوتا)(، ...[دعوت به مناقصه م دود برازيد) م 

 منتنر شود.
 ر ان  مناقصات جريان يابد.اران، همزمان با انتنار در روزنامه كثيرالانتنار، بايد در يايگا) مل  ا   يف  مناقصهپ ـ آاـ  دعوت به ارزياب  ك

 

 ايرساني مناقصات يك مرحلهت اطلاع22ماده
 يابد:اي جريان م ر ان  مناقصات يك مرحلهالف ـ ا  عات زير در فرايند ا   

 ر ان  ييش از فراخوان.ـ ا   1
 ر ان  فراخوان.ـ ا   2
 ر ان  ارزياب  شكل  ييننـادها.ـ ا   3
 اي.( اين آيين نامه در مناقصات م دود يك مرحله21اران  ب  ماد)  ر ان  ارزياب  كيف  مناقصهـ ا   4

( قـانون(، فـر ـت مزبـور ييو ـت     26  مـاد) « ب»اران ص حيتدار قب ً تـيه شد) باشد  موضو  بند تبصر) ـ در مواردي كه فـر ت كوتا) مناقصه 
 نامه خواهد شد.( اين آيين9ماد)  « ث»صورتجلسه موضو  بند 

 هاي مناقصه و تعيين برند).ر ان  جلسه انايش ياكتـ ا    5
( 21اران  ب  ماد)  اقصهر ان  ارزياب  كيف  من( و ا   20ر ان  فراخوان  ب  ماد)  ( و ا   19ر ان  ييش از فراخوان  ب  ماد)  ب ـ ا    
نامه، بايد قبل از انع اد قرارداد ( اين آيين10ماد)  « الف»هاي مناقصه و تعيين برند)، حاوي مستندات موضو  بند ر ان  جلسه انايش ياكتو ا   

 انجام شود.
 

 ايرساني مناقصات دو مرحلهت اطلاع 23ماده
 باشد:موارد زير م  اي شاملر ان  مناقصات دو مرحلهالف ـ ا   

 ر ان  ييش از فراخوان.ـ ا   1
 ر ان  فراخوان.ـ ا   2
 ر ان  ارزياب  شكل  ييننـادها.ـ ا   3
 اي م دود.اران در مناقصات دو مرحلهر ان  ارزياب  كيف  مناقصهـ ا   4
 ر ان  ارزياب  فن  و بازراان .ـ ا    5
 نـادها و تعيين برند) مناقصه.ر ان  ارزياب  مال  يينـ ا    6

(  21اران  ب  ماد)  ر ان  ارزياب  كيف  مناقصه( و ا   20ر ان  فراخوان  ب  ماد)  ( و ا   19ر ان  ييش از فراخوان  ب  ماد)  ب ـ ا   
 شود.نامه انجام م اين آيين

هـاي  نامه، بايد دو روز كاري قبل از انـايش ياكـت  ( اين آيين11ماد)  « پ»پ ـ صورتجلسه يايان  ارزياب  فن  ـ بازراان  ييننـادها، موضو  بند   
 ر ان  شود.مال  ا   
 ر ان  صورتجلسه يايان  ارزياب  مال ، بايد دو روز كاري قبل از انع اد قرارداد انجام شود.ت ـ ا   

 

 رساني توضيح و تشريح اسناداطلاع ت24ماده
 باشد:ريح ا ناد، شامل موارد زير م ر ان  توضيح و تنالف ـ ا   

 ازار.اران و يا خـاي مناقصههاي مناقصهـ متن ير ش1
 ـ ا  عيه جلسات ير ش و يا خ حهوري.2
 ـ تنريح برخ  از ابـامـاي مربوط به مفاد ا ناد مناقصه يس از توزيع تمام يا بخن  از ا ناد.3

هـاي  اران دربار) ا ناد و شرايط مناقصه، صورتجلسه توضيح ا ناد و يا ـخ ير نـاي مناقصهب ـ در صورت تنكيل جلسه توضيح ا ناد يا يا خ به  
ر ـان  توضـيح و   ( قانون، ار ال شـود. ا ـ    22اند،  ب  ماد)  يادشد)، بايد به ا ناد مناقصه ييو ت و براي كسان  كه قب ً ا ناد را دريافت نمود)

اين ماد)، مسـتلزم تناـيم مسـتندهاي جديـد     « الف» م ا ناد انجام شود و چنانچه ا  عات مذكور در بند تنريح ا ناد بايد قبل از يايان مـلت تسلي
 ر ان  اع م شود.باشد، بايد مدت تمديد در فرايند ا   

 



 

 

 رساني قراردادهاي مشاورهت اطلاع25ماده
قـانون( باشـد، منـاب  بـا مناقصـات دو      « 29»مـاد)  « هـ» در بند ر ان  مناقصات  كه موضو  آنـا خدمات مناور)  مذكور الف ـ مستندها و ا    

 باشد.اي م دود  روش قيمت ترازشد)( م مرحله
 شود.( قانون تعيين م 29ماد)  « هـ» نامه بند هـاي انتخاب مناور بر ا اس م ررات آيينر ـان   ـاير روشب ـ مستنـد ازي و ا   

 

 مناقصات رسانيت مشهصات سامانة اطلاع26ماده
 ر ان  مناقصات بايد داراي ويژايـاي زير باشد:الف ـ  امانه ا   

  ازي.ـ قابليت ردياب  فرايند يياد)1
 ها  تو ط مراجع ذي ص ح(.ـ قابليت مستند ازي و ردياب  ايجاد و تغيير داد)2
 ها.ـ قابليت مستند ازي و ردياب  خروج 3
 ي غيرمتمركز.بندـ قابليت تمركز ا  عات با ييكر)4
 ـ قابليت ردياب  جريان ا  عات. 5
 يذيري ص ت جريان ا  عات.ـ امنيت و آزمون 6
 ـ عدم امكان اص ح و تغيير ا  عات ببت شد).7
 ـ قابليت تـيه نسخه ينتوانه تو ط د تگاهـاي مركزي. 8

 باشد:يژايـاي زير م بندي نـاي ، درواز) ا  عات  با ور ان  مناقصات در ييكر)ب ـ  امانه ا   
 ـ قابليت تو عه مستمر.1
 ازاري الكترونيك .هاي مناقصهـ قابليت  ازااري با  امانه2
 ـ قابليت  فارش  كردن ا  عات دريافت  تو ط كاربران.3

 ث آنـا كاهش يابد.ر ان  بايد به ن وي مديريت شود كه تعداد و بزرا  خناها، چگال  و ييو تگ  ن صـا و توارپ ـ كيفيت ناام ا   
شوند، شامل رشته، يايه، ظرفيت،  ـواب  كـاري و نيـز احكـام     اران ص حيتدار كه تو ط مراجع قانون  تنخيص ص حيت م ت ـ فـر ت مناقصه 

 ر ان  مناقصات منتنر شود.قانون( بايد در يايگا) مل  ا   « 8»هيأت ر يدا  به شكايات  موضو  ماد) 
( قـانون، بايـد ا  عـات ببتـ ،     29  براي شركت در انوا  مناقصات، موارد ترك تنريفات مناقصه و موارد منـمول مـاد)    اران مت اضث ـ مناقصه 

 ازار اع م كنند.هاي مناقصهر ان  مناقصات به د تگا)ماليات  و بيمه كاركنان خود را در يايگا) مل  ا   
 باشد.م  هاي مركزي مربوط قابل مناهد)ازار و د تگا)هاي مناقصهد تگا) اين ماد) صرفاً براي« ث»ـ ا  عات موضو  بند 1تبصر)
هاي منمول قـانون قابـل د تر ـ     ر ان  بايد به ن وي  راح  شود كه ا  عات مناقصات هريك از د تگا)ـ نرم افزار يايگا) مل  ا   2تبصر)

 براي عموم باشد.
 

 ناقصاترساني مت مديري  ريسك در نظا  اطلاع27ماده
 شوند: ر ان  به شرح زير تعيين م الف ـ راهـبردهاي اصل  در مديريـت ريسـك نـاام ا   

 هاي مست يم و غيرمست يم.ـ يرهيز از از ريسك1
 ـ دفع ريسكـا.2
 ـ انتساب ريسكـا به مننأ ايجاد ريسك.3

 ستمر ارت ا يابد و تكميل شود.ر ان  با هدف مديريت ريسك، بايد به صورت مب ـ الگوي  راح   امانه ا   
ر ـان  از ناـر و ـعت و     ازي شود.  ـامانه ا ـ    ر ان  به مناور كاهش ريسك، بايد به صورت مرحله به مرحله يياد)پ ـ  راح   امانه ا    

 يابد.ييچيدا  در فرااردي مرحله بندي شد) استرش م 
 

 ت ثب  و پاك كردن اطلاعات شبكه ملي 28ماده 
نايذير فنـ   بـه تنـخيص مـدير يايگـا)(     ر ان  برخط، جز در مـوارد اجتنـابكردن ا  عات مربوط به مستندات مناقصه در دور) ا    الف ـ ياك 

 ممنـو  ا ت. اين موارد عبارتند از:
 ن شود.ر ان  مناقصات ناخوا ته داراوهاي موجود در بانك ا  عات يا يايگا) مل  ا   ـ شراين  ا ت كه در آن داد)1
 ـ ن ص در جريان ا  عات.2
 ـ توقف در فعاليت تمام يا بخنـاي  از  امانه.3
 ر ان  مناقصات شد) باشد.قانون( كه  ـوي وارد شبكه ا   « 23»ماد) « ج» ـ ا  عات م رمانه  مذكور در بند 4



 

 

زار ا ت. هر اونه خناي  در وروديـا با يك  ند جديد اص ح اها در جريان ا  عات بر عـد) مناقصهها و خروج ب ـ ببت و كنترل خنا در ورودي
 شود.م 

ر ان  برخط شامل مستندات مناقصات و ا  عات مربوط به قراردادها و اص حات و ال اقات آنـا تا يـك مـا) بعـد از يايـان مـدت      پ ـ دور) ا    
ر ـان  مناقصـات نگــداري و در صـورت     د) ا ت، در يايگا) ملـ  ا ـ    ر ان  آنـا من ه  شباشد.  واب  مناقصات  كه مدت ا   قراردادها م 

 شود.درخوا ت مت اضيان از  ري  يست الكترونيك ار ال م 
ر ان  مناقصات از راهـاي ديگر نيـز بـه   توانند ا  عات مربوط به مناقصات خود را ع و) بر يايگا) مل  ا   ازار م هاي مناقصهـ د تگا)1تبصر)

 وم بر انند.ا    عم
ـ ياك كردن ا  عات بايد به ن وي انجام شود كه  واب  آنـا در  ازمان قابل د ترس باشد. در صـورت يـاك كـردن ا  عـات بـرخط در      2تبصر)

 ر ان  جريان يابد. اين ماد) يس از رفع موارد، بايد مجدداً در يايگا) مل  ا   « الف» شرايط يادشد) در بند 
 

 لاعاتت امني  اط 29ماده
 الف ـ مستندهاي ار ال شد) به بانك ا  عات مناقصات بايد براي عموم مردم قابل د ترس باشد.

ر ـان   هاي مركزي بـه صـورت غيرمتمركـز و در  ـامانه ملـ  ا ـ        ب ـ به مناور تأمين امنيت و ص ت ا  عات، ينتوانه ا  عات در د تگا) 
 مناقصات به صورت متمركز بايد ايجاد شود.

 شود: امانه خدمت ر ان يست الكترونيك مركزي با ويژايـاي زير از  وي  ازمان ايجاد م  پ ـ
 ـ ردياب  و ببت يستـاي الكترونيك مبادله شد).1
 ر ان  مناقصات.ـ ردياب  و ببت مستندها در يايگا) مل  ا   2
 ر ان  برخط.ـ دريافت مستندهاي مناقصات يس از يايان مدت ا   3

 نقشها و استانداردها ت 30ماده
 ر ان  مناقصات عبارتند از:ازار در ناام مستند ازي و ا   الف ـ مسئوليتـاي مناقصه

 ـ اجراي مستند ازي مكتوب و الكترونيك .1
 ر ان .ـ اجراي فرايند ا   2
 اقصات.ر ان  منـ وارد كردن ا  عات معام ت  اعم از مناقصه و ترك مناقصه( در يايگا) مل  ا   3
 ـ مديريت ريسك ا  عات.4

 ب ـ مسئوليتـاي زير قابل وااذاري به مديريت  رح نيست:
 ر ان  ييش از فراخوان.ـ مستند ازي و ا   1
 ر ان  ارزياب  مال  يا ترك مناقصه.ـ مستند ازي و ا   2
 ر ان  تجديد و لغو مناقصه.ـ مستند ازي و ا   3

ازار معرف  يته فن  ـ بازراان  به مدير  رح، حداقل  ه عهو خبر) فن  ص حيتدار از  وي مدير  رح به مناقصه تبصر) ـ در صورت ارجا  ن ش كم 
 شوند. اعهاي يادشد) موظفند تمام مستندهاي مربوط را با عنوان ح ي   و ح وق  خود امها كنند.م 

 باشد.ازار، بر عـد) د تگا) مركزي مربوط م هاي مناقصه تگا)ر ان  مناقصات در دپ ـ مسووليت آموزش و ناارت بر مستند ازي و ا   
 ر ان  مناقصات بر عـد)  ازمان ا ت.ت ـ مسووليت ايجاد و راهبري يايگا) مل  ا   

هاي عامل با د تگا)تواند ا تانداردها، راهنماهاي كاربرد، د تورالعملـا و منخصات فن  مربوط را در تم «  ازمان» ث ـ به مناور ايجاد رويه واحد،  
 ر ان  مناقصات منتنر كند.مركزي، حسب مورد تـيه، اب غ يا بـنگام نمود) و در يايگا) مل  ا   

 ن اول رئيس جمـور ـ يرويز داوديمعاو



 

 

 ،12ماده)« ج»نامه اجرايي بندنيين

 قانون برگزاري مناقصات
 1385/7/16 هـ33560/ت84136شمار)

مناقصات  ( قانون برازاري12ماد)  « ج» نامه اجراي  بند آييناص ح    -  17/2/1386اص حات   

 (هـ55887/ت135943ي شمار)  15/10/1397و     هـ37194/ت22225ي شمار)

 ريزي كشورو برنامه سازمان مديري 
 75223/101بنا به يينـنـاد شـمار)    5/7/1385هيئت وزيران در جلسه مورخ 

« ج» ريزي كنور و به ا تناد بند  ازمان مديريت و برنامه 29/4/1384مورخ 
نامه اجراي  بند ياد ـ ، آيين1383( قانون برازاري مناقصات ـ مصوب 12ماد)  

 شد) را به شرح ذيل تصويب نمود:
 

 ، قانون برگزاري مناقصات12ماده )« ج» نامه اجرايي بند نيين
 فصل اول ـ كليات

 ت هدف و كاربرد1ماده 
( قانون برازاري مناقصـات كـه در   12ماد)  « ج» الف ـ هدف: در اجراي بند  

شود، ضـوابط، مـوازين و معيارهـاي    نامه به اختصار قانون ناميد) م اين آيين
 شوند:به مناور ت    موارد زير تعيين م  ارانارزياب  كيف  مناقصه

 ـ افزايش كاراي  مناقصات.1
 ـ تهمين كيفيت خدمات و كالاها.2
 اران توانمند و با  اب ه.ـ به كارايري مناقصه3
 ـ ايجاد م يط رقابت كيف  براي تو عه فعاليتـاي اقتصادي.4

اران مربوط به مـوارد زيـر، م ـررات ايـن     ( قانون بايد در ارزياب  كيف  مناقصه1  ماد)« ب» ازار موضو  بند ب ـ كاربرد: تمام د تگاهـاي مناقصه 
 نامه را رعايت كنند:آيين
 ـ انوا  كارهاي ييمانكاري.1
 ـ تأمين كالا.2

 شود.( قانون انجام م 29ماد) « هـ» نامه اجراي  موضو  بند تبصر) ـ ارزيـاب  كـيف  مناوران بر ا اس آيين

 فت تعاري2ماده 
 روند:ها و عبارتـاي منروح مربوط به كار م ها و عبارتـاي زير به جاي واژ)الف ـ در اين تصويبنامه، واژ)

 ـ قانون: قانون برازاري مناقصات.1
 ريزي كنور.ـ  ازمان:  ازمان مديريت و برنامه2
م ررات وظيفه راهبري واحدهاي تابع را بـر عــد) دارنـد.    ( قانون كه  ب  1ماد)  « ب» ـ د تگا) مركزي: واحد مركزي د تگاهـاي موضو  بند 3

 باشد.( قانون و با تأييد  ازمان م 1ماد)  « ب» شنا اي  اين واحدها برعـد) د تگاهـاي موضو  بند 
 شود.اران ر اند) م ـ فراخوان:  ندي كه به صورت آاـ  يا دعوتنامه به ا    مناقصه4
ر ـان  مناقصـات و   نامـه( كـه در يايگـا) ملـ  ا ـ       ايـن آيـين  « 7» اران  موضـو  مـاد)   ارزياب  كيف  مناقصهـ آاـ  ارزياب : فراخوان براي   5

 شود.هاي كثيرالانتنار منتنر م روزنامه
ن ار ـال اـرا ( قانون بـه ننـان  مناقصـه   22دعوتنامه: فراخوان  كه از  ري  يست  فارش ، تلكس، يست الكترونيك يا نااير آن با رعايت ماد)  ـ6
 شود.م 
 شود.اران تعيين م اي كه در آن زمانبندي، فعاليتـا و مسئوليتـاي مربوط به ارزياب  كيف  مناقصهـ برنامه زمان  ارزياب :  برنامه7
و ا  عات مورد نيـاز   اران بين همه مت اضيان توزيعـ ا تع م ارزياب : كار برگ يا كاربراـاي  كه به  ور يكسان به مناور ارزياب  كيف  مناقصه  8

 شود.از آنـا دريافت م 

 



 

 

نامـه  اند، تعدادي كه بر ا اس ايـن آيـين  اران را ار ال كرد)ـ تـيه فـر ت كوتا): فرايندي كه در آن از بين كسان  كه ا ناد ارزياب  كيف  مناقصه9
 شوند.زيد) م توان انجام تعـدات موضو  مناقصه را داشته باشند، براي شركت در مناقصه م دود برا

 ـ  راح : خدمات  كه به تعيين منخصات فن ، اجراي ، روش  اخت و تدارك يك  رح يا يروژ) منجر شود.10
 اي يا اجراي در م ل، به ت    عين  يك  رح يا يروژ) منجر شود.ـ  اخت: فعاليتـاي  كه از  ري   اخت كارخانه11
 ايرد.م تجـيزات يا خدمات تكميل  مرتبط انجامابنيه،تا يسات،ها،تعمير و نگـداري  امانهر راهبري،مناوبرداري: مجموعه فعاليتـاي  كه بهبـر)ـ12
 ـ كار ييمانكاري: فعاليتـاي  براي  اخت تمام يا بخن  از يك  رح يا يروژ) كه منتمل بر يك يا چند نو  از خدمات زير باشد:13
 ـ  اخت.1ـ13
 ـ  اخت و نصب.2ـ13
  راح  همرا) با  اخت.ـ خدمات 3ـ13
 برداري.ـ خدمات نگـداري و بـر)4ـ13
 ـ مناركت مال  همرا) با  اخت. 5ـ 13
 ـ ييمانكار: شخص ح ي   يا ح وق  كه براي انجام كار ييمانكاري قبول تعـد كند.14
 يف  شوند.اران  كه در قالب مناركت مدن  شامل چند شخص ح وق ، مت اض  ارزياب  كـ ارو) مناركت: مناقصه15
 ـ تأمين كالا: تأمين مصالح، تجـيزات، كالا و خدمات مرتبط كه در قالب قرارداد خريد، منتمل بر يك يا چند مورد زير باشد:16
 ـ توليد يا عرضه.1ـ16
 ـ حمل.2ـ16
 ـ نصب.3ـ16
 ـ ينتيبان .4ـ16

 بلغ برآوردي موضو  معامله باشد.به شرط آنكه مجمو  برآورد خدمات نصب و ينتيبان  كمتر از بيست و ينج درصد م
 ـ تأمين كنند): شخص  ح ي   يا ح وق  كه براي تأمين كالا قبول تعـد كند.17
 ـ ييمانكاري عموم : فعاليتـاي  منتمل بر كار ييمانكاري، تأمين كالا و تأمين تمام يا بخن  از منابع مال   رح يا يروژ) و مديريت.18
 شود.ار م ازار، متعـد به همكاري با مناقصهيا ح وق  كه براي انجام بخن  از موضو  مناقصه با تأييد مناقصهـ ييمانكار فرع : شخص ح ي   19
ـ مناور: شخص ح ي   يا ح وق  واجد شرايط براي خدمات مـند   مناور و مناور) فن  ـ بازراان  منتمل بر منالعه،  راح  يا مـديريت بـر   20

 قانون(.«29» ماد) « هـ» نامه اجراي  بند اي و كارشنا    به شرح مندرج در آيينخدمات مناور) رح و اجرا و ناارت يا هرنو  
 ايرد.ـ مدير  رح: شخص ح وق  كه    حكم يا قرارداد منخص، وظايف مديريت بر انجام تعـدات موضو  مناقصه را برعـد) م 21

ر ان  نامه ناام مستند ازي و ا   به ترتيب بر ا اس قانون برازاري مناقصات، آيين نامه به كار رفته ا ت،ب ـ  اير اصن حات  كه در اين آيين 
 شوند.مناقصات، قانون م ا بات عموم  كنور و  اير قوانين تعريف و تفسير م 

 

 فصل دو  ت فرايندها، نقشها و روشها

 گرانت فرايند ارزيابي كيفي مناقصه3ماده 
 باشد:ن شامل مراحل زير م ارافرايند ارزياب  كيف  مناقصه

 نامه(.اين آيين« 6» ـ تمـيدات ارزياب   موضو  ماد) 1
 نامه(.اين آيين« 7» ـ انتنار آاـ  ارزياب   موضو  ماد) 2
 نامه(.اين آيين« 8» ـ توزيع ا تع م ارزياب  و دريافت يا خ مت اضيان  موضو  ماد) 3
 نامه(.ين آيينا« 9» ـ ارزياب  و امتيازده   موضو  ماد) 4
 نامه(.اين آيين« 10» ـ تـيه و اع م فـر ت/ ليست كوتا)  موضو  ماد)  5
 

 گرانت مسئوليتها در ارزيابي كيفي مناقصه4ماده 
در بازراـان  و   ـ ـكميتـه فنـ    يعــد) تنـخيص وي بـر  اي از  وي د تگا) مركزي و يا بـه مرحلهاران در مناقصات دوالف ـ ارزياب  كيف  مناقصه 

 باشد. اين وظايف عبارتند از:م بازراان   ـكميته فن  كميسيون مناقصه يعـد)برتنخيص وي ازار و يا بهاز  وي مناقصهاي مرحلهمناقصات يك
 ـ برر   كفايت و تأييد ازارش شناخت.1
 ـ تعيين معيارهاي ارزياب  و وزن آنـا.2
 ـ تأييد مفاد ا تع م ارزياب .3



 

 

 ه مت اضيان در خصوص هريك از معيارهاي ارزياب ـ امتيازده  ب4
 اران ص حيتدار براي دعوت به مناقصه م دود.اران و تـيه فـر ت كوتا) مناقصهـ ارزياب  نـاي  مناقصه 5

 باشد كه به  فارش وي مناقصه برازار شد) ا ت.ب ـ مسئوليت تـيه ا تع م ارزياب  كيف  بر عـد) واحدي م 
و « الف»ازار مسئوليتـاي موضو  بندهاي تنخيص بالاترين م ام د تگا) مناقصهتوان بهشود، م ه از خدمات مدير  رح ا تفاد)تبصر) ـ درصورتيك 

 عـد) مدير  رح قرار داد.اين ماد) را بر« ب»
ر ـان   يه، بـنگام و در يايگا) مل  ا ـ   اران را تـپ ـ در صورت ضرورت،  ازمان بايد د تورالعملـا، ا تانداردها و راهنماي ارزياب  كيف  مناقصه 

 كند.مناقصات منتنر
 

 رساني ارزيابي كيفيت مستندسازي و اطلاع 5ماده 
اران را ر ان  مناقصات، تمام مراحل ارزياب  كيف  مناقصهنامه ناام مستند ازي و ا   ( آيين9ازار موظفند  ب  ماد)  الف ـ د تگاهـاي مناقصه 

 مستند ازي كنند.
ر ان  مناقصات، مستندهاي ارزياب  نامه ناام مستند ازي و ا   ( آيين20( قانون و ماد)  23ازار موظفند بر ا اس ماد)  ب ـ د تگاهـاي مناقصه 

 ر ان  مناقصات منتنر كنند.اران را از  ري  يايگا) مل  ا   كيف  مناقصه
 

 ت تمهيدات ارزيابي 6ماده 
 ارزياب ، اقدامـاي زير بايد انجام شود:الف ـ قبل از انتنار آاـ  

 ـ تأمين مال  براي انجام تعـدات موضو  مناقصه.1
 ها، فـر ت م ادير و نااير آنـا.ـ انجام م دمات لازم براي اجراي تعـدات موضو  مناقصه، مانند تـيه و تصويب منالعات، ن نه2
 نامه(.اين آيين« 14» ـ تـيه ازارش شناخت  موضو  ماد) 3
 ر ان  مناقصات(.نامه ناام مستند ازي و ا   آيين« 6»ـ مستند ازي ييش از فراخوان و تـيه صورتجلسه ييش از فراخوان   ب  ماد) 4
 نامه(.اين آيين« 7» ـ تـيه آاـ  ارزياب    ب  ماد)  5
 نامه(.اين آيين« 8» ـ تـيه ا تع م ارزياب    ب  ماد)  6
 ان  يا اب غ ارزياب  كيف  به مدير  رح، حسب مورد.ـ تنكيل كميته فن  ـ بازرا7
 ـ تـيه برنامه زمان  ارزياب . 8

كننداان را به  ور عـام و بـراي انـوا  كالاهـاي     توانند ارزياب  كيف  تأمينم   بازراان - فن يهيص آنـا كمتيا به تنخيب ـ د تگاهـاي مركزي  
 اين ماد) لازم نيست.« الف» ( بند 3( تا  1ءهاي  مختلف انجام دهند و در اين صورت، اجراي مفاد جز

 

 ت نگهي ارزيابي 7ماده 
 شود، بايد حداقل شامل موارد زير باشد:اران كه در صورت لزوم انجام م الف ـ آاـ  ارزياب  كيف  مناقصه

 ازار.ـ نام و ننان  د تگا) مناقصه1
 ـ موضو  مناقصه.2
 اران.ل ا تع م ارزياب  كيف  مناقصهـ تاريخ، مـلت و ننان  دريافت و ت وي3
 ـ نام و ننان  مدير  رح يا مناور حسب مورد.4
 ـ ن و) دريافت ا ناد ا تع م و هزينه آن در صورت لزوم. 5

ا مينان  قانون(، به مناور« 2» ماد) « ط» بند « 2» ب ـ بعد از يايان يافتن مـلت ت ويل ا تع مـا، در صورت ت    شرايط ان صار  موضو  جزء 
 يافتن از ان صار، آاـ  ارزياب  حداقل براي يك بار بايد تجديد شود.

» كند و در اين صورت   ب  بنـد  اي مبن  بر تأييد شرايط ان صار تنايم و امها م تبصر) ـ در صورت احراز ان صار، كميسيون مناقصه صورتجلسه 
 شود.يست و قرارداد از  ري  مذاكر) كميسيون مناقصه با مت اض  معامله منع د م قانون( نيازي به انجام تنريفات مناقصه ن« 29» ماد) « الف

 ت استعلا  ارزيابي 8ماده 
 الف ـ ا تع م ارزياب  بايد حداقل حاوي ا  عات زير باشد:

 ازار.ـ نام و ننان  مناقصه1
 ـ موضو  مناقصه.2
 هاي لازم، حسب مورد.ـ مدارك ص حيت و اواهينامه3
 ار يا برآورد اوليه موضو  مناقصه، حسب مورد.ـ م د4



 

 

 ـ معيارهاي ارزياب . 5
 ـ اهميت وزن  معيارهاي ارزياب ، در صورت  كه ارزياب  به روش وزن  انجام شود. 6
 ـ مدارك و مستندهاي لازم براي تعيين امتيازهاي مربوط به هريك از معيارها، حسب مورد.7
 هريك از معيارها. ـ روش م ا به امتيازهاي مربوط به 8
 ـ حداقل امتيار قابل قبول براي دعوت به مناقصه.9
 ـ م ل، زمان و مـلت دريافت و ت ويل ا تع مـا.10
 ـ نام و ننان  مدير  رح يا مناور، حسب مورد.11
 ـ برنامه زمان  ارزياب .12
 ار و رفا) اجتماع .ي، صادرشد) تو ط وزارت تعاون، كي تأييد ص حيت ايمن  ييمانكاراواهينامه -13

ازار ت ويل شوند. رعايـت م ـررات زيـر در تكميـل ا ـتع مـا      اران تكميل و در موعد م رر به مناقصهب ـ ا تع مـاي ارزياب  بايد تو ط مناقصه 
 ضروري ا ت:

 ـ ا تع مـا بايد تو ط اشخاص مجاز امهاء و مـر شوند.1
 بندي ارائه شود. حيت و رتبههاي صـ حسب مورد، ا  عات مربوط به اواهينامه2
 ـ ا ناد و مدارك درخوا ت شد) ييو ت شود.3
 ـ ا  عات ص يح و كامل باشد.4

 اران، مفاد و ن و) توزيع ا تع م ارزياب  بايد براي همه مت اضيان يكسان باشد و هراونه تبعيض ممنو  ا ت.پ ـ در ارزياب  كيف  مناقصه
 باشد.ا تع م ارزياب  از آخرين روز توزيع ا تع مـا، دوهفته م ت ـ حداقل زمان لازم براي تكميل 

اران براي دريافت ا تع م ارزياب ، بايد به  ور صريح، موضو  ارزياب  يا مناقصه قيد شود و در مـواردي كـه ارزيـاب  چنـد     ث ـ در ت اضاي مناقصه 
 اند.ي كدام كار يا كدام كارها، اع م آمادا  نمود)شود، مت اضيان بايد قيد كنند كه برا رح يا يروژ) با هم انجام م 

 اران با ييننـادهاي فن  يا مال ، ممنو  ا ت.ج ـ برر   همزمان ا تع مـاي ارزياب  كيف  مناقصه
 

 ت ارزيابي و امتيازدهي 9ماده 
 ارزياب  و يس از يايان مـلت ت ويل ا تع مـا انجام شود.الف ـ ارزياب  و امتيازده  به ا تع مـاي ت ويل شد)، بايد در موعد م رر در برنامه زمان  

باشـد و هـر   باشد. در اين روش، مجمو  ضريب وزن  معيارها معادل صددرصد م اران، روش وزن  م ب ـ روش ترجي   در ارزياب  كيف  مناقصه 
ار، معادل مجمو  حاصل ضرب امتياز كسب شد) براي هر قصهكند. امتياز كل هر مناار در ازاي هر معيار، امتيازي بين صفر تا صد كسب م مناقصه

باشد. حداقل امتيار قابل قبول  براي امتياز كل يا براي هر معيار( و ن و) تعيين امتياز، بايد در ا ـتع م ارزيـاب  ذكـر    معيار در ضريب وزن  مربوط م 
 شود.

ر ان  مناقصات با امهاي نامه ناام مستند ازي و ا   ( آيين9ماد)  « ث» ت بند اي  ب  م رراپ ـ نتايج ارزياب  كيف ، بايد با تنايم صورتجلسه 
 ازار ازارش شود.ازار يا كميته فن  ـ بازراان  به رييس د تگا) مناقصهاعهاي منتخب رييس د تگا) مناقصه

يا ا  عات خ ف واقع، تـديد، تنميع، رشـو) و ناـاير آن   اران از مدارك جعل  اران در فرايند ارزياب  كيف  مناقصهت ـ اار اببات شود كه مناقصه 
نامـه  ر يدا  به شكايات به مدت حداقل دو  ال از ارجا  كارهاي موضو  اين آييناند، به تنخيص هيئتبراي قبول ييننـادهاي خود ا تفاد) كرد)

 شوند.م روم م 
 شود.ل م روميت از ارجا  كار از  وي  ازمان تـيه و اب غ م اران و اعماتبصر) ـ د تورالعمل ن و) ر يدا  به تخلفات مناقصه

 

 گران در فهرس  كوتاهت حداقل تعداد مناقصه10ماده 
 شود:اران واجد شرايط  فـر ت كوتا)( براي دعوت به مناقصه م دود به شرح زير تعيين م الف ـ حداقل تعداد مناقصه

 رت ا تفاد) از فـر ت بـاي يايه منتنر شد) تو ط  ازمان.ار در كارهاي ييمانكاري در صوـ ينج مناقصه 1
 ار در  اير مناقصات.ـ  ه مناقصه2

اـر  شود و در ارزياب  دوم با حداقل دو مناقصـه ب ـ در صورت  كه تعداد افراد واجد شرايط به حد نصاب نر د، براي يك بار فرايند ارزياب  تجديد م  
كنند) ياد شد)، ان صاري ( قانون، تأمين2ماد)  « ط» ( بند 2شود و در غير اين صورت،  ب  جزء  قصه برازار م كه داراي بالاترين امتياز باشند، منا

 شود.( قانون انجام م 29ماد)  « الف» تل   و معامله  ب  بند 
 ) ا ت ار ال شود.اران  كه در فـر ت كوتا) نام آنـا قيد شدپ ـ دعوتنامه شركت در مناقصه م دود بايد براي همه مناقصه

توانـد بـه تنـخيص خـود     ازار م وااذاري مربوط به تكميل آن باشد، د تگا) مناقصه شود و يروژ)تبصر) ـ در مواردي كه مناقصه م دود برازار م  
 ييمانكار شاغل را بدون در نارايري ظرفيت كاري در فـر ت كوتا) مل وظ كند.



 

 

هاي لازم و انجـام  وي ار ال شود كه با احتساب زمان لازم براي تـيه و تكميل ا ناد، تأمين ضمانتنامهت ـ دعوتنامة شركت در مناقصه، بايد به ن  
 تنريفات مبادله قرارداد، مدت اعتبار ييننـادها خاتمه نيابد.

 

 ت ارزيابي ساده11ماده 
ت برابـر نصـاب معامـ ت متو ط تجاوز نكنــد، ارزيـاب    اي، در صورت  كه برآورد هزينه اجراي كار از بيسالف ـ در مناقصات ييمانكاري يك مرحله 

 ـتو ـط كمت  يو صيتنـخ ا بـه يازار مناقصه ياز  و تو ط كميسيون مناقصه نامه(اين آيين« 22» رعايت ماد) اران  م دود بهكيف  مناقصه  يهي
 شود.انجام م   بازراان - فن

بـرآورد خريـد از بيسـت برابـر نصـاب معـام ت متو ـط تجـاوز نكنـد، ارزيـاب  كيفـ              اي تأمين كالا، در صورت  كـه ب ـ در مناقصات يك مرحله 
- فن ـ يهي ـتو ط كمت يو صيتنخا بهيازار مناقصه ياز  و تو ط كميسيون مناقصه نامه(اين آيين« 27» كننداان  م دود به رعايت ماد) تأمين

 شود.انجام م   بازراان 
 

 ت اعتبار فهرستهاي كوتاه12ماده 
 اران ص حيتدار كه قب ً تـيه شد) ا ت، ا تفاد) كرد:( قانون، از فـر تـاي مناقصه26توان بر ا اس ماد)  لف ـ در موارد زير م ا
 ـ در مناقصات ييمانكاري در صورت  كه بيش از دو  ال از تاريخ ارزياب  كيف  و تـيه فـر ت كوتا) در رشته و يايه مربوط نگذشته باشد.1
مـاد)  « الـف »نامه اجراي  بند دار د تگا) مركزي كه با رعايت آيينكننداان ص حيتصات تأمين كالا در صورت ا تفاد) از فـر ت تأمينـ در مناق2
 ( قانون تـيه شد) باشد.26 

شود   دعوتنامه انجام م اين ماد)، نيازي به انتنار آاـ  نيست و فراخوان مناقصه از  ري« الف» ب ـ در صورت ا تفاد) از فـر تـاي موضو  بند  
 اران قيد شود.و در اين صورت لازم ا ت كه مستندهاي مربوط به فـر تـاي ياد شد) در صورتجلسه يايان  ارزياب  كيف  مناقصه

  

 ت ترك تشريفات مناقصه13ماده 
ار اخذ شد) باشد، حسب مورد، نام مناقصهالف ـ در صورت ارجا  كار به روش ترك تنريفات مناقصه، در صورت  كه مجوز ترك تنريفات بدون قيد  

 برداري در زمينه موضو  مناقصه الزام  ا ت.داشتن اواهينامه ص حيت يا اواه  ا تاندارد و يروانه بـر)
نــاي  ب ـ به مناور يينگيري از تغيير شرايط متعارف ارجا  كار، هنگام ا تفاد) از روش ترك تنريفات مناقصـه، تفكيـك كارهـاي يـروژ) بـه ييما      

 جدااانه ف ط بر ا اس ازارشـاي مصوب واحدهاي خدمات مناور) ص حيتدار مجاز ا ت.
 

 ت گزارش شناخ  14ماده 
ا ـت.  الف ـ در ارزياب  كارهاي ييمانكاري يا تأمين كالا با برآورد بيش از بيست برابر نصاب معام ت متو ط، تـيه ازارش شناخت يروژ) ضـروري   

 ا تع م به مت اضيان ارائه شود. اين ازارش بايد به همرا)
 ب ـ ازارش شناخت يروژ) شامل موارد زير خواهد بود:

 ـ عنوان، منخصات كل ، اهداف كيف  و كم  يروژ).1
 ـ  ازمان كارفرماي .2
 ـ برنامه زمان  كل  اوليه  متنا ب با تعـدات موضو  مناقصه(.3
 ـ ا  عات تأمين مال  يروژ).4
 ار از نار شرايط كار تبيين كند.ها و ا  عات  كه وضعيت يروژ) را براي مناقصهـ ا ناد فن  و ن نه 5
 ـ برنامه تداركات  يروژ)  تداركات داخل  وخارج ( ، حسب مورد. 6
 ـ قوانين خاص و م ررات اختصاص  يروژ)  ناير بيمه يا الزامات ايمن  و زيست م ين  خاص(، حسب مورد.7

 داخلي گرانت ترجيح مناقصه15ماده 
اران خارج  با رعايت قانون حداكثر ا تفاد) از توان فن  و مـند   توليدي و صنعت  و اجرايـ  كنـور در اجـراي    الف ـ امتياز ارزياب  كيف  مناقصه 

 شود:ـ به ترتيب زير تنزيل م 1375ها و ايجاد تسـي ت به مناور صدور خدمات ـ مصوب يروژ)
 شود.ضرب م  9/0رج  همكار ييمانكار داخل  به نسبت  ـم آنـا در عدد ـ امتياز ارزياب  ييمانكاران خا1
 شود.ضرب م  85/0كنند) داخل  به نسبت  ـم آنـا در عدد كننداان خارج  همكار تأمينـ امتياز ارزياب  تأمين2

ج  باشد، منروط بر آن ا ت كه ميزان  ـم يا النـركه آنــا متعلـ  به اشخاص خاراـران داخل  كه بخن  از  ــام يا  ـمب ـ ترجيـح مناقصـه 
 مناركت  ـامداران يا شركاي داخل  در  ود و زيان منخص و بيش از ينجا) درصد باشد.



 

 

هاي  كه پ ـ در مناقصات مربوط به ييمانكاري  اخت و نصب،  رح و  اخت يا ييمانكاري عموم  كه تأمين كالا بر عـد) ييمانكار باشد و در يروژ) 
» ( بنـد  2اران داخل  به ترتيب مـذكور در جـزء    هاي صنعت  منابه باشد، ترجيح مناقصههاي صنعت ، نيروااهـا و يروژ)نـا احداث كارخانهموضو  آ

 شود.اين ماد) اعمال م « الف

 فصل سو  ت ارزيابي كيفي پيمانكاران

 ت معيارهاي ارزيابي پيمانكاران16ماده 
 شرح زير ا ت:اران در كارهاي ييمانكاري حداقل به  مناقصهالف ـ معيارهاي عموم  ارزياب  كيف

 .موردنار ينهيو دانش در زم ـ تجربه   اب ه اجراي (1
 ـ حسُن  اب ه در كارهاي قبل .2
 ـ توان مال .3

، بايـد حـداقل   «الف» در بند  ب ـ در كارهاي ييمانكاري كه برآورد آنـا بيش از بيست برابر نصاب معام ت متو ط باشد، ع و) بر معيارهاي مذكور 
 معيارهاي زير نيز ل اظ شود:

 ـ توان تجـيزات .1
 ريزي.ـ توان فن  و برنامه2

اين ماد)، براي ارزياب  كيفـ   « ب»و « الف» ع و) بر معيارهاي بندهاي « برداريبـر)» و ييمانكاري«  رح و  اخت»پ ـ در كارهاي ييمانكاري  
 رهاي زير نيز ل اظ شود:اران، بايد حداقل معيامناقصه

 ـ دانش فن  در زمينه منالعه و  راح .1
 ـ تجربه در زمينه تأمين كالا.2
 ـ توان مديريت .3

( 29مـاد)   « هـ ـ» نامـه اجرايـ  بنـد    ـ  ارزياب  دانش فن  در زمينه منالعه و  راح   ب  معيارهاي ارزياب  كيف  مناوران  موضو  آيـين 1تبصر) 
 شود.قانون( تعيين م 

نامـه تعيـين  ـ  ارزياب  تجربه ييمانكار يا ييمانكاران فرع  وي در زمينه تأمين كالا برا اس معيارها و ضوابط مذكور در فصل چـارم اين آيين2تبصر)
 شود.م 
 تواند مد نار قرار ايرد.م  اين ماد)، مبلغ يا درصد مناركت مال  نيز« پ»تا « الف» بر معيارهاي مذكور در بندهايـ در ييمانكاري عموم ، ع و)ت

اجراي   ث ـ اروهـاي مناركت ييمانكاري در تمام مناقصات با هر مبلغ، بايد كاركنان كليدي و  ازمان اجراي  خود را معرف  كنند و چنانچه  ازمان 
 شود.ز فـر ت كوتا) حذف م ييمانكار كامل نباشد يا تعـدات  رفـاي مناركت با شرايط اجراي كار  ازاار نباشد، ييمانكار ياد شد) ا

 شود.ج ـ امتيازات ييمانكاران فرع  در ارزياب  كيف  ييمانكار اصل  ل اظ م 
 

 ت ارزيابي ت ربه پيمانكاران17ماده 
در يـنج  ـال    الف ـ ارزياب  تجربه ييمانكار   اب ه اجراي ( بر ا اس ا  عات مربوط به تعداد و نو  كارهاي منابه انجام شد) در رشته و زمينه كـار  

شود كه چـار كار منابه با حجم معادل يا بينتر از موضو  مناقصه تو ط ييمانكار اجرا شد) شود. حداكثر امتياز در صورت  احراز م اذشته تعيين م 
 يابد.تنا ب كاهش م باشد و براي م ادير كمتر، امتياز تجربه به

ايسه با يروژ) ييننـادي باشند، نبايد آنـا را تنـا به دليل نداشتن تجربه اجراي  دقي اً منابه يروژ) تبصر) ـ اار مت اضيان ارزياب  داراي تجربه قابل م  
 مورد مناقصه حذف كرد.

تـوان تعـداد و   ب ـ در ا تع م ارزياب  مناقصات  كه مبلغ برآوردي آنـا بيش از يكصد برابر مبلغ معام ت متو ط باشد، براي امتيازده  تجربـه مـ    
 اين ماد) تعيين كرد.« الف» رهاي واجد امتياز را كمتر از موارد مذكور در بند حجم كا

 

 ت ارزيابي حُسن سابقه در كارهاي قبلي18ماده 
مـاي ،  الف ـ براي تعيين امتياز حسُن  اب ه در كارهاي قبل ، اخذ ا  عات حداكثر ينج  ال اذشته شامل ننان  و م ام منلع در د ـتگاهـاي كارفر  

 و مبلغ قراردادها و نام و ننان  د تگا) ناارت در آن قراردادها از  ري  ا تع م ضروري ا ت.موضو  
شود.  ـازمان موظـف   بندي يروژ) تعيين م ب ـ امتياز ارزياب  كارفرمايان كارهاي قبل  نسبت به مواردي ناير كيفيت كار، كفايت كادر فن  و زمان 

  تورالعمل براي ارزياب  كارهاي ييمانكاران به و يله كارفرمايان قبل  اقدام كند.ا ت در چـارچوب اين بند نسبت به تـيه د
 پ ـ ميانگين امتياز ارزياب  كارفرمايان كارهاي قبل  در ينج  ال اذشته، م ك تعيين امتياز ياد شد) خواهد بود.

 11/12/1381هــ مـورخ   23251/ت48013نامـه شـمار)   تصـويب  (10اي مراجع معتبر، موضو  تبصر) ماد)  ت ـ امتيازهاي مربوط به ارزشياب  دور) 
 اين ماد) شود.« ب» تواند جايگزين كسب ا  عات موضو  بند دربار) عملكرد ييمانكار م 



 

 
 

 ت ارزيابي توان مالي پيمانكاران19ماده 
 شود.الف ـ ارزياب  توان مال  ييمانكاران بر ا اس ا  عات حداكثر ينج  ال اذشته تعيين م 

 شود كه مبلغ برآوردي مناقصه معادل يا كمتر از يك  از م ادير زير باشد:ـ حداكثر امتياز توان مال  در صورت  احراز م  ب
 ال ساب يرداخت شد).ـ ينجا) برابر ماليات متو ط  الانه يا هفتاد برابر بيمه تأمين اجتماع  قنع  يا عل 1
 ورت وضعيتـاي قنع  يا موقت.ـ  ه برابر درآمد ناخالص  الانه، مستند به ص2
 ـ ينج برابر داراييـاي بابت، مستند به اظـارنامه ماليات  يا اواه  بيمه داراييـا يا دفاتر قانون .3
 ـ تأييد اعتبار از  وي بانك يا مو سات مال  و اعتباري معتبر تا   ف مبلغ موضو  مناقصه.4

باشد و در صورت  كه بالاترين عدد م ا به شـد)  اين ماد)، مبناي م ا بات م « ب» ( بند 3( تا  1ـ بالاترين عدد كسب شد) از جزءهاي  1تبصر) 
 يابد.از مبلغ برآوردي مناقصه كمتر باشد، امتيار مال  به تنا ب كاهش م 

 شود.ان بـنگام م وزيرـ در صورت ضرورت، نسبتـاي فوق با توجه به شرايط اقتصادي و اجراي  با ييننـاد  ازمان و تصويب هيئت2تبصر) 
 

 ت ارزيابي توان ت هيزاتي20ماده 
شـود. در  آلات و تجـيزات مورد نياز در ا تع م ارزياب  تعيين مـ  الف ـ ن و) تعيين امتياز توان تجـيزات  ييمانكاران با توجه به ماهيت كار و ماشين 

 ايرد.از شود، حداكثر امتياز توان تجـيزات  به ييمانكار تعل  م آلات و تجـيزات مورد نياز يروژ) احرصورت  كه امكان تأمين حداقل ماشين
آلات ياد شد) را درخوا ت كند. در اين قبيـل مـوارد،   تواند از ييمانكار ن و) تأمين ماشينآلات خاص، كارفرما م ب ـ در صورت نياز يروژ) به ماشين 

 آلات را همرا) با ا ناد معتبر براي كارفرما ارائه كند.شينجاي ا ناد مالكيت، مواف تنامه اجار) ماتواند بهييمانكار م 
 

 ريزيت ارزيابي توان فني و برنامه21ماده 
 شود:ريزي ييمانكاران بر ا اس حداقل معيارهاي زير انجام م الف ـ ارزياب  توان فن  و برنامه

 ـ كفايت كاركنان كليدي.1
 ريزي و كنترل يروژ).ـ توان برنامه2

» ( بند 1ازارش شناخت  ازمان خاص  براي اجراي يروژ) ييننـاد شد) باشد، در صورت معرف  كاركنان كليدي ص حيتدار، امتياز جزء   ب ـ اار در 
 شود.ايرد. اين امتياز بر ا اس نسبت تكميل  ازمان كاركنان كليدي م ا به م مت اض  مربوط تعل  م اين ماد) به« الف

 اله اذشته ييمانكار، حداقل دو يروژ) بدون تأخير شود كه در  واب  ينجريزي و كنترل يروژ) در صورت  احراز م برنامه پ ـ حداكثر امتيار مربوط به 
 غيرمجاز  تا ت ويل موقت( وجود داشته باشد.

 

 ت گواهينامه الاحي  پيمانكاري22ماده 
 ت معتبر داشته باشند.اران بايد اواهينامه ص حيالف ـ در مناقصات ييمانكاري داخل ، مناقصه

اران خارج  همكار ييمانكـار  اران داخل  اواهينامه ص حيت معتبر و براي مناقصهالملل ، براي مناقصهازار در مناقصات ييمانكاري بينب ـ مناقصه 
عملكـرد مـال ، مجوزهـاي قـانون      داخل ، بايد حسب مورد، اواهيـاي صادر شد) تو ط اتاق بازراان  كنور متبو ، مستندهاي ببت ، ا ناد بيمـه و  

 خاص و  واب  كار از كارفرمايان قبل  را درخوا ت كند.
 اران خارج  براي ارزياب  كيف ، بايد حداقل دو  ال  اب ه كار يا يك كار منابه و مرتبط با موضو  مناقصه را انجام داد) باشند.تبصر) ـ مناقصه

 

 ت ظرفي  كاري پيمانكاران 23ماده 
هــ   23251/ت48013نامـه شـمار)   بنـدي و تنخيـص ص حيت ييمانكاران موضو  تصـويب نامه  ب ـهـت ييمـانكاران بـر ا اس آييـنالف ـ ظرفي 

 ر ان  مناقصات منتنر خواهد شد.و اص حات بعدي آن تعيين، بـنگام و در يايگا) مل  ا    11/12/1381مورخ 
ران را  ب  ا تع م ارزياب  با ا تفاد) از ازارشـاي خوداظـاري و ا  عات منتنر شد) در يايگا) ازار موظف ا ت ظرفيت كاري ييمانكاب ـ مناقصه 
 ر ان  مناقصات بر ا اس معيارهاي زير ارزياب  كند:مل  ا   

 ـ يايه و رشته ييمانكاري.1
 ـ توان مال ، تجـيزات  و تداركات .2
 ـ تعداد كارهاي در د ت انجام.3

 بينتر از ظرفيت كاري ييمانكاران با شرايط زير مجاز ا ت:پ ـ ارجا  كارهاي 
 ـ ارجا  كار تا بيست و ينج درصد بالاتر از ظرفيت كاري ييمانكار، منوط به تأييد كميته فن  ـ بازراان  ا ت.1



 

 

( ايـن  10ماد)  « الف»( بند 1ر در جزء  ـ درصورتيكه تعداد ييمانكاران داراي ظرفيت در رشته و يايه موردنار در فـر ت كوتا)، كمتر از تعداد مذكو2
تواند فـر ت كوتا) را با ا تفاد) از  اير ييمانكاران  كه ظرفيت كاري آنـا تكميل باشد يـا ييمانكـاران يايـه بعـدي از     ازار م نامه باشد، مناقصهآيين

 كند. ري  ارزياب  كيف  تكميل

 كنندگانفصل چهار  ت ارزيابي كيفي تأمين

 كنندگانيارهاي ارزيابي تأمينت مع24ماده 
 شود:كننداان بر ا اس حداقل معيارهاي زير انجام م الف ـ ارزياب  كيف  تأمين

 ـ توان مال .1
 ـ ارزياب  منتريان قبل  وحسُن شـرت.2
 ـ ا تانداردهاي توليد.3
 نار.مورد ينهيداشتن تجربه و دانش در زم -4
 حسن  اب ه. -5
 م صولات.ت خدمات و يفين كيتهم -6

اين ماد)، بايد معيارهاي زير نيـز  « الف» ب ـ اار مبلغ برآوردي تأمين كالا بيش از بيست برابر نصاب معام ت متو ط باشد، ع و) بر معيارهاي بند  
 مناور شود:

 ـ ناام كيفيت و ن و) تهمين م صولات  اارانت (.1
 ـ ظرفيت توليد.2

ايـن مـاد) لازم باشـد، اهميـت وزنـ  و روش      « الـف » اي ديگري ع و) بر معيارهاي ياد شد) در بنـد  ازار معيارهپ ـ چنانچه به تنخيص مناقصه 
 امتيازده  بايد در ا تع م ارزياب  تنريح شود.

 

 كنندگانت ارزيابي توان مالي تأمين25ماده 
 شود.كننداان بر ا اس ا  عات حداكثر ينج  ال اذشته تعيين م الف ـ ارزياب  توان مال  تأمين

 شود كه مبلغ برآوردي مناقصه معادل يا كمتر از يك  از م ادير زير باشد:ب ـ حداكثر امتياز توان مال  در صورت  احراز م 
 ال ساب يرداخت شد).ـ يكصد برابر ماليات متو ط  الانه، مستند به ا ناد مالياتـاي قنع  و عل 1
 به قراردادها و ا ناد فروش يا صورتـاي مال  تأييد شد). ـ بيست و ينج درصد فروش آخرين  ال توليد، مستند2
 ـ د) درصد داراييـاي بابت، مستند به اظـارنامه ر م  يا اواه  بيمه داراييـا.3
 ـ تأييد اعتبار از  وي بانك يا مو سات مال  و اعتباري معتبر تا   ف مبلغ موضو  مناقصه.4

باشد و در صورت  كه بالاترين عدد م ا به شـد)  اين ماد)، مبناي م ا بات م « ب» ( بند 3( تا  1ـ بالاترين عدد كسب شد) از جزءهاي  1تبصر) 
 يابد.از مبلغ برآوردي مناقصه كمتر باشد، امتياز مال  به تنا ب كاهش م 

 شود.وزيران بـنگام م تـ در صورت ضرورت، نسبتـاي فوق با توجه به شرايط اقتصادي و اجراي  با ييننـاد  ازمان و تصويب هيئ2تبصر) 
 

 ت ارزيابي مشتريان قبلي26ماده 
ها از  ري  الف ـ براي تعيين امتياز ارزياب  منتريان قبل  از كالاي مورد نار، اخذ ا  عات مربوط به ننان  منتريان عمد)، موضو  و مبلغ قرارداد  

 ا تع م ارزياب  لازم ا ت.
 باشد.ازار قابل يذيرش م خود اظـاري و ارائه مدارك لازم و با تنخيص و مسئوليت مناقصهتبصر) ـ  ارزياب  منتريان قبل  از  ري  

برداري، كيفيت خدمات ينتيبان  و انجام بموقع تعـدات ب ـ امتياز ارزياب  منتريان قبل  با توجه به مواردي ناير كيفيت كالا، عملكرد در دور) بـر) 
 شود.تعيين م 

 ياب  منتريان قبل  در حداكثر ينج  ال اذشته، م ك تعيين امتياز ياد شد) خواهد بود.پ ـ ميانگين امتياز ارز
 ـ ارزياب  ا تانداردها27ماد) 

ين ا ـتانداردها  الف ـ اار حداقل ا تانداردهاي الزام  در ا تع م ارزياب  قيد شد) باشد، مت اضيان بايد حصول ا تانداردهاي ياد شد) را اببات كنند. ا 
اـران  تـوان مناقصـه  برداري باشد. چنانچه ا تانداردهاي لازم تأمين ننود، م د شامل ا تانداردهاي كيفيت، ا تانداردهاي توليد، نصب يا بـر)توانم 

ر ايـرد.  توانـد مـ ك عمـل قـرا    هاي معتبر يا بازديد كارشنا   مـ  فاقد شرايط را بدون در نار ارفتن  اير معيارها رد كرد. ارائه ا ناد و اواهينامه
 الم دور در صورت وجود ا تفاد) از ا تانداردهاي بوم  و ايران  اولويت دارد.حت 



 

 

كننـد، در ا ـتع م ارزيـاب  تعيـين     ب ـ اار ا تانداردهاي ترجي   كه كاراي ، دوام و  اير ويژايـاي فن  كالا را بيش از حداقل مورد نياز تأمين م  
نامه( عمـل كـرد و در ايـن صـورت، روش     ( اين آيين9ماد)  « ب» توان به روش متعارف  مذكور در بند م  شد) باشند، براي امتيازده  ا تانداردها

 امتيازده  بايد در ا تع م ارزياب  تنريح شود.
 

 ت نظا  تضمين كيفي  28ماده 
شـود. در  هاي معتبر كيفيت تعيين مـ  مهيا  اير اواهينا ISO 9000هاي تهمين كيفيت ناير  ري الف ـ ناام تهمين كيفيت بر ا اس اواهينامه

نامه يا بازر   فن  حـين  ـاخت   ار روشـاي  ناير بيمههاي تهمين كيفيت موجود نباشد، بايد با تواف  كارفرما و مناقصهموارد خاص  كه اواهينامه
 بين  شود.ييش

 وط به هر مورد نيز بايد حسب مورد در ا ناد ا تع م قيد شود:هاي مرباران تعيين شود. حداقلب ـ موارد زير بايد بر ا اس خوداظـاري مناقصه
 ـ ن و) تهمين م صولات و اارانت .1
 ـ ن و) تأمين خدمات يس از فروش  وارانت ( در م ل ا تفاد).2
 بندي و حمل و ن ل.ـ چگونگ  بسته3
 ـ چگونگ  نصب.4
 ـ آموزش كاربرد و نگـداري و تعميرات.5
 

 ت ظرفي  توليد29ماده 
اري به دليل تكميل ظرفيت توليد، قـادر  شود. هراا) اببات شود كه مناقصهها يا مجوزهاي توليد تعيين م ظرفيت توليد بر ا اس بازديد، ارائه يروانه

 شود.نامه از فـر ت كوتا) حذف م ( اين آيين24به تأمين كالاي مورد مناقصه نيست، بدون در نار ارفتن  اير معيارهاي مندرج در ماد)  
 معاون اول رئيس جمـور ـ يرويز داودي

 

 1386/12/27 يهيو اص ح      16/7/1385    هـ33772/ت84217شمار)

 

 

 

 ت هدف و كاربرد 1ماده 
( قـانون برازاري مناقصـات كه در اين 26ماد)  « الف»الف ـ هدف: در اجراي بنـد  

و معيارهاي تـيه فـر ت شود، ضوابط، موازين نامه به اختصار قانون ناميد) م آيين
دار براي مناقصات م دود به مناور ت    موارد زيـر تعيـين   اران ص حيتمناقصه
 شود:م 
 دار و توانمنداران ص حيتـ رعايت اصل رقابت بين تمام مناقصه1
 ازاران در فرايند ارزياب  ص حيتـ مناركت مناقصه2
 ارانـ تسريع در فرايند انتخاب مناقصه3

( قانون بايد م ررات ايـن  1ماد)  « ب»ربرد: تمـام د تگاهـاي موضـو  بند ب ـ كا 
 نامه را در مناقصات م دود رعايت كنند.آيين

 

 ت تعاريف 2ماده 
 روند:ها و عبارتـاي منروح مربوط به كار م ها و عبارتـاي زير به جاي واژ)نامه، واژ)الف ـ در اين تصويب

 صات ـ قانون: قانون برازاري مناق1
 ( قانون1ماد)  « ب»ازار: د تگاهـاي موضو  بند ـ مناقصه2
اران به  ور يكسان بين همه مت اضيان توزيع و ا  عات مورد نياز از آنـا دريافت ـ ا ناد ارزياب  ص حيت: كاربراـاي  كه به مناور ارزياب  ص حيت مناقصه3
 شود.م 

 



 

 

 شود.هاي كثيرالانتنار منتنر م نامه كه در روزنامه( اين آيين5يت مت اضيان، موضو  ماد)  ـ آاـ  ارزياب : فراخوان براي ارزياب  ص ح4
 شوند.دار كه از بين مت اضيان برا اس معيارهاي از ييش تعيين شد)، ارزياب  ص حيت و معرف  م اران ص حيتـ فـر ت بلند: فـر ت مناقصه 5
 كنور. ريزيـ  ازمان:  ازمان مديريت و برنامه 6
( قانون كه  ب  م ررات، وظيفـه راهبـري واحـدهاي تـابع را برعــد) دارنـد. شنا ـاي         1ماد)  « ب»ـ د تگا) مركزي: واحد مركزي د تگاهـاي موضو  بند   7

 باشد.( قانون و با تأييد  ازمان م 1ماد)  « ب»واحدهاي مركزي برعـد) د تگاهـاي موضو  بند 
 تجـيزات، كالا و خدمات مرتبط كه در قالب قرارداد خريد منتمل بر يك يا چند مورد زير باشد: ـ تأمين كالا: تأمين مصالح، 8
 ـ توليد يا عرضه 1ـ  8
 ـ حمل 2ـ  8
 ـ نصب 3ـ  8
 ـ ينتيبان 4ـ  8

 به شرط آنكه مجمو  برآورد خدمات نصب و ينتيبان  كمتر از بيست وينج درصد مبلغ برآوردي موضو  معامله باشد.
 كنند): شخص  ح ي   يا ح وق  كه براي تأمين كالا قبول تعـد كند.ينـ تأم9
 شود. ها، ابنيه، تأ يسات، تجـيزات يا خدمات تكميل  مرتبط انجام م برداري: مجموعه فعاليتـاي  كه به مناور راهبري، تعمير و نگـداري  امانهـ بـر)10

ر ـان  مناقصـات،   نامه ناام مستند ازي و ا ـ   ه ا ت، به ترتيب برا اس قانون برازاري مناقصات، آييننامه به كار رفتب ـ  اير اصن حات  كه در اين آيين 
 شوند.اران، قانون م ا بات عموم  كنور و  اير قوانين تعريف و تفسير م نامه ارزياب  كيف  مناقصهآيين

 فصل دو  ت ضوابط و مقررات

 بندي فهرستهاي بلندت طبقه 3ماده

 نوا  فـر تـاي بلند عبارتند از: الف ـ ا
 ـ فـر ت  ازمان1
 ـ فـر ت د تگاهـاي مركزي 2
 ايـ فـر ت  ازمانـاي حرفه 3

شوند، فـر ت دارنداان اواهينامه ص حيت  ازمان، مبناي تـيـه فـر ـت   هاي تخصص  كه از  وي  ازمان تنخيص ص حيت م ها و زمينهب ـ براي رشته 
 باشد.بلند م 

ها فـر ـت واجـدان صـ حيت از  ـوي  ـازمان      برداري تا زمان  كه براي آن رشتههاي تخصص  ناير تأمين كالا، ييمانكاري و بـر)ها و زمينهرشتهپ ـ براي  
 شود.منتنر نند) باشد، فـر ت بلند از  وي د تگا) مركزي يا به تنخيص وي تو ط كميته فن  ـ بازراان  د تگا) مركزي تـيه و منتنر م 

دار، ضمن رعايت لاي ه قانون  راجـع بـه منـع مداخلـه وزراء و نماينـداان مجلسـين و       اران ص حيتبه مناور ت    اصل رقابت در تـيه فـر ت مناقصهت ـ  
ا) ـ تمام اشخاص مذكور در فـر ت بلند بايد داراي شخصـيت ح ـوق  مسـت ل نسـبت بـه د ـتگ       1337كارمندان دولت در معام ت دولت  و كنوري ـ مصوب 

 مركزي باشند.
  ا  م يجمـور  و فرهنگ  اجتماع ،يشنم تو عه اقتصاد يينجساله ي( قانون برنامه29  يموضو  ماد) ي اجرا يهاوابسته به د تگا) يهاشركت -1تبصر) 

 نيمانكار، تأميبه عنوان ي آنـاي هرمجموعيز يهاو شركت  بازننستگ يهاصندوق ايكاركنان  يها تعاون   ، و انتاام  ناام ينـادها  ، -1395مصوب - رانيا

 ، دراد سها  ننهتا %50)از  شيا ت كه ب  وابسته، شركت يهامناور از شركت   . ستنديمحدود ن يهام از به شرك  در مناقصهمناور  ايكنند) 

 الذكر باشد.اران فوقمتعل  به مناقصه
 1شود، بايد به صورت عموم  برازار شوند.نيـاي كاركنان، صندوقـاي بازننستگ  و نااير آن انجام م ـ مناقصات  كه با حهور شركتـاي وابسته، تعاو 1تبصر) 
 ربط خود قرارداد منع د كنند.توانند با د تگاهـاي ذينم  تعاونيـاي كاركنان و صندوقـاي بازننستگ ـ  2تبصر) 
 باشد.مستثن  م  ( اين بند2( و  1هاي  ـ وزارت امور خارجه از شمول تبصر)3تبصر)

اي مربوط ناير  ازمانـاي ناام مـند   هاي تخصص  مختلف برعـد)  ازمانـاي حرفهها و زمينهدار در رشتهث ـ تـيه فـر ت بلند اشخاص ح ي   ص حيت 
 باشد.و كنترل  اختمان، ناام مـند   كناورزي، ناام مـند   معدن و نااير آن م 

 دار در صورت عدم انتنار فـر ت جديد، دو  ال اعتبار دارد. حيتاران صج ـ فـر ت بلند مناقصه
 

 ت مراحل تهيه فهرس  بلند توسط دستگاههاي مركزي4ماده 
 باشد:مراحل تـيه و انتنار فـر ت بلند د تگا) مركزي به شرح زير م 

 ـ تعيين اعهاي كميته فن  ـ بازراان  د تگا) مركزي1
 ـ انتنار آاـ  ارزياب  ص حيت 2
 ـ ت ويل ا ناد ارزياب  ص حيت به مت اضيان و دريافت يا خ از آنـا3

 
 26 يماد) «الف»بند  ي اجرا ينامهنييآ 3 يماد) «ت»بند  1 ياص ح تبصر)درخصوص  رانيوز اتيه 99/03/25مورخ  يمصوب جلسه يبنامهيتصو  ( 1

 شد.جمـور اب غ سييتو ط معاون اول ر 99/03/31مورخ  31935 ي شمار) ينامه    مناقصات يقانون برازار



 

 

 ـ ارزياب  ص حيت مت اضيان و تعيين امتياز ارزياب 4
 نامه(اين آيين« 9»ماد) « 2»ـ انتنار فـر ت بلند  موضو  بند  5

 

 ت نگهي ارزيابي الاحي  5ماده 
هـاي  ر ـان  و دو تـا  ـه نوبـت حـداقل در يكـ  از روزنامـه       را در يايگا) مل  ا    ارزياب  ص حيت الف ـ د تگا) مركزي براي تـيه فـر ت بلند، بايد آاـ  

 كثيرالانتنار كنوري منتنر كند.
ر ان ، آاـ  هاي ا   هاي ارتباط جمع  يا يايگا)هاي اروه  و ر انهتواند ع و) بر موارد مذكور در بند فوق، از  ري   اير ر انهتبصر) ـ د تگا) مركزي م  

 ارزياب  ص حيت را منتنر كند.
 ب ـ آاـ  ارزياب  ص حيت بايد حداقل شامل موارد زير باشد:

 ـ نام و ننان  د تگا) مركزي1
 ـ  رشته يا زمينه تخصص  ارزياب  ص حيت2
 ـ تاريخ، مـلت و ننان  دريافت و ت ويل ا ناد ارزياب  ص حيت 3
 هزينه آن در صورت لزومـ ن و) دريافت ا ناد ارزياب  و  4
 ـ تاريخ اع م نتايج ارزياب  كيف  5

 

 ت اسناد ارزيابي الاحي  6ماده 
 الف ـ ا ناد ارزياب  ص حيت بايد حداقل حاوي موارد زير باشد:

 ـ نام و ننان  د تگا) مركزي1
 ـ رشته و زمينه تخصص  براي ارزياب  ص حيت2
 ردهاي لازم، حسب موـ مجوزها و اواهينامه 3
 ـ معيارهاي ارزياب 4
 ـ اهميت وزن  معيارهاي ارزياب  در صورت  كه ارزياب  ص حيت به روش وزن  انجام شود  5
 ـ مدارك و مستندهاي لازم براي تعيين امتيازهاي مربوط به هر يك از معيارها، حسب مورد  6
 ـ روش م ا به امتيازهاي مربوط به هر يك از معيارها 7
 قابل قبول براي هر يايه يا زمينه تخصص  ـ حداقل امتياز 8
 ـ م ل، زمان و مـلت دريافت و ت ويل ا ناد 9

نجام فرايند ارزياب  موجب ب ـ در ارزياب  ص حيت، مفاد و ن و) توزيع ا ناد ارزياب  بايد براي همه مت اضيان يكسان باشد و هراونه تبعيض در توزيع ا ناد و يا ا
 ود.شابنال ارزياب  ص حيت م 

اند، ع و) بر مجازاتـاي پ ـ اار بابت شود كه مت اضيان ارزياب  ص حيت از مدارك جعل  يا ا  عات خ ف واقع، تـديد، تنميع، رشو) و نااير آن ا تفاد) كرد)
 شوند.قانون  به مدت دو  ال از ارزياب  ص حيت م روم م 

 

 ت معيارهاي ارزيابي الاحي  7ماده
دهند، بايد حداقل معيارهاي زير  ور عام( را براي انوا  كالاهاي مختلف انجام م كننداان  ارزياب  كيف  بهكزي كه ارزياب  ص حيت تأمينالف ـ د تگاهـاي مر

 را مناور كنند:
 ـ توان مال 1
 ـ ارزياب  منتريان قبل 2
 ـ ا تانداردهاي توليد3
 ـ ناام كيفيت و ن و) تهمين م صولات  اارانت ( 4
 يت توليدـ ظرف 5
 ـ كيفيت قنعات مصرف  و ارزياب   ازنداان مربوط 6

 شود.اران انجام م نامه ارزياب  كيف  مناقصهكننداان  ب  فصل چـارم آيينتبصر) ـ م ا به امتياز ارزياب  ص حيت تأمين
 ازمان به عمل نيامد) باشد، با رعايت ترتيبات م رر در بنـد   برداري و نگـداري، چنانچه در رشته مربوط تنخيص ص حيت از  ويب ـ در امور ييمانكاري، بـر) 

 شود:(، ارزياب  ص حيت تو ط د تگا) مركزي و حداقل برا اس معيارهاي زير انجام م 3ماد)  « پ»
 ـ تجربه   اب ه اجراي (.1
 ـ حسُن  اب ه در كارهاي قبل .2
 ـ توان تجـيزات .3
 ريزي.ـ توان فن  و برنامه 4
 فن  در زمينه منالعه و  راح .ـ دانش  5



 

 

 ـ تجربه در زمينه تأمين كالا. 6
 بردار.ـ كيفيت، نيروي انسان  بـر) 7

اران برعـد) كميته فن  ـ  نامه ارزياب  كيف  مناقصهتبصر) ـ تعيين وزن معيارهاي ص حيت، روش م ا به و نصاب امتيازها براي هر يايه،  ب  فصل  وم آيين 
 كزي ا ت.بازراان  د تگا) مر

 

 ت ارزيابي و تعيين امتياز الاحي  8ماده 
 شوند. رعايت م ررات زير در تكميل ا ناد ارزياب  ضروري ا ت:الف ـ ا تع مـاي ارزياب  بايد تو ط مت اضيان تكميل و در موعد م رر به د تگا) مركزي ت ويل

 ـ ا تع مـا بايد تو ط اشخاص مجاز امهاء و مـر شوند.1
 بندي ارائه شود.هاي ص حيت و رتبه، ا  عات مربوط به اواهينامهـ حسب مورد2
 ـ ا ناد و مدارك درخوا ت شد) ييو ت شود.3
 ـ ا  عات ص يح و كامل باشد. 4

 شود.ب ـ امتيازده  به مت اضيان از  وي د تگا) مركزي يا به تنخيص وي تو ط كميته فن  ـ بازراان  د تگا) مركزي انجام م 
ار در ازاي هـر  باشد و هر مناقصهباشد. در اين روش، مجمو  ضريب وزن  معيارها معادل صددرصد م ترجي   در ارزياب  ص حيت، روش وزن  م پ ـ روش   

بـوط  نمايد. امتياز كل هر مت اض ، معادل مجمو  حاصل ضرب امتياز كسب شد) بـراي هـر معيـار در ضـريب وزنـ  مر     معيار، امتيازي بين صفر تا صد كسب م 
 باشد. حداقل امتياز قابل قبول  براي امتياز كل يا براي هر معيار( و ن و) تعيين امتياز بايد در ا ناد ارزياب  ص حيت ذكر شود.م 

 

 رساني فهرس  بلندت اطلاع 9ماده 
 ر ان  مناقصات منتنر كند.ا    تفكيك رشته و يايه در يايگا) مل  شد) را بهاران تنخيص ص حيتالف ـ  ازمان موظف ا ت فـر ت مناقصه

دار را با ذكر رشـته و زمينـه   برداري ص حيتكننداان و ييمانكاران بـر)ب ـ د تگاهـاي مركزي بايد ضوابط و روش ارزياب  ص حيت و همچنين فـر ت تأمين 
 ر ان  مناقصات منتنر كنند.تخصص ، امتياز و يايه ص حيت در يايگا) مل  ا   

 

 ترجيح متقاضيان داخلي ت 10ماده 
هـا و  اجـراي يـروژ)   الف ـ امتياز ارزياب  ص حيت مت اضيان خارج  با رعايت قانون حداكثر ا تفاد) از توان فن  و مـند   توليدي و صنعت  و اجراي  كنـور در  

 شود:ـ به ترتيب زير تنزيل م  1375ايجاد تسـي ت به مناور صدور خدمات ـ مصوب 
 شود.ضرب م  9/0ب  ييمانكاران خارج  همكار ييمانكاران داخل  به نسبت  ـم همكاران داخل  آنـا در عدد ـ امتياز ارزيا1
 شود.ضرب م  85/0كننداان داخل  آنـا در عدد كننداان داخل  به نسبت  ـم تأمينكننداان خارج  همكار تأمينـ امتياز ارزياب  تأمين2

اشخاص خارج  باشد، منروط بر آن ا ت كه ميزان  ـم يا مناركت  ـامداران النركه آنـا متعل  به   از  ـام يا  ـماران داخل  كه بخنب ـ ترجيح مناقصه
 يا شركاي داخل  در  ود و زيان منخص و بيش از بيست وينج درصد باشد.

 

 ت مقررات دعوت به مناقصه محدود 11ماده 
 اي زير ضروري ا ت: الف ـ قبل از برازاري مناقصه م دود، اجراي تمـيده

اـران  قانون(، نايـر دلايـل فنـ  ـ بازراـان ، م ـدود بـودن مناقصـه         « 4»ماد) « ب»بند « 2»ـ تـيه ازارش توجيـ  برازاري مناقصه م دود  موضو  جزء 1
 دار يا شرايط اضنراري.ص حيت

 ازار تأييد شود.د تگا) مناقصهتبصر) ـ ازارش يادشد) بايد تو ط واحد مت اض  معامله تـيه و تو ط بالاترين م ام 
 دار و نو  فـر ت بلند بايد منخص شد) باشد.اران ص حيتـ مرجع صدور فـر ت بلند مناقصه2
 تصويب ر يد) باشد.ازار بهـ ازارش يادشد) و فــر ت بلـند تو ط بالاترين مـ ام د تـگا) مناقـصه3

 شود:ا)( براي دعوت به مناقصه م دود به شرح زير تعيين م اران واجد شرايط  فـر ت كوتب ـ حداقل تعداد مناقصه
 ار در كارهاي ييمانكاري در صورت ا تفاد) از فـر ت بـاي يايهـ ينج مناقصه1
 ار در  اير مناقصاتـ  ه مناقصه 2

 شود.م دار دعوتحيتباشد، از همه اشخاص ص « ب»دار كمتر از تعداد مذكور در بند اران ص حيتپ ـ درصورتيكه تعداد مناقصه
( 2ب  جزء  ت ـ در صورت  كه در فرايند ارزياب  ص حيت منخص شود كه تنـا يك مت اض  واجد ص حيت در رشته يا زمينه تخصص  مورد نياز وجود دارد،   

 شود.م م ( قانون انجا29ماد)  « الف»كنند) يادشد) ان صاري تل   و معامله  ب  بند ( قانون، تأمين2ماد)  « ط»بند 
 اران ا تفاد) شود.نامه ارزياب  كيف  مناقصهث ـ درصورتيكه از فـر ت بلند  ازمان ا تفاد) شد) باشد، به مناور تـيه فـر ت كوتا) بايد از آيين
ـيه شد) همان فـر ـت كوتـا)   اي( تـيه كرد) باشند، فـر ت تج ـ در صورت  كه فـر ت بلند را مرجع  به جز  ازمان  د تگاهـاي مركزي و  ازمانـاي حرفه 

 باشد.تل   شد) و نيازي به ارزياب  كيف  مجدد نم 
 

 ت اجراي مقررات و استانداردها 12ماده 
 نامه، حداكثر شش ما) فرصت دارند تا كارهاي در د ت انجام را با م ررات جديد تنبي  دهند.ازار از تاريخ اب غ اين آيينالف ـ د تگاهـاي مناقصه

دار براي مناقصات م دود را تـيه، به هنگـام و در  اران ص حيترت ضرورت،  ازمان بايد د تورالعملـا، ا تانداردها و راهنماي تـيه فـر ت مناقصهب ـ در صو 
 معاون اول رئيس جمـور ـ يرويز داودي   ر ان  مناقصات منتنر كند.يايگا) مل  ا   
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Project

ITC=Information to Consultants 

LOI=Letter Of Invitation 

PQ=Pre-qualification 

RFQ= Request For Qualification

RFP=Request For Proposal

TP=Technical Proposal 



 

 

FP=Financial Proposal 

QBS=Quality Based Selection 

QCBS=Quality and Cost Based Selection 

SFB=Selection under a Fixed Budget

SSS=Single Source Selection

 Evaluation Committee

GC=General Contractor 

GCC=General Condition of Contract 

DB=Design and Build 

EPC=Engineering and Procurement and Construction 

EC=Engineering and Construction 

Provisional Sum
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 يو تبصـر)  8و  7 يها  بنـد يو از مصاد باشند
.ك قانون مذكور نباشدي يك ماد)ي
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 بسمه تعالي
 "با الوات بر محمد و نل محمد "

 وزارت كشور -وزارت امور اقتصادي و دارايي 

 ريزي و نظارت راهبردي رييس جمهور معاون  برنامه 

ريـزي و  بنا به ييننـاد منترك معاونـت برنامـه   18/12/1389هيئت وزيران در جلسه مورخ  
( قـانون  13راهبردي رييس جمـور و وزارت امور اقتصادي و داراي  و به ا تناد مـاد)    ناارت

نامـه اجرايـ  قـانون يـاد     ا ا نامه هيئت ر يدا  به شكايات قانون برازاري مناقصات، آيين
 شد) را به شرح زير تصويب نمود:

 

  ياجرايي قانون اساسنامه ينامهنيين

 مناقصاتاري هيئ  رسيدگي به شكايات قانون برگز
 روند.نامه در معان  منروح زير به كار م در اين آيين اصن حات مندرج: 1ماده

 -مناقصـات  قانون براـزاري  قانون ا ا نامه هيئت ر يدا  به شكايات  اساسنامه: -الف

 .-1388مصوب 

 .-1383مصوب  - قانون برازاري مناقصات: قانون -ب

 راهبردي رييس جمـور. معاونت برنامه ريزي و ناارت معاون :-پ

 هيئت ر يدا  به شكايات قانون برازاري مناقصات شامل هيئت مركزي و هيئتـاي ا تان .هيئ :  -ت

( ا ا نامه كه به شكايات مربوط به مناقصات  را كـه تو ـط د ـتگا) ملـ  براـزار مـ  شـود،        2ماد)   "الف"هيئت  متنكل از اعهاي مندرج در بند هيئ  مركزي:  -1

 كند.م ر يدا  

هاي ملـ   هاي ا تان  و د تگا)( ا ا نامه كه شكايات مربوط به مناقصات  را كه تو ط  د تگا)2ماد)   "ب"هيئت  متنكل از اعهاي مندرج در بند  هيئ  استاني: -2

 كند.مست ر در ا تان برازار م  شود، ر يدا  م 

هـاي خـود را از  ريـ     نامهكنند و در مركز كنور قرار دارند و مواف تن كه از اعتبارات مل  ا تفاد) م ( قانو1ماد)  "ب"هاي موضو  بند د تگا) هاي ملي:دستگاه -ث

 كنند.معاونت مبادله م 

ي و تو عه ا ـتان  ريزكنند و اعتباراتنان از  ري  شوراي برنامه( قانون كه از اعتبارات ا تان  ا تفاد) م 1ماد)  "ب"هاي موضو  بند د تگا) هاي استاني:دستگاه -ج

 نمايند.هاي خود را از  ري  ا تان مبادله م نامهشود و مواف تو خزانه معين ا تان تأمين م 
كنند و در ا تان  بغير از ا تان تـران( واقع شـد) ( قانون كه  از اعتبارات مل  ا تفاد) م 1ماد)  "ب"هاي موضو  بند د تگا)هاي ملي مستقر در استان: دستگاه -چ

 نمايند.هاينان را از  ري  معاونت مبادله م نامهاند، ليكن مواف ت

 هاي  از فرآيند مناقصه كه به تنخيص هيئت مغاير با قوانين و م ررات مربوط بود) ا ت.تكرار تمام يا آن قسمتت ديد مناقصه:  -ح

 ابنال كامل فرآيند برازاري مناقصه تو ط هيئت لغو مناقصه: -خ

 اع م يكنرفه خاتمه قرارداد كه با قصور يا بدون قصور  رف م ابل كارفرما صورت ايرد. فسخ قرارداد:-د

   



 

 

اونه اي نباشد كه بر ا اس قـانون و  چنانچه هيئت يس از برر   فرآيند مناقصه شكايت شاك  را وارد نداند يا عليرغم ورود شكايت، ايرادهاي منروحه به رد شكاي : -ذ

آورد، هيئت با در نار ارفتن صرفه و ص ح دولت نسبـت بـه صــدور ر ي رد شـكايت    شد) و فرايند رقابت لنمه واردربوط به ا اس اقدامات انجاميا  اير قوانين و م ررات م
 2كند.م اقدام

 توقف موقت اجراي قرارداد در راي صادر) هيئت. تعليق قرارداد: -ر

 تواند بمدت ينج تا د) روز كاري فرآيند ارجا  كار را متوقف كند.ت و كسب ا ناد مثبته هيئت م به مناور برر   بينتر موضوعا توقف جريان ارجاع كار: -ز

اد مناقصـه  مدت زمان  كه مناقصه ار متعـد م  اردد در صورت اب غ كارفرما نسبت به انع اد قرارداد اقدام نمايد و برابر با مدت اع م شد) در ا ـن  اعتبار پيشنهادها:  -ژ

 باشد.غير اينصورت برابر با يايان اعتبار تهمين شركت در مناقصه م  م  باشد در

 اردد. درخوا ت كتب  شاك  در مـلت قانون  م رر كه را ا و بنور مست يم به دبيرخانه هيئت ارايه و تسليم شود و تو ط دبيرخانه برر   و دريافتشكاي :  -س

كنـد و دبيرخانـه   هاي معاونت در مـلت هاي قانون  به دبيرخانه ارايه م قوانين، م ررات مربوط و د تورالعمل: شاك  شكايت و ا ناد آن را بر ا اس تسليز شكاي  -ش

 كند.آن را  ببت م 

اقـدام   چنانچه شاك  شكايت و ا ناد آن را در دبيرخانه ببت كرد) باشد، دبيرخانه در صورت كفايت ا ناد، نسبت به ارايه ر ـيد دريافـت شـكايت   درياف  شكاي :  -ص

 كند.م 

 شكايت در يك  از دو حالت زير يذيرفته م سوب م  شود:قبول شكاي :  -ض
  ه روز كاري يس از دريافت شكايت و اع م ص حيت هيئت. -1
 حداكثر ينج روز كاري از دريافت شكايت و و خودداري هيئت از اع م عدم ص حيت. -2

 مكن ا ت رخ دهد:در يك  از دوحالت ذيل م انصراف از شكاي : -ط

 خودداري شاك  از ارايه مستندات به هيئت از  ري  دبيرخانه   -1

 انصراف كتب  شاك  از شكايت يس از تسليم به دبيرخانه.  -2

 ( قانون ايجاد شد) ا ت.23ر ان  مناقصات كه به موجب ماد)  بانك ا  عات و يايگا) مل  ا    پايگاه : -ظ

 مركزي و دبيرخانه هيئتـاي ا تان .    دبيرخانه هيئتدبيرخانه:  -ع

 

ريزي و ناارت راهبردي رييس جمـور و دبير هيئت ا تان  با حكـم ا ـتاندار از بـين كاركنـان بـا  ـاب ه مـرتبط منصـوب         دبير هيئت مركزي با حكم معاون برنامه-2ماده

 شود.م 
 

 

هاي اب غ  معاونت، حداقل بـمرا) يك  از ا ناد زير ارايه نمايد تا از  رف دبيرخانه شاك  بايد شكايت خود را در قالب كاربراـاي موضو  د تورالعمل -3ماده 

 قابل دريافت باشد:
 ازار، صورتجلسات و نااير آن.ا تناد دارد از قبيل فراخوان، ا ناد مناقصه، ا ناد ارزياب ، مكاتبات مناقصهكليه اوراق و ا نادي كه در م ام دفا  و دعوي قابليت-1
  عات و ا ناد ببت شد) در يايگا) و ا ناد الكترونيك  ناير دورنگار، رايانامه، تلگرام و نااير آن كه قابليت تصدي  داشته باشد. ا  -2

 مدارك تكميل  از جمله مدارك زير يس از دريافت شكايت تو ط هيئت قابل برر   ا ت: -تبصره

 ازار و يا نماينداان آنـا.اقرار مناقصه -1
 شـود كه از نار هيئت قابل قبول باشد.شـادت  -2
 انصراف مكتوب شاك  از شكايت. -3
 

 

روز كاري از زمان دريافت شكايت تنكيل شود و هيئت يس از شنيدن نارات  رفين و برر ـ  ا ـناد و    15نخستين جلسه هيئت بايد حداكثر ظرف  - 4ماده 

 مدارك و مستندات مربوط در موارد ذيل راي خود را صادر كند.
 ( ا ا نامه10( ماد)  2لغو مناقصه با رعايت تبصر)   -الف
 ( ا ا نامه10( ماد)  2تجديد مناقصه با رعايت تبصر)   -ب
 رد شكايت -پ

 
نامه از آنجا كـه داراشـدن هيـأت از اختيـار صـدور      آيين« 1»يماد)« ذ»بند( : »90/3/18مورخ  19301ي ر م   روزنامه 90/3/11هـ/ب مورخ15030يرييس مجلس در ناريه 2

 .«باشددانستن همان شكايت، اختياري فراتر از قانون ا ت، مغاير قانون م ر ي مبن  بر رد شكايت عليرغم وارد

  كتار وكستب  همايش بهبتود محتيط حقتوقي    تـران  يصنعت، معدن و كناورز ، بازراان اتاق درم اله و  خنران  شـرام ح ج     1391 وريشـر 20در،) 

 شد:ارايه ي قانون اساسنامه هيئ  رسيدگي به شكايات قانون برگزاري مناقصاتنامه اجراينيين «1»ي ماد)« ذ»بند بـبود ييننـاد زير براي 

، ندانتد و  يشتروط قترارداد   ايت  م يق ربرنده،ييتغ يعنيمناقصه ) ي هينت رييرا موجب تغ اتيموردشكا موضوعِ ،أتياس  كه ه يحالت:  يرد شكا» 

 «كند.اعلا  يضرورريمناقصه را غ ديت د ايلغو  ليدل نيهمبه



 

 

 تعلي  قرارداد -ت
 فسخ قرارداد -ث
 جواز ادامه قرارداد -ج
 تاييد انصراف از شكايت -چ

ما با  رف قرارداد بر ا اس قرارداد و شـرايط عمـوم  و خصوصـ  آن و يـا  ـاير م ـررات موضـوعه        : در صورت راي هيئت به فسخ قرارداد، تسويه حساب كارفر1تبصره

 باشد.م 

ز كـاري  در صورت نياز به توقف جريان ارجا  كار به مناور برر   بينتر موضوعات، هيئت م  تواند با راي اكثريت اعهاء بمدت ينج تـا حـداكثر د) رو   :2تبصر

 كرد) و صدور راي نـاي  را براي مدت ياد شد) به تاخير بياندازد. فرايند ارجا  كار را متوقف

نامـه تبـان  كننـداان تو ـط د ـتگا)      ازار اع م تـا ضـبط ضـمانت   در صورت احراز تبان  تو ط هيئت، موضو  از  ري  دبيرخانه به د تگا) مناقصه :3تبصره

 ازار صورت يذيرد.مناقصه
 

 

 ، معاونت ظرف  ه ما) يس از اب غ اين آيين نامه موظف ا ت به شرح زير اقدام نمايد: به مناور ر يدا  به شكايات : 5ماده 

 تنكيل دبيرخانه هيئت مركزي و تعيين دبير آن و انجام  از و كار لازم براي اجرائ  شدن آيين نامه. -1
 و ا ناد لازم.هاي لازم از جمله چارچوب ،منخصات ها، راهنماها و كاربرگتـيه و اب غ د تورالعمل -2
 ازار.هاي مناقصههاي آنـا و يا خ اوي  به ابـامات و  ئوالات  د تگا)نامهارايه راهكارهاي اجراي  و تبيين قانون ، ا ا نامه و آيين -3
  ر در ا تان.اع م نار در خصوص شمول يا عدم شمول قانون و ا ا نامه بر اشخاص و ماهيت مناقصات  از نار مل ، ا تان  و يا مل  مست -4
 هاي لازم به مناور اخذ نار منورت  و ر يدا  به شكايات.الزحمهنار و ح تعيين اشخاص داراي ص حيت و صاحب -5
 نامه هاي اجرايـ  مـرتبط بـه مناـور يكسـان     ازار براي ا    ر ان  و آموزش ا ا نامه، قانون و آيينفراهم نمودن  از و كار لازم در د تگاهـاي مناقصه -6

  ازي رويه ها.
 
 

، تعيين هر يك از ا تانداران به مناور ر يدا  به شكايات موظفند ظرف  ه ما) يس از اب غ اين آيين نامه، نسبت به تنكيل دبيرخانه هيئت ا تان   -6ماده 

 دبير آن وانجام  از و كار لازم براي اجرائ  شدن آيين نامه اقدام نمايند.
 
 

 مركزي و استاني به شرح زير اس : وظايف دبيرخانه هيئ   -7ماده
 ببت شكايت يس از ارائه آن  تسليم شكايت( -1

 دريافت شكايت  -2

 اع م عدم ص حيت هيئت براي ر يدا  به شكايت در چارچوب اب غ  هيئت. -3

 ارجا  شكايت به كارشناس يا هيئت كارشنا   براي برر   اوليه شكايت. -4

 يه به هيئت. جمع آوري و تكميل ا ناد و مستندات براي ارا -5

 دعوت از اعهاي هيئت و تنكيل جلسات آن در زمان و مكان م رر. -6

 اع م و اب غ ر ي هيئت. -7

 مستند ازي شكايات و آراي صادر) تو ط هيئت. -8

 اي.انجام مكاتبات ضروري و امور دبيرخانه -9

 دريافت و ارايه انصراف شكايت شاك  به هيئت. -10

 

هاي اب غ  معاونت براي درج در بانك ا  عات  ( قانون موظفند ا  عات قراردادهاي خود را در فرم1 ب( ماد)   هاي اجراي  موضو  بندكليه د تگا) -8ماده

 قراردادها ار ال دارند تا در صورت لزوم در اختيار هيئت قرارايرد.
 محمد رضا رحيمي

 معاون اول رييس جمهور



 

 

 

 

 

  20/2/1393مورخ  8451شمار)  ننـاديبه ي 24/8/1394وزيران در جلسه  هيئت
 ( قانون تنايم بخن  از م ررات 6 يماد)ا تناد كنور و به يريزمديريت و برنامه  ازمان

 -1351 مصوب –بودجه كنور ( قانون برنامه و23  يماد) و -1380مصوب -مال  دولت 
 كرد:بيتهمين ]براي[ معام ت دولت  را به شرح زير تصو نامهآيين

 تضمين معاملات دولتيي هنامنيين      
 :باشد م ريبه شرح ز نامهنييآ نيهدف و دامنه كاربرد ا -1 ماد) 
 در اجراي  ي،هاي قرارداداران يا داو لبان و  رفتعـدات مناقصه ميهدف: ت ك -الف

  و - 1383 مصوب –برازاري مناقصات  قانون
  – 1349 مصوب –نامه معام ت دولت  آيين قانون
  ري  تنايم تهامين لازم براي  از

 با موضو  خريد انوا  كالاها و خدمات و نيز  معام ت
 كار و تنكيل آن معام ت  ارجا 

 قراردادهاي  ازجمله

 افزاري، رح، امور يژوهن  و ت  ي ات ، امور نرم خريد خدمات مناور)، مديريت     

نگــداري و   ر،ي ـ اخت و نصب، ترابـري و انـوا  ييمانكـاري تعم    رح و  اخت  صنعت  يا غيرصنعت (، نصب، احداث و  اخت،  يهانهيامور ييمانكاري در زم     
 ن ل، و برداري، خدمات ينتيبان ، امور حمل بـر)

 و نيز اجار) و ا تجار)      

 آلات، تجـيزات، لوازم، مصالح، مواد و ديگر انوا  كالا و خريد ماشين     

 صورت تركيب  از دو يا چند مورد از آنـا.تنـاي  يا بههمچنين موارد منابه آنـا، به     

 هاي موضو  دامنه كاربرد: تمام د تگا) -ب

 هاي موضو و د تگا) -1383مصوب  -( قانون برازاري مناقصات  1بند  ب( ماد)      

  زيو ن -1386مصوب  -  يخدمات كنور تيري( قانون مد5ماد)      
  -1366مصوب  -كنور    ( قانون م ا بات عموم5( تا  2مواد      
 هستند. نامهنييآ نيانجام معام ت و ارجا  كار در اخذ تهامين موردنياز، تابع ضوابط مندرج در ا براي

 ار موضوعيت ندارد.ادهاي بيمه، اخذ تهمين از بيمهدر قرارد - تبصر)
 

 :رونديمشروح مربوط به كار م يدر معان ريااطلاحات ز نامه،نيين نيدر ا -2ماده 

 تعـد اصل  و شروط مربوط به آن. كيبه  يبنديمناور يايا مهاعف به  ارفتن تعـد فرع عـد)به ايوجه ن د  اي:  پردن مال نيتهم -الف

كند عنه(   و با رعايت ضوابط مربوط تعـد م  ضامن( بر ا اس درخوا ت متعـد  مهمون  براي توبي  تعـدات متعـد كه شخص بالث ينامه:    ندتضمان -ب
له(  يا ن مهمو  نفع تعـد اصلعنه( ا ت به ذيكه در  رر يد يا شرايط معين مبلغ معين  را بابت موضو  خاص  كه مربوط به تعـد اصل  متعـد  مهمون

 كرد او بپردازد.به حواله

ن وي كه تهمين با رعايت تمام م ررات و ضوابط مربوط  له بهاقدامات متعـد اصل  براي تأمين و تسليم تهمين به مهمون  پردن تهمين: انجام مجموعه -پ
را از ضـامن   تنامهت وجه مربوط به آن را ضبط يا مبلـغ ضـمان  له( قرار ايرد و وي بتواند هر زمان كه  ب  م ررات خوا نفع تعـد  مهموندر د ترس ذي

 كند.دريافت

از د ترس وي خارج اردد و  نامهمناور آنكه تهمين يا ضمانتازار يا كارفرما( بهله  د تگا) مناقصهاقدامات در اختيار مهمون كليه : انجامني ازي تهمآزاد -ت
 ـر باشد تهمين را به خود برارداند. اتعـد به تعـدات قراردادي( قادار يا  رف قرارداد معنه  مناقصهمهمون  اري ـشـامل اقـدامات خـارج از اخت    قـدامات ا ني
 .باشد له نممهمون

 زين و -1386 مصوب – يخدمات كنور تيريمد قانون( 5  ماد) ، -1383 مصوب –( قانون برازاري مناقصات 1هاي موضو  بند  ب( ماد)  كارفرما: د تگا) -ث
 . -1366 مصوب –كنور   ( قانون م ا بات عموم5( تا  2مواد  

 و نيز داراي شرايط لازم باشد. رديا  رف قرارداد دولت قرار م اياشخاص: هر شخص ح ي   يا ح وق  كه در فرآيند ارجا  كار، داو لب شركت در معامله و  -ج

 و ترك تنريفات يا عدم الزام به آن. د)يرارداد كارفرما با اشخاص مانند مناقصه، مزاانع اد ق يبرا  ارجا  كار: مجموعه اقدامات قانون نديفرآ -چ

 ي پارند تا كارفرما آنان را در مراحل بعداز توان خود، به نفع كارفرما م   تهمين شركت در فرآيند ارجا  كار: تهمين  كه اشخاص، براي اببات قصد و حداقل -ح
 دهد.فرايند ارجا  كار شركت

 



 

 

به انجام تعــدات خـود بايـد     يبنديمناور اببات يا تهمين انجام تعـدات: تهمين  ا ت كه اشخاص يس از فرآيند ارجا  كار و انتخاب شدن براي معامله، به -خ
 قبل از انع اد قرارداد به كارفرما بسپارند.

 . پارند يرداخت بر ا اس ا ناد ارجا  كار، به كارفرما مشيرداخت: تهمين  كه اشخاص يس از انع اد قرارداد، در قبال دريافت ييتهمين ييش -د
در قـرارداد در   شـد) نيـي حسن اجراي كار از هر يرداخت كارفرما به  رف قرارداد، كسر و در دور) م رر تع نيكه بابت تهم يحسن اجراي كار: مبلغ ن د  پرد) -ذ

 شود.م  دارداد  از حيث زمان و كم و كيف اجراي تعـدات قراردادي( آزاحساب  پرد) كارفرما نگـداري و يس از حصول شرايط مندرج در قر

  پارند. پرد) حسن اجراي كار به كارفرما م  يكه اشخاص در قبال آزاد از يحسن اجراي كار: تعـد نيتهم -ر

 منت ل شود. يگريشخص به شخص د كياز  تواند آن م تيا ت و مالك كيتفكقابل  دشيتول نديمصرف آن از فرا نديكه فرا  كالا: م صول -ز

تفكيك نباشد، شامل انوا  تغييرات  فارشـ  و خـاص كـه بـه درخوا ـت منـتري در       خدمت: م صول  كه فرايند مصرف آن از فرايند توليد يا ايجاد آن قابل -ژ
 ـ يمانكـار يمان  يـا انـوا  ي  يذيرد و شامل انوا  خدمات مناور)، آموزش  و دروضعيت، شكل، موقعيت و مكان اشيا يا اشخاص صورت ييمانكـاري   هاز جمل

 .شود م يبرداريا بـر) ينگـدار ر،ياحداث، ييمانكاري ترابري، ييمانكاري تعم
م ـرر بـه   آن باشد( با منخصات و نيز در مكان، زمان و شـرايط   يا ف ط فروشند) كنند)كالا توليد كنند)كالا: ت ويل انوا  كالا  كه ممكن ا ت تأمين نيتأم -س

 دهد.منتري كالا ت ويل م 

و م صول  هيرا تـ ديتول ازينمواد و مصالح مورد  كنند)،دي. تولانجامديكالا ب جاديخاص، به ا دهند)كه مست ل از درخوا ت  فارش ي هاتي: مجموعه فعالديتول -ش
 . ازد م )آماد ند)يآ  احتمال انيمنفعت آن به مت اض اي نيانت ال ع يرا برا شد)ديتول

 ليبه اشخاص باشد از قب يقابل وااذار  صورت حجمواحد كار منخص و به  متيق ايكل  متيمنخص و ق تي: هر نو  خدمت كه بر ا اس فعاليمانكاريي -ص
  بخ غذا. يارمانكيي ف،يتنا يمانكاريي پ،يو تا يامور ادار يمانكاري اخت، ي يمانكاريو ترابري، ي يباربر يمانكارياحداث، ي يمانكاريي

ا ـتفاد) در   ي ب   فارش كارفرما و بـرا  زاتيو تجـ آلاتنيماش ايحمل قابل ساتيتأ   اخته،شيي يهااعم از  از) ي كالا جاديكه به ا   اخت: خدمات -ض
  اخت با  ازند) ا ت. ازينمواد و مصالح مورد  هي. معمولاً تـانجامدياز م ل  اخت( ب ريغ   م ل گريد  م ل

آهن، بارانداز، بندر، يل، تونـل،  خنوط لوله،  د، كانال، فروداا)، نيرواا)، را)، را) لياز قب  مست دبات اي ساتي از)،  اختمان، تأ  جاديكه به ا  حداث: خدماتا -ط
 ـمواد و مصالح مـورد ن  هيتـ د. خدمات احداث ممكن ا ت همرا) با تعـانجامديدر  اختگا) مربوط به كارفرما ب  و معدن  صنعت يهاانوا  كارخانه  يبـرا  ازي
 ا ت.كار رفته به "احداث"در همين معناي  " اخت" صنعت  يا غيرصنعت (  " رح و  اخت"نباشد. در تركيبات  نت  مانند  اياحداث بود) 

كه  ين وبه  گريد يهايا با بخش گريد ي هامست ل آن، در بخش يبخش كاركرد ايدادن هر  امانه  ونديي ايدادن  يمناور بريا كردن، جانصب: خدمت  به  -ظ
 اردد. منا ب آن فراهم يبردارامكان بـر)

خنوط لوله،  د، كانال، فروداا)، نيرواـا)، را) و را)   ه،يانوا   اختمان، ابن ليهاي عمران  يا صنعت  از قبامور  اختمان : انوا  اقدامات لازم براي احداث يروژ) - 
 كناورزي. وشيمياي   ، معدن ، هاي صنعتو بارانداز، يل و تونل و انوا  كارخانه از جمله كارخانه آهن(، بندرريل   را)

 يو كميت م رر كه بايد بر مبنـا  تيفياهداف م رر با ك نيتأم يبرا ساتياز مست دبات يا تأ  منيو ا ياقتصاد كه جـت ا تفاد) ي: خدمت مستمريبرداربـر) -غ
 .ردييذمنا ب صورت   فن يهاي ها و راهنماس د تورالعملمدون و بر ا ا برنامه

هـا،  مست دبات،  ـامانه   نااـان  از خراب يريشد) و با هدف جلوا يزير ور منخص و معمولاً برنامهكه به  ي هاتي: خدمت  شامل مجموعه فعالينگـدار -ف
 .ابدي شيو در د ترس بودن آنـا افزا نانيا م تيلكار قاب نيتا با ا رديا انجام م ساتيتأ  اي زاتيتجـ آلات،نيماش

از  اي ـكه دچار افت كارآي   يالهيو  اي ساتيتأ  اي زاتيتجـ آلات،نيها، ماشمست دبات،  امانه يكه بر رو هاتياي از فعال: خدمت  شامل مجموعهراتيتعم -ق
 شوند.ا ت، دوبار) آماد) كه به آن م ول شد)  يافهيانجام وظ يازاردند و براب يبرداربـر)تا به حالت قابل شود ا ت انجام مشد)   كارافتادا

م رك و مـاركنند) منا ب ا ـت و بـه مناـور     ياز آنـا مت رك بود) و دارا  كيمرتبط كه حداقل  ياجزا اي زاتياز قنعات، تجـ ياآلات: مجموعهماشين -ك
 اند.متصل شد) گريكدينصب به  ايحركت،  اخت، توليد، احداث  ،يآورفرآوري، يردازش، عمل ژ)يبه و  كاربرد مخصوص

 ازد يا از  ري  اعمال تغييراتـ   بـ   ـفارش كارفرمـا آن را     م   كاربرد خاص يكه  ازند)  ب   فارش كارفرما برا  آلاتني: ماش  فارش آلاتنيماش -گ
  ازد.ي خاص م ا تفاد) يآماد)

 شود.عرضه يا ت ويل م  هاي عموم  آماد)شد) و براي ا تفاد)صورت آماد) قب ً توليدكه به  تآلانيآماد): ماش آلاتنيماش -ل

كند تا انجام مراحل يرداخت به فروشند) بابت كالاي ار ال  آن، كارفرما  خريدار( از بانك درخوا ت م  و مبادله ميكه با تنا يآور:  ندي الزامياعتبار ا ناد -م
 تعـد كند. يو دييم شد) را  ب  قرارداد و يس از تايا خدمت انجا

  

 كاركرد تضامين به شرح زير اس : -3ماده

 تهمين شركت در فرآيند ارجا  كار. -الف

 ا ت: ريتهمين قراردادها كه شامل موارد ز -ب

 تهمين انجام تعـدات -1

 يرداختتهمين ييش -2

 تهمين حسن اجراي كار -3



 

 

 

 :باشديبه شرح زير م نامهنييدر نمقرر  يهانامهضمان  -4ماده 

هاي صادر) از  وي مو سات اعتباري غيربانك  كه داراي مجوز فعاليت از  وي بانك مركزي جمـوري ا ـ م  ايـران   نامهضمانت اينامه بانك  و ضمانت -الف
 هستند.

 مجاز.    وجه ن د به حساب  پرد) بانك زياصل فيش وار -ب

 . رانيا يمركز مهيب ينامه از  وو صدور ضمانت تيفعال يمجوز  لازم برا يار دارامو سات بيمهنامه صادر) تو ط ضمانت -پ

  فته با امهاي صاحبان امهاي مجاز همرا) با مـر براي اشخاص ح وق  معادل هنتاد درصد  ارزش ا م  آن. -ت

كـه   و ـت يي مناب  كـاربرگ  ي همان د تگا) اجرا يو ذي سابان مربوط برا هاي اجراي تأييد شد) قراردادها از  وي د تگا)  خالص منالبات قنع  اواه -ث
 را[ 2ي يك و دولت ا ت.     ]ببينيد تبصر) ئتيشد) به مـر دفتر ه دييتأ

 4و  3هـاي  ينيـد تبصـر)  بانكـا و دولت با قابليت بازخريد قبل از  رر يد  موضو  قانون ن و) انتنار اوراق منـاركت(. ]بب  شد)نيتهم نام اوراق مناركت  ب -ج
 همين ماد) را[

 .وبي ه ملك  معادل هنتاد و ينج درصد ارزش كارشنا   ر م  آن -چ
 نمايند.    شوند و  ب  ا ا نامه فعاليت م أ يس شد) يا م ت قانون موجب به كه دولت  ضمانت هاي¬هاي صادر) تو ط صندوقنامهضمانت -ح

( قانون برنامه  ـوم تو ـعه و مـاد)    100موضو  ماد)    ردولتيغ ييژوهش و فناور يهاو صندوق ي و شكوفا يق نوآورصادر) تو ط صندو يهانامهضمانت -خ
نمونـه   يها¬ا نامهو در چارچوب ا  -1394مصوب  -كنور   مال ناام يو ارت ا رييذ( قانون رفع موانع رقابت44( قانون برنامه چـارم تو عه و ماد)  45 

و در چارچوب د تورالعمل  كه  11/6/1394هـ مورخ 52232/ت75593و شمار)  28/12/1381هـ مورخ 24721/ت62724شمار)  يهانامهبيموضو  تصو
ا ـ م  ايـران و    يكل بانك مركزي جمــور ريزي كنور، رييسريزي كنور به تأييد رييس  ازمان مديريت و برنامهبا ييننـاد  ازمان مديريت و برنامه

 ر د.جمـور م وري رييسمعاون علم  و فنا
 :آ تآمد)« ي تهمين معام ت دولت نامهآيين« 4»ي ماد) «خ»دستورالعمل اجرايي بند »ي كنور، باعنوان  ازمان برنامه و بودجه 2/12/95مورخ 1049909يي شمار)بخننامه 2ي ماد)در 

 :باشدم  1394ي تهمين معام ت دولت  مصوب نامهآيين 8و  7، 6، 5دد، منمول مواد ارهاي  كه برا اس درخوا ت كارفرما، از مراجع ذيل صادر م ضمانتنامه
 23/11/1390هــ مـورخ   46428/ت229132ي موضـو  مصـوبه   ي صندوق،هاي صادر) تو ط صندوق نواوري و شكوفاي  در چارچوب ا ا نامهالف( ضمانتنامه

 .هيأت وزيران و اص حات يس از آن
هــ مـورخ   24721/ت62724ي هاي شـمار) نامههاي نمونه موضو  تصويبهاي يژوهش و فناوري در چارچوب ا ا نامهادر) تو ط صندوقهاي صب( ضمانتنامه
 11/06/1394هـ مورخ 52232/ت75593ي و شمار) 28/12/1381
 ئـت يشد) به مــر دفتـر ه   دييكه تأ و تي ب  نمونه ي هيدييلازم ا ت براه  فرم( تأ ن،يماد) به عنوان تهم نيموضو  بند  ث( ا  اواه رشييذ يبرا -1 تبصر)

 اردد.ها اعمال و در حساب يازار نگـدارد تگا) مناقصه  امور مال ايو    سابيو در ذ ليدولت ا ت، تكم

(( 4الف(،  پ(،  ج( و  ح( ماد)  نو    نياز تهم  بيترك اي كيقابل قبول   نيمورد ب ث، تهم نيتهم يبه جا ديمنالبات خود با افتيدر ياشخاص برا -2 تبصر)
 بسپارند. ي به د تگا) اجرا

 ـ حسـاب ي. ذشودليت و ي د تگا) اجرا  امور مال ريمد اي حسابيبايد به ذ نيتهم اوراق مناركت مورد -3تبصر)  اتي ـحسـب مـورد عمل   ، امـور مـال   ريمـد  اي
 اوراق مذكور را بر عـد) دارد. يرحفظ و نگـدا تيكند و مسئولببت م   مربوط را در دفاتر مال يحسابدار

 شود. رفتهييذ نيها به عنوان تهمآن  بايد به مبلغ ا م  هياوراق مناركت مورد وب -4 تبصر)

 

 نلات، در معاملات خريد انواع كالا و ماشين -5 ماده 

 شامل  هاتهمين

 ارجا  كار و  نديشركت در فرآ تهمين

 مورد  حسب

 انجام تعـدات،  تهمين

 يرداخت شيي تهمين

 تهمين حسن اجراي كار ا ت و

 شود:م مبلغ آنـا به شرح زير تعيين كه

 :شود ( تعيين م1به شرح جدول شمار)   ديارجا  كار: مبلغ تهمين برحسب درصدي از برآورد خر نديتهمين شركت در فرآ -الف

 



 

 

 تهمين انجام تعـدات:  -ب

 آلات آماد) د) درصد مبلغ معامله وو ماشينتهمين انجام تعـدات در معام ت خريد كالا  مبلغ

 باشد.يذيرند( ا ت به ميزان حداقل ينج درصد مبلغ معامله م آلات  فارش   از اشخاص  كه تعـد  اخت و فروش را م ماشين ديمعام ت  كه موضو  آن خر در

 باشد:( م 3( و  2)  معتبر براي انجام تعـدات برحسب درصدي از مبلغ معامله به شرح جداول شمار تهمين

 
 

 
ازار در امها و اب غ قرارداد حداكثر تا در ا ناد ارجا  كار تصريح شود . مـلت مناقصه ديار براي ارايه تهمين انجام تعـدات و امهاي قرارداد بامناقصه هايمـلت

 يايان مدت اعتبار ييننـادها ا ت.

ي صورت يكجا در قبال دريافت مبلغ و با ارايهچه ت ويل كل موضو  معامله به كارفرما  ب  منخصات فن  بهآلات آماد)، چناندر خريد كالا و ماشين -1 تبصر)
 تهامين كيفيت  اارانت ( لازم صورت يذيرد، ارايه تهمين انجام تعـدات ضرورت ندارد.

شود. عدم م  افتيكالاي مورد معامله به عنوان تهمين انجام تعـدات درتهمين انجام تعـدات، از  زانيآماد) به م آلاتنيكالا و ماش ديدر معام ت خر -2 تبصر)
 اردد. ديموضو  بايد در ا ناد ارجا  كار ق نييذيرش ا

 باشد.( م 4 الف(،  پ(،  ث(،  ج(،  چ( و  ح( ماد)   يهاي موضو  بندهانامهكه شامل ضمانت يرداختشييرداخت: معادل مبلغ يتهمين معتبر براي ييش -پ

آلات، تجـيزات و انوا  كالاهاي  كه احراز عملكرد منلوب آن كالاها در ماشين  ازي تهمين انجام تعـدات: تهمين انجام تعـدات در معاملهنگـداري و آزاد -ت
) و آزاد ننود مگر آنكه در قرارداد مربوط، ماندي زمان  باق كار يا انع اد قرارداد لازم ا ت، بايد تا يايان آن دور)شد) در هنگام ارجا ي زمان  منخصدور)

 تهمين كيفيت  اارانت ( منا ب  جايگزين آن شود.

 .باشد ارجا  كار م نديتسري اين تهمين به كالاهاي مصرف  به تنخيص كارفرما و اع م آن در ا ناد فرآ -1 تبصر)
( بـه ييمانكـار   4 الـف(،  پ(،  ث(،  ج(،  چ( و  ح( مـاد)     يوضـو  بنـدها  م يهـا نامـه صد درصد مبلـغ  ـپرد) حسـن اجـراي كـار در ازاي ضـمانت       -2 تبصر)

 ( باشد.4تواند از نو  موضو  بند  ث( ماد)  ها م نامهشود. حداكثر ينجا) درصد  ضمانتم بازارداند)

 

هاي نصب،  ـاخت،  ـاخت و نصـب،    ييمانكاري از جمله ييمانكاري احداث  امور  اختمان (، يدر فرآيند ارجا  كار و معام ت خدمات ييمانكار -6 ماده 

شامل تهـمين   هابرداري و انوا  خدمات ينتيبان ، تهميننگـداري، بـر) ر،يمعادن، حمل و ن ل كالا  باربري(، حمل و ن ل مسافر، تعم يا تخراج و فرآور
 شود:شرح زير تعيين م   ت كه مبلغ آنـا بهكار ا ييرداخت و حسن اجراشركت در فرايند ارجا  كار، تهمين انجام تعـدات، تهمين ييش

 شود:( تعيين م 4اجراي كار به شرح جدول شمار)   نهيتهمين شركت در فرآيند ارجا  كار: مبلغ تهمين برحسب درصدي از برآورد هز -الف

 
 ومعادن، حمل  يجام امور  اختمان ( يا ا تخراج و فرآورتهمين انجام تعـدات: مبلغ تهمين انجام تعـدات در معام ت  كه موضو  آن ييمانكاري احداث  ان -ب

خدمات ينـتيبان ،   رداري،بنگـداري و بـر) ر،ين ل كالا  باربري(، نصب،  اخت يا  اخت و نصب ا ت ينج درصد و در معام ت  با موضو  ييمانكاري تعم
باشد. تهمين معتبر براي انجام تعـدات در اين معـام ت  درصد  مبلغ معامله م  ا ت د) نامه تصريح نند)و ن ل مسافر و  اير معام ت  كه در آيين حمل

 باشد:( م 6( و  5برحسب درصدي از مبلغ معامله به شرح جداول شمار)  



 

 

 
ر در امها و اب غ قرارداد حداكثر تا ازادر ا ناد ارجا  كار تصريح شود . مـلت مناقصه ديار براي ارايه تهمين انجام تعـدات و امهاي قرارداد بامناقصه هايمـلت

 يايان مدت اعتبار ييننـادها ا ت.

ارجـا  كـار و    نـد يا ت كه م دار دقي  آن بايد در ا ناد فرآ مانيي هييرداخت از يانزد) درصد تا بيست و ينج درصد مبلغ اولتهمين ييش يرداخت: ميزان ييش -پ
 الف(،  پ(،  ث(،  ج(،  چ( و  ح( ماد)  يهاي موضو  بندهانامهيرداخت شامل ضمانتن معتبر براي ييششود. تهمي ديبين  و قاز  وي كارفرما ييش مانيي
 باشد.( م 4 

 كسـورات  كسـر  بـدون  اجراي  د تگا) نفع به نامه¬ضمانت هييرداخت در  ه قسط به شرح زير در ازاي ارادر قراردادهاي ييمانكاري احداث، مبلغ ييش -1 تبصر)
 :شودم  اختيرد قانون 

يس از تجـيز كاراا) كـه  بـ  شـرايط     يرداخت،شيدرصد مبلغ ي  يس از ت ويل كاراا)، قسط دوم معادل   يرداخت،شيقسط اول معادل چـل درصد مبلغ ي -
مبلـغ   رصـد ز انجام  ـ  د يس ا يرداخت،شيدرصد  مبلغ ي  لازم ا ت و قسط  وم معادل   اتيشرو  عمل يشد) در ا ناد ارجا  كار و قرارداد براتعيين

 هاي موقت بدون م ا به مصالح ياي كار.اوليه ييمان  ب  صورت وضعيت

از مبلغ ناخالص تمـام صـورت    مانيي هيبه مبلغ اول يرداختشي( نسبت مبلغ كل ييرداختشييرداخت،  معادل هفتاد درصد ييس از واريز اقساط اول و دوم ييش -
و چـارد) درصد  كصدي دلشود و بعد از واريز قسط  وم، معاهاي منابه( كسر م التفاوت نرخ مصالح و يرداختل، مابههاي موقت  به ا تثناي تعديوضعيت

شود به ن وي كه مبلغ ييش يرداخت تا آخرين صورت وضعيت موقت مسـتـلك  ها كسر م از صورت وضعيت مانيي هيبه مبلغ اول يرداختشينسبت كل ي
 شود.

يرداخت به حساب منترك د تگا) اجراي  و ييمانكار واريز شود و با ناارت د تگا) اجراي  به مصرف تجـيز كاراا)، تكميل ناواـان،  غ ييشچنانچه مبل -2 تبصر)
نكـار  كننـد. ييما دريافت هيرداخت، تا هر مبلغ  فتهاي تأديه ييشجاي تهمينمجازند به ي هاي اجراو خريد تجـيزات و مصالح بر د، د تگا) آلاتنيماش

يرداخـت در رهـن د ـتگا) اجرايـ  قـرار دهـد و تـا تصـفيه بـده  خـود بابـت            عنوان وبي ه دريافت ييششد) از اين م ل را بهآلات خريداريبايد ماشين
 يرداخت، ح  خارج كردن آنـا از كاراا) بدون اجاز) د تگا) اجراي  را ندارد.ييش

بنـدي انجـام كـار در ا ـناد مناقصـه و شـرايط       ر  اير قراردادهاي ييمانكاري بايد با توجه به برنامه زمـان يرداخت و چگونگ  بازيرداخت داقساط ييش -3 تبصر)
 شود.  قراردادي درج 

 .شودا تثناي ييش يرداخت، كسر و به حساب  پرد) واريز م   پرد) حسن اجراي كار: بابت تهمين حسن اجراي كار معادل د) درصد از هر يرداخت به -ت
تواند حداكثر ينجا) درصد آن ( كه م 4 الف(،  پ(،  ث(،  ج(،  چ( و  ح( ماد)   يموضو  بندها يهانامهكار در ازاي ضمانت يرصد مبلغ  پرد) حسن اجراصدد تا

 شود.( باشد به ييمانكار بازارداند) م 4موضو  بند  ث( ماد)   نياز تهم

هـاي  نمايد، اموال و دارايـ  اذاري اي، مناركت و  رمايههاي  رمايههاي تملك داراي ات مربوط در يروژ)در مواردي كه ييمانكار مناب  قوانين و م رر - تبصر)
هاي مـذكور  خود، اموال و داراي  دتواند به تنخيص و برآورقبول بود) و د تگا) اجراي  مربوط م شد) به نسبت  ـم ييمانكار به عنوان تهمين قابلايجاد

 ي قبل  يروژ) نمايد.شد)هاي  پرد)حسن اجراي كار يروژ) مربوط يذيرفته يا جايگزين  اير تهمين را به عنوان تهمين

 

افزاري موضو  خدمات بنـد  هــ( مـاد)     راح ، مديريت  رح، ناارت، امور ت  ي ات  و يژوهن  و امور نرم ، منالعات يانتخاب مناور، در كارها يبرا -7 ماده

 صورت زير ا ت:تهامين به -1383مصوب  -ات ( قانون برازاري مناقص29 

صد مبلغ قرارداد حسـب  تهمين انجام تعـدات:  تهمين انجام تعـدات، بعد از اب غ انتخاب مناور، يا اب غ آمادا  براي انع اد قرارداد، بايد به ميزان ينج در -الف
ارايه تهمين انجام تعـدات و  ايهاي داو لب براردد. مـلتا) اجراي  ت ويلشد) در ا ناد درخوا ت ييننـاد، تو ط وي به د تگمورد  ب  مـلت تعيين 

 درا ناد ارجا  كار تصريح شود. مـلت كارفرما در امها و اب غ قرارداد حداكثر تا يايان مدت اعتبار ييننـادها ا ت.  ديامهاي قرارداد با

درصورت درخوا ت مناور  ياح ، مديريت  رح، امور ت  ي ات  و يژوهن  و امور نرم افزار ر ، منالعات ييرداخت دركارهايرداخت: مبلغ ييشتهمين ييش -ب
 معادل 

شـود. بـراي   نامه به د تگا) اجراي ، يرداخـت باشد، كه بايد بدون كسر كسورات قانون  و در ازاي ضمانتو ينج درصد مبلغ اوليه قرارداد  همان مرحله ( م  بيست
بـدون كسركسـورات    ديبا كهباشد ت و ت ويل  ناارت عاليه و كارااه ( معادل د) درصد مبلغ اوليه قرارداد همان مرحله م ي  اخخدمات مربوط به دور)

 شود.نامه به د تگا) اجراي  يرداختقانون  و در ازاي ضمانت



 

 

شود. مبالغ ن دي  پرد) حسن اجراي كـار در  واريز م  پرد) حسن اجراي كار: بابت حسن اجراي كار معادل د) درصد از هر يرداخت كسر و به حساب  پرد)  -پ
كـار، تـابع شـرايط     يشود. آزاد ازي تهمين انجام تعـدات و حسـن اجـرا  (، به  رف قرارداد  مناور( بازارداند) م 4نامه موضو  ماد)  ضمانت هيازاي ارا

 قراردادي ا ت.

 
 ( باشد.4ماد)   يهامهنااز ضمانت  بيترك اي كي تواند قبول مناور مقابل نيتهام

نامه كتب  بـا امهـاي را ـاي    ها و مو سات يژوهن  و آموزش  دولت ، ارايه ضمانتهاي اجراي  با داننگا)در قراردادهاي يژوهن  و ت  ي ات  د تگا) -تبصر)
اقتصادي و داراي   رنامه يادشد)، وزارت اموها، مو سات يژوهن  و آموزش   رف قرارداد مجاز ا ت. در صورت عدم انجام تعـدات موضو  ضمانتداننگا)
نامه را از م ل موجودي حسـاب  ريزي كنور مبلغ ضمانتداري كل كنور( مكلف ا ت با درخوا ت د تگا) اجراي  و تأييد  ازمان مديريت و برنامه خزانه

 ها به د تگا) اجراي  ذينفع مسترد نمايد.درآمد اختصاص  داننگا)
 

 ا ت: ري( و كارهاي تركيب  به شرح ز همكاري  مناركت مدنتهامين ارو)  -8 ماده

 ـالنركه آنان باشـد و در كل به صورت تجميع تهامين شركا به تنا ب  ـم ايبه عـد) راهبر ارو)  ديتهامين ارو) همكاري  مناركت مدن  ( با -الف اقـدامات   هي
باشد  يضروركه ضبط   بر ا اس كل مبلغ برآورد م ا به و در صورت نيهم. در هر حال مبلغ تشود واحد م سوب م كيشركا،  نيمجموعه تهام يبعد

 . شرايط و ن و) ارايه اينگونه تهامين بايد در شرايط ارجا  كار و شرايط قراردادي ل اظ اردد.شود مكل تهامين ضبط

عرضه، حمل،  اي ديچند مورد تول اي كيمنتمل بر  ديب قرارداد خركالا و خدمات مرتبط در قال زات،يمصالح، تجـ نياز تأم  بيدر معام ت  كه موضو  آن ترك -ب
ضوابط تهامين  نمولباشد، تهامين آن م يو ينج درصد مبلغ برآورد ستيكمتر از ب  بانيباشد به شرط آنكه مجمو  خدمات نصب و ينت  بانينصب و ينت

 .باشد ابط بخش مربوط به خود مهر بخش قرارداد  ب  ضو نيصورت، تهام نيا ريبود. در غكالا خواهد ديخر
 از خدمات مناور) و ييمانكاري ا ت   بيدر معام ت  كه موضو  آن ترك -پ

كالا و احداث( در  نيو تام   راح يمانكاريو  اخت و نصب، امور ي   راحو نصب، امور ييمانكاري    رح و  اخت، امور ييمانكاري  راح  مانند امور ييمانكاري
صورت،  نيا ري. در غدبوخش مناور) كمتر از بيست و ينج درصد كل قرارداد باشد تهامين آن منمول ضوابط تهامين ييمانكاري خواهدكه  ـم ب  صورت
 .باشد هر بخش قرارداد  ب  ضوابط بخش مربوط به خود م نيتهام

 كالا ا ت. ديهامين آن منمول ضوابط تهامين خرآلات ا ت تماشين اياز خدمات مناور) و خريد كالا   بيدر معام ت  كه موضو  آن ترك -ت
 

ف ـط   يبخـش ارز  ني. تهـم باشـد  م نامهنييآ نيمناب  ضوابط ا ، الير يانع اد قرارداد ارز نيارجا  كار و تهام نديتهمين معتبر براي شركت در فرآ -9 ماده

بانك مركـزي   دتأييدجمـوري ا  م  ايران و يا بانكـاي خارج  مور هاي داراي مجوز يا ت ت ناارت بانك مركزيبانك  از بانك يهاي ارزنامهضمانت
به همـان    الينامه و متنا ب با بخش ارزي و ر نييآ نيبر ا اس جداول ا ديبا  اليقبول ا ت. تهمين بخش ارزي و بخش رجمـوري ا  م  ايران قابل
 .شود لغ برآورد م ا به مبرا اس كل مب نيمبلغ تهم زيصورت ن نيارز موضو  قرارداد باشد. در ا

نامه ريال  بانك  بر ا اس نرخ تسعير بانك مركزي جمـوري ا  م  ايران  زمان تسـليم(  هاي ارزي، ضمانتنامهاشخاص ايران  مجازند به جاي ضمانت -تبصر)
و كسـري آن ت ويـل    د)صد افـزايش داشـته، بـه روز ش ـ   نامه در هر دور) دوازد) ماهه كه نرخ تسعير ارز بيش از د) درنمايند. لازم ا ت مبلغ ضمانت هيارا

 د تگا) اجراي  اردد.

 

 :باشديم ريها به شرح زنحوه نزادسازي و ضبط تضمين -10 ماده

 يس از تعيين برنداان اول و دوم، تهمين شركت در فرآيند ارجا  كار  اير شركت كننداان بايد حداكثر ظرف هفت روز كاري آزاد شود. -الف

 م ضبط و قرارداد با برند) دوم منع د يارجا  كار و نديتهمين انجام تعـدات، تهمين شركت در فرآ هيامتنا  برند) اول از انع اد قرارداد يا عدم ارا در صورت -ب
 شود.م  ديدكار تج ا ضبط و فرايند ارج زين يارجا  كار و ندي. در صورت امتنا  نفر دوم يا عدم انع اد قرارداد، تهمين شركت در فرآاردد

 شود.يرداخت به تنا ب ا تـ ك آن بنا به درخوا ت  پارند)، آزاد م تهمين ييش -پ

 موارد  ب  مفاد قرارداد  ا ت. ريدر  ا نيآزاد ازي و ضبط تهام -ت

اي با ذكر مستندات و دلايل به  غيهموظف ا ت اين موضو  را    اب يدر صورت وقو  شرايط ضبط تهمين  مناب  قرارداد( و اقدام كارفرما براي ضبط، و -ث
 نمايد.عنه اع ممهمون

 الف(،  ث(  يدولت ا ت براي تهامين موضو  بندها ئتيشد) به مـر دفتر ه ديينامه كه تأييو ت اين آيين يهاها بايد از كاربرگهاي اجراي  و بانكد تگا) -ج
ا ت بـراي انـوا     تعيين شد)  هاي بانكنامههاي يادشد) براي آزاد ازي يا ابنال ضمانتاربرگكنند. شراين  كه در ك( حسب مورد ا تفاد)4و  ح( ماد)  

 شود.ديگر تهمين بايد رعايت



 

 

 -1383مصتوب   -، قانون برگزاري مناقصات 10طبق بند )ب، ماده )كه گزار )كارفرما، ضمان  تأخير تعهدات مالي مناقصه -11 ماده
بع آن در قرارداد منع د) قيد و تعـد اردد، بر ا اس شاخص تورم اع م  بانـك مركـزي جمــوري ا ـ م  ايـران تعـديل و       بايد در ا ناد مناقصه و به ت

ريزي كنور، ن و) م ا به تمديد مدت ييمان  مجاز شمردن تأخير ت ويل مورد معامله( با ل اظ يرداخت ضمان .  ازمان مديريت و برنامهاردديرداخت م 
   كارفرما را تـيه و اب غ نمايد.تأخير تعـدات مال

 
 نيتهام ريارجا  كار و انجام تعـدات معام ت خريد كالا و خدمات تعيين شد) و  ا ندينامه براي اخذ تهامين شركت در فرآضوابط مندرج در اين آيين -12 ماد)

 رعايت اردد هاد)يكارفرما حسب مورد، درصورتيكه با عمل مزايد) مننب  باشد بايد در مزا صيبه تنخ

 
 را بر عـد) دارد. نامهنييآ نيا ريو تفس نييريزي كنور ناارت بر حسن اجرا، تب ازمان مديريت و برنامه -13 ماد)

 
اين زمينه  هاي  كه م ررات خاص خود را درهاي منمول و د تگا)د تگا)  ها و ضوابط قبل  تمامنامهنامه، همه آيينالاجرا شدن اين آييناز تاريخ لازم-14 ماد)

 هاي نامهدارند، ازجمله تصويب

 ،11/8/1382مورخ  ه28493/ت42956 شمار)
 ، 21/4/1383هـ مورخ  30980/ت20071 شمار)

 ،27/12/1386ك مورخ  37774/ت 212765 شمار)
 ، 7/1/1387هـ مورخ  38449/ت 122 شمار)

 ،29/7/1388مورخ  ه39511/ت151290 شمار)
 و 2/5/1392ورخ ك م 48002/ت 101017 شمار)
 3/3/1393مورخ  ه 50143/ت22643شمار) 
 شوند.م  لغو
 
 

 

 آشنایی با ابعاد و جوانب مختلف مناقصات و معاملات دولتی*

بررااری و ارزیریابی   حقوقی برای تهیه، اجرا، بهره فنی، مالی،ها، مقررات و ضوابط روش نظام فنی و اجرایی عبارت است از مجموع اصول،

ی تبیین بافت ارونری و نوروه   . طبق تعریف، این نظام افزون براندرکار اجرای آنهای عمرانی کشور و چگونگی انتخاب عوامل استبرنامه

بره برازیگران ایرن عرصره     « عامل»است. ار این حوزه،  «عواملانتخاب »ا و آن به موضوع ایگری نیز توجه اار مذکور،ارتباط برونی عوامل 

صورت رسمی کارفرما بقیه عوامرل را  معمولا و به «عواملانتخاب »ار بخش . ... و یوا؛ مانند: کارفرما، مشاور، پیمانکار، مدیر طرح میگفته

 کنند.رسمی کارفرمای خوا را انتخاب میصورت غیرخوا، ار عمل و به ی پیشنهاای ارایهکند گرچه ایگر عوامل نیز با نووهانتخاب می

یوا. این، هم الایل تجربی ای است؛ یعنی همزمان تولیل مهندسی، مالی و حقوقی انجام میریتهموضوع مهم این است که این مبوث، میان

حردوا  . ار نسر  جدیرد مصروبه نظرام فنری و اجرایری،       ایدیم 1367ی نظام فنی و اجرایی اارا و هم استدلالِ متنی یا مقرراتی که ار مصوبه

 وظایف ممکن است تغییر کراه باید اما ماهیت بوث همچنان ثابت است و موضوع انتخاب عوامل یک بوث فنی، مالی، حقوقی است.

 

 تدارکات عمومی*

ای از کالا یا خدمت کره اولرت بررای رفر      هی اقدامات، رویها و روندهای اولت ار خرید طیف گسترایعنی مجموعه «عمومیدارکات ت»

یوا و موسوب می« تدارکات»حوائج و انجام وظایف خوا، آنها را نیاز اارا. این اقدامات و رویها، اولاً چون برای تهیه یا خرید است پس 

 نام اارا. «عمومیتدارکات »ار مجموع یوا پس خرج می «عمومیوجوه »ثانیاً چون از جیب ملت یعنی از 



 

 

نند هر تدارکات ایگری منطق و بنیانهای فنی و اقتصاای اارا. هدفِ اقتصااِ تدارکات عمومی این است که مشکلات ما« تدارکات عمومی»

لازم و « مرغوبیرت »)ار حد لازم( تامین نماید و پول اضافی هم از جیب مرام خرج نشوا. این مناسب« مرغوبیت»مرام را ار زمان مناسب، با 

 یوا.قرر آن ار قراراااهای بخش عمومی ارج میم« قیمت»نیز 

هسرتند  « تشریفاتی»، این قراراااها یا عقوا «معاملات اولتی»یوند. ار یعنی او یا چند نفر نسبت به یک عمل تعهدآوری پایبند می« قرارااا»

بشوا. فراینرد تشرکیل    افاعع، قانونی و قابلمقدمات و تشریفات طی بشوا تا عقد یا قراراااِ حاصل، از این فرایند مشرو مجموعهو باید یک 

ی مناسب را پیدا گویند. فرایند ارجاع کار، فرایندی است که بخش عمومی، طرف معاملهمی« کار ارجاع»این قراراااها ار بخش عمومی را 

ی نشروا ممکرن اسرت برا یرخ       کند. این فرایند، مقررات مخصوص اارا. اگر مراحل فرایند بدرسرتی طر  کند و با وی قرارااا امضا میمی

هرا موجرب   مناسبی قرارااا بسته نشوا یا موصول مناسبی به است نیاید یا ممکن است پول اضافی ار قرارااا پرااخت یروا. همرین اغدغره   

ار اصرطلاح   قراراااها تأمل کنند و برای آن گامها و روندهایی ار نظر بگیرند که به این گامها و رونردها، « فرایند تشکیل» است که اریده

اارا کره  « تشریفاتی»گوییم: فرایند تشکیل قرارااا یا ارجاع کار ار بخش عمومی، گوییم. چنین است که میقرارااا می« تشریفات تشکیل»

 الزاما باید رعایت یوا. ار این مواق ، او حالت عمومی قابل یناسایی و بیان است:

 یا پولی است. پراازا)اااه(، مالیی آنچه بخش عمومی می( عمده1

 کند)ستانده(، مالی است.میی آنچه بخش عمومی اریافت( عمده2

 

 قوانین برگزاری مناقصات*

 یوا:میی مورا نظر به او استه تقسیماین قوانین بر حسب نوع معامله

ای انجام اهد، قرار است معامله قانون برگزاری مناقصات گفته یده است هرجایی که بخش اولتی 11( قانون برگزاری مناقصات. ار مااه  1

گفته یرده  « اصل توازن»پراازا اگر پولی یا مالی باید، این معامله حتما باید از طریق مناقصه صورت پذیرا و برای رعایت آن بخشی که می

 گیرررا. اصررل ترروازن برره ایررن صررورت اسررت کرره:    ی مناقصررات بررا یررک میررزان ثابررت از انرررای و اقررت انجررام نمرری     اسررت کرره همرره 

میلیرون   8/32پرراازا کمترر از   میلیون تومان باید )یعنی کل مبلغی که بخش عمومی می 8/32لف( مثلا به قیمت امروز، اگر معامله کمتر از ا

ای با این اندازه، کافی است کره فقرط یرک نفرر از اسرتگاه      یوا اما برای کنترل مناقصهتومان باید(، این معامله هم حتما با مناقصه انجام می

گزار این کار را انجام بدهد و آن یک نفر، کارپرااز استگاه است. پس کارپرااز باید فرا مناسبی باید که کنترل او به تنهرایی بررای   صهمناق

 میلیون تومان کفایت کند. 8/32خریدهای کمتر از 

ی آن از میلیون تومان باید و هزینره  328میلیون تومان و تا حداکثر  8/32ب( خریدی که قرار است پرااخت بخش عمومی، بیشتر از نصاب 

 جیب ملت است، علاوه بر کارپرااز، مسئول واحد تدارکات نیز باید کنترل کند. 

میلیون تومان باید، آنگاه طبق قانون باید سه نفر بر آن نظارت کنند که به آن  328یوا، بیشتر از ج( اگر پولی که از جیب ملت پرااخت می

 گوییم.گفته می« سیون مناقصاتکمی»نفره، تشکل کوچک سه

 این است که:« اصل توازن»های ایگر از جنبه 

 قابرررل قبرررول اسرررت.« یرررفاهی»ی پیشرررنهاا مبلرررو بررره صرررورت  میلیرررون تومررران بایرررد، ارایررره  8/32ترررر از الرررف( اگرررر قیمرررت پرررایین 

بایرد یعنری مبلرو را برر روی     « کتبری »اهند بایدمی میلیون تومان باید، افراای که مبلغی پیشنهاا 328میلیون تومان تا  8/32ب( اگر مبلو بین 

 کاغذ نویته و آن را امضا کنند؛

ار »هرای  اند و مهر و امضا اارا، باید ار پاکتپیشنهاا اااه« کتبی»میلیون تومان باید، علاوه بر اینکه به صورت  328ج( اگر هزینه بالاتر از 

 ند.یده پیشنهاا خوا را توویل اه« لاك و مهر»یا « بسته

 بنابراین زمانی که قررار اسرت از اولرت پرولی اریافرت یروا ترا خردمات و یرا کرالایی ارائره یروا، حتمراً ایرن کرار بایرد برا مناقصره بایرد.                   

 ی بوث کنونی ما نیست.ی استخدامی با افراا، قواعد ایگری اارا و ار اامنهکرا که رابطهتوجهالبته باید 



 

 

 اسرررررررررت کررررررررره اگرررررررررر  ن متجلررررررررری یرررررررررده ار قرررررررررانون چنررررررررری  «اصرررررررررل تررررررررروازن »بررررررررراز همرررررررررین  

کند ترا میرزان   تواند مراجعه میلیون تومان است، به هر چند نفری که کارپرااز صلاح بداند می 8/32تر از الف( ار معاملاتی که  قیمت پایین

 قیمت مناسب مشخ  یوا.

رای مشخ  یدن نرخ مناسرب مراجعره کررا.    ب« حداقل سه یخ »میلیون تومان باید باید به  328میلیون تومان تا  8/32ب( اگر قیمت بین 

مندانِ واجد یرایط باید ار معرض اطلاع قرار بگیرند و اگر ار معرض اطلاع قرار نگیرند ی علاقهمیلیون تومان کلیه 328ج( ار قیمت بالای 

کثیرالانتشرار کشروری یرا اسرتانی     هرای  ترین راه، اطلاع ااان ار روزنامهتخلف صورت گرفته است. برای اطلاع افراا واجد یرایط، عقلایی

 است.

گرزار  که برای استگاه مناقصه« انوصار ار معامله عبارت است از یگانه بوان متقاضی یرکت ار معامله»گوید: قانون برگزاری مناقصات می

 یوا:احراز می به او روش

 اسررررت(،غییررررر کررررراه( اعررررلان هیئررررت وزیران)نسرررربت برررره قرررروانین قبلرررری، از یررررک فرررررا برررره یررررک نهرررراا معتبررررر ملرررری ت    1

 .( انتشار آگهی عمومی و ایجابِ فقط یک متقاضی برای انجام معامله2

مندان واجرد  ی علاقهبواه است یا نه، این است که کلیه« مناقصه»اهد فرایند تشکیل قرارااا، از اساس میبنابراین یکی از معیارهایی که نشان

 است.نبواه« مناقصه»س یرایط ار معرض اطلاع قرار بگیرند و اگر نگیرند پ

منردان  ی علاقره ی ارست و کاملی بواه یا ناارسرت و مخردوش، آن اسرت کره آیرا همره      «مناقصه»یوا تا بدانیم ی ایگر که باید کنترلجنبه

بخرش یرا قلرب ایرن     اند یا نره  مهمتررین   های آن را اریافت کراهها یا الواقیهیا ارجاع کار و تمام اصلاحیه« اسناا مناقصه»ی کاملی از نسخه

 است.« قرارااا»هم « اسناا مناقصه»

نامره، یررایط   گوید: متن قرارااا، یامل موافقرت می« قانون برگزاری مناقصات»از  10جزء« ب»، بند 14اگر به متن قانون اقت یوا، ار مااه 

 عمومی و خصوصی و ضمائم آن.

هرا  ها باید ار اختیار همه قرار بگیررا و اصرلاحیه  ی اصلاحیهنتخاب برنده، همهحتی اگر کل اسناا مناقصه نهایی و بسته ید، بازهم تا هنگام ا

یوا. هر گونره توضریو و تشرریو ار طرول     باید جزء لاینفک اسناا مناقصه و نیز اسناا قرارااای موسوب یوا و برنده بر اساس آن انتخاب 

 یوا.مناقصه انجام یوا، جزء همین اسناا مناقصه موسوب می

ی ایگری که وجوا اارا این است که بعد از برنده یدن ار مناقصه، هیچ مورای را بدون هماهنگی کسی که برنده یده است، تههمچین نک

 توان وارا قرارااا کرا.نمی

آن  31ی ( و مشخصرا مرااه  1349مصروب  «)ی معراملات اولتری  نامره قانون آیرین »قواعدی ار معاملات اولتی وجوا اارا که ار قوانینی مثل 

هایی کره یرک طررف قررارااا اولتری      گوید: ار قرارااا است که می« ی معاملات اولتینامهآیین»قانون  31ی مااه 7است. مثلا ار بند آمده

موضروع  »موفوظ باید. حداکثر مقداری کره طررف اولتری حرق اارا     « طرف اولتی»برای « حق تغییر مقدار موضوع معامله»است باید یک 

است که متناسرب برا کراهش و یرا افرزایش مقردار، بخرش        است. ار جای ایگری از قانون ذکر یده %25و یا کاهش اهد را افزایش « معامله

طرفره(   از خدمت یا کالا را کاهش اهرد، ایگرر حق)اختیرار یرک     %25نماید. اگر اولت بخواهد بیشتر از ی آن را پرااختاولتی باید هزینه

خدمت یا کالای مرازاا خریرداری کنرد، نره تنهرا اولرت بره         %25ایند. اگر اولت بخواهد بیشتر از بندارا و باید هر او طرف رضایت اایته

صررفه یرا سروا نایری از     »قبرول نیسرت. ار اقتصراا، مفهرومی بره نرام       ی این کار را ندارا، بلکه رضایت طررف مقابرل هرم قابرل    تنهایی اجازه

اگر تغییر قرارااا طوری باید که امتیاز حاصرل از  « نامه معاملات اولتیآیین» 31یاهما 14وجوا اارا. اقیقاً به استناا بند« یدن معاملهبزرگ

موضروع معاملره اصرل     %25آن بیش از یرایط و مشخصات مصرح و مندرج ار قرارااا باید، این تغییر مجراز نیسرت؛ لرذا افرزایش بریش از      

که ار کاهشِ موضوع معامله)کالا یرا خردما(، سروای نهفتره نیسرت.      برا اما ار کاهش، اصل بر این است مشروعیت مناقصه را زیر سوال می

یوا؛ بنابراین توافق طرف معامله با کارفرمای اولتی برای میقاعده این باست که ار هنگام کاهش موضوع معامله، سواِ طرف قرارااا کاسته

 ها آگاه بایند.بینیی تغییرات و پیشاز مجموعه است، کاریناساناهد که یایستهمیکاهش موضوع معامله کافی است. این نکات نشان



 

 

ارج « کراربرگ پرایش موریط معراملات بخرش خصوصری برا اولرت        »ترین نکات کنتررل فراینرد مناقصره، ار    مهمترینِ این نکات یا کلیدی

حقیقری و حقروقی    اسرت. ایرخاص مختلرف   است. این کاربرگها را اتاق بازرگانی، صنای  و معاان ایران برر روی سرایت خروا گذایرته    یده

کنند و به اتاق ایمیل کنند. البته خویربختانه یرما   گرفتن از خدمات مشاوره و فکری اتاق ایران این کاربرگها را تکمیلتوانند برای کمکمی

ن مروارا  کنید. اما برای مروری روی مهمتررین نکرات و حساسرتری   ی خوا معاونت علمی و یا کریدور م استفااهتوانید از خدمات مشاورهمی

اانستند پیشنهاا برر چره   ی ااوطلبان میاست که آیا همهبرم جلو. ار یک بند ایگر کاربرگ ذکر یدهروی همین کاربرگ اتاق بوث را می

یوا  این موضوع مهمی است؛ اگر قرار باید با معیارهایی، موصولی را یوا و موصول ایگری پذیرفته یروا  اساسی ارزیابی و انتخاب می

بایرد موضروع   معیارها ار اسناا مناقصه صراحتا ذکر یوا. اگر معیاری، ملاك را و قبول واق  یوا و آن معیار ار اسرناا ذکرر نشرده   باید آن 

گوید: مناقصه فرایندی رقرابتی اسرت بررای ترامین کیفیرت مرورا نظرر )طبرق اسرناا          پیگیری و یکایت است. طبق تعریف مناقصه که میقابل

 مناقصه(.

ن است که باید امکان طرح پرسش و رف  ابهام از اسناا مناقصه باید وجوا اایته بایرد. اگرر کارفرمرا اسرناا را منتشرر کنرد و       ی ایگر اینکته

برانگیز از او پرسیده یوا قابل پیگیری است. ایخاص حق پرسش از کارفرما اارند و کارفرما مکلف بره پاسرخگویی   اجازه ندهد موارا ابهام

 است.

گران نباید ایجاا یروا. ار روشِ پرااخرتِ قیمرت و خسرارتِ تراخیرِ پرااخرت،       ی مناقصه هم موان  جدید برای مناقصهدهپس از انتخاب برن

کند. اگر این موارا رعایت نشوا قرارااا قابل بررسی و پیگیری کارفرما باید ذکر کند که پول را به چه صورت و ار چه زمانی پرااخت می

 ر پاس  سوالات را باید ار زمان مناسب و یفاف بدهد.گزاو حتی یکایت است. مناقصه

گوید: هرگونره  می« ح»بند  5ی ی هیئت رسیدگی به یکایات، متمم قانون برگزاری مناقصات است. قانون اساسنامه، ار مااهقانون اساسنامه 

 یکایت است.یوا، قابل هاگران ار هر یک از جلسات گشایش پاکتقصور ار اعوت که منجر به عدم امکان حضور مناقصه

یوم که اگر جریان پرول بره طررف    است و مجدا یاااور میهالبته اینها موارا مهم ار روش مناقصه است که ار کاربرگ اتاق ایران ارج ید

روا. ه مری رویم. اگر جریان پول از طرف استگاه اولتی باید به سراغ مناقصر استگاه اولتی یا بخش عمومی باید، به سراغ روش مزایده می

 برای مجموع این رویها، او قانون وجوا اارا:

 ( قانونی برای برگزاری مزایدات 1

 ( قانونی برای برگزاری مناقصات 2

ی معراملات  نامره ار برگزاری مزایده یعنی آن بخش از معاملات اولتی که اریافت بخش اولتی از جنس نقدینه اسرت، بایرد از قرانون آیرین    

تروان  وجوا ندایت، می 1349نامه معاملات اولتی سال اه کند. اگر ار مزایده به موضوعی برخورا یوا که ار آییناستفا 1349اولتی سال 

 وحدت ملاك بگیریم. 1383از قانون برگزاری مناقصات سال 

 1383مناقصه سال ار برگزاری مناقصه یعنی آن بخش از معاملات اولتی که پرااخت بخش اولتی به صورت نقدینه است، قانون برگزاری  

را اجرا کند حتما بایرد بره تغییررات و اصرلاحات منردرج ار       1383خواهد قانون برگزاری مناقصات سال باید استفااه یوا. وقتی استگاه می

کنرد. ار  کند. بنابراین استگاه اجرایی باید این تغییرات را ار رفتار خوا لواظتوجه 1388ی هیأت رسیدگی به یکایات سال قانون اساسنامه

ی هیأت رسیدگی بره یرکایات وجروا    نهایت اگر موضوعی پیش آمد که حکمی برای آن ار قانون برگزاری مناقصات و نیز قانون اساسنامه

 عمل کند. 1349ی معاملات اولتی نامهندایت، آنگاه استگاه اولتی مکلف است طبق قانون آیین

 

 پرسش و پاسخ*

 

ها الانتشار برای همه وجود ندارد. اشخاص برای آگاهی از مناقصات باید تمام روزنامههای کثیر(دسترسی به روزنامه1

 را بخوانند و یا به سایت مراجعه کنند که ممکن است با مشکلاتی مواجه شود در این صورت راهکار چیست؟



 

 

ی علاقمنردان واجدیررایط ار معررض    یعنری کلیره   ی پیشنهاااهندگان بالقوه. ایناست برای کلیهجواب: ار قانون فراخوان قانونی آمده      

هرا از طررف آنهرا    ی آحاا ملت است که اسرتگاه ی پیشنهاا و فروش موصول. اقدام ایگر، اطلاع رسانی به همهاطلاع قرارگیرند برای ارایه

ی ملت اطلاع اایته بایند. برای این کند برای خرید موصول. حتی ار مناقصات مودوا نیز باید تمامکنند و پول آنان را هزینه میمعامله می

 های اخیر اچار ضعف یده است و عملکرا مناسبی ندایته است.رسانی مناقصات تاسیس یده است. البته ار سالکار پایگاه اطلاع

کنند و تعدادی شرکت آن محصول های دولتی یک محصول بومی را برای خرید انتخاب می( یک سری از ارگان2

است که اسم یک محصول خاص و اسم یک شرکت خااص ککار   ها دیده شدهد. اما در برخی آگهیکننرا تولید می

 کنند؟توانند شرکتهای دیگر چگونه میگیرد؟ شرکتشود.آیا این مناقصه باطل است؟ آیا تخلفی صورت میمی

پرذیر نیسرتند.   وا. البته برخی موضوعات ذاتا رقابتتوان نام برا که مان  رقابت بشجواب: مناقصه برای رقابت است و اسم یرکت را نمی      

 پذیر نیست، نیازی به مناقصه ندارا.مثلا خرید لوازم یدکی یا خدمات آموزش. بنابراین اگر موضوع مناقصه

 ی اتاق و استفاده از کاربرگ پایش معاملات ضروری است؟( عضویت در اتاق بازرگانی برای ارائه خدمات مشاوره3

نه خیر. هرگاه قرار است موصولی به اولرت فروختره یروا کرارگروه بهبروا معراملات برا اولرت اتراق ایرران خردمات مشراوره              جواب:      

 اهد. نشانی و کاربرگها، ار سایت اتاق ایران و کانال تلگرامی من هست.میارایه

دولتای هساتندز زیارا تاازه      شاده در مناقصاات  های تعیینبندی و صلاحیتبنیان اکثرا فاقد رتبههای دانش( شرکت4

ی زیادی دارد. چه قوانینی وجود دارد که بنا بر آنها بتوان نسبت به ها هزینهبندیتاسیس هستند و رسیدن به این رتبه

 بنیان، بر آنها استناد کرد؟های دانشحذف شمول این گونه مقررات شرکت

ی کشور، اگر از قانون برنامه و بواجه 22است، یعنی اینکه به استناا مااه  جواب: سازمان برنامه و بواجه مرج  اصلی تشخی  صلاحیت      

 ی عمرانی باید، سازمان برنامه باید تشخی  صلاحیت کند.ای یعنی اصطلاحا پرواههای سرمایههای تملک ااراییرایف

 ست؟زنند چی( تکلیف مناقصاتی که مدل و مارک خارجی در الزامات و حتی عنوان مناقصات می5

ی اینکره آیرا مجروز خریرد کرالای خرارجی اارا یرا خیرر،         جواب: آیا کارفرما کنترل لازم با وزارت صرنعت، معردن و تجرارت اربراره          

تروان اسرناا را اصرلاح کررا. ایرن      اند که خرید خارجی آنها مجراز نیسرت. البتره مری    است یا نه  برخی اقلام ار فهرست مشخصی آمدهکراه

گیررا امرا اگرر    یوا مگر اینکه مورا عمده و زاید باید. اگر تغییرات زیاا باید، لغو مناقصه صرورت مری  به لغو مناقصه نمی مواراالزاما منجر

 گیرا.تغییرات، اندك باید تجدید مناقصه یا الواقیه به اسناا مناقصه صورت می

 های ارتباطی با آن چیست؟( وزارت صنایع دقیقا کجاست؟ راه6

نجات اللهی، خیابان کلانتری. بایرد بره معاونرت    ياباا  مان ساختمان یهید الهی وزارت صنعت، معدن و تجارت واق  ار خجواب: ساخت      

 یوا.کرا وبسته به نوع کالا کار به افاتر تخصصی مربوطه ارجاع میامور صنای  مراجعه

 حاتی ارائه دهید؟( در رابطه با اثبات مرغوبیت کیفیت محصولات، زمانی که در مناقصه است توضی7

( احراز 2( احراز یخصیت طرف معامله 1جواب: زمانی که یک استگاه اولتی قصد معامله اارا، باید سه ویژگی را اثبات یا احراز کند:       

ی معاملره (  احراز اینکه قیمت پایین و متناسبی است. هر استگاه اولتی که این سه ویژگی را انجرام اهرد،   3مرغوبیت موصول طرف معامله 

( 2( قابلیرت اعتمراا آن بایردکنترل یروا     1بنردی یرده اسرت:    آن ارست و مشروع است. این سه ویژگی ار قانون به این صرورت، صرورت  

توان انجام ااا ایرن اسرت   ترین مناقصات می( قیمت موصول بایدکنترل یوا. حداقل کاری که ار سااه3مرغوبیت موصول بایدکنترل یوا 

تواند به غیر از روش کنتررل امضرا،   کنید. بعد باید تمام قرارااا و ملوقات آن را امضا نمایید. کارفرما میمناقصه ارایهکه تضمین یرکت ار 

امضرای  »یعنری کنتررل   « احرراز مرغوبیرت  »مرغوبیت کالا را به طرق ایگر نیز احراز کند. کارفرما موظف است ار هر صورت حداقل اقردام  

ی اسرت.  مرحلره اهد. این حداقل اقدام، به معنی مناقصات یرک را انجام« عهد تأمین مشخصات مورا نظر مشتریگر مبنی بر اطلاع و تمناقصه

تواند علاوه بر این حداقل اقدامی الزامی، هر اقدام فنی و عقلایی ایگر برای احرراز مرغوبیرت موصرول انجرام اهرد و      کارفرما یا مشتری می

یوا. هرگاه اثبات مرغوبیت موصرول  گفته می« ایی اومرحلهمناقصه»یوا، اصطلاحا به آن مناقصه، زمانی که وارا این اقدامات افزواه می



 

 

گر انجام نشوا و کارفرما چیزی بیشتر از کنترل امضا بخواهد، حرق هرر اقردام عقلایری و     ای از اوراق توسط مناقصهبه صرف امضاکران پاره

 ».ایی اومرحلهمناقصه»کند حراز مرغوبیت، نام مناقصه را میفنی را اارا و همین این اقدامات افزواه برای ا

ی شرکت در قبول یا رد تمام یا یکی از جمله 1349مصوبه  4بند  10و ماده  88مصوبه  30( گفتید که باتوجه به ماده 8

 دهد؟ها مختار است، باید بگوید که علت رد کردن یا پذیرش چیست، اما چگونه اطلاع میمناقصه

منسوخ یده است و ایگر غیرقانونی اسرت. امرا برا قرانون       83جواب: بله. گفتیم که اولا این جمله با آمدن قانون برگزاری مناقصات سال      

یوا اما چرون مزایردات را   یوا؛ یعنی نویتن این جمله ار مناقصه تخلف موسوب میفقط مناقصه برگزار می 1383برگزاری مناقصات سال 

کنیم، نویتن این جمله ار مزایدات خلاف قانون نیست. ار مناقصات استگاه ار را یرا  برگزار می 1349ی معاملات اولتی هنامبا قانون آیین

گرری  کنرد و اگرر مناقصره   منردرج ار اسرناا مناقصره عمرل    « های ارزیرابی معیارها و روش»است بر اساس « مکلف»قبول هر یک از ااوطلبان 

 روز کاری به وی پاسخگو باید. 15بالاترین مقام استگاه نامه بنویسند و بالاترین مقام استگاه باید ظرف یکایتی اایته باید، حق اارا به 
 


