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 :مزایا
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 کانون قراردادنویسان ایران

Iran Contract Club 



 سیلابس خلاصه 
 اتیکل

 منابع حقوق کار 

 قانون کار استثنائات

 مقاوله نامه های کار 

 کارگر

 بررسی مصادیق خاص کارگری
 کارگر نوجوان  -

 کارگر کودک -

 بازنشسته  -

 کودک -

 سرباز -

 دوشغله  -

 کارفرما 

 کارگاه

 محدوده کارگاه  -

 تغییر محل کارگاه  -

 تغییر مالکیت کارگاه -

 یالسع حق

 مزد ثابت  -

 مزد مبنا  -

 مزد و غیرمزد  -

 مزایا -

 ها ادهفوق الع -

 پاداش/آکورد  -

 مزایای رفاهی کارگر  -

 بقه بندی مشاغل طرح ط

 مهیب 

 بر حقوق و معافیتها اتیمال

   و عیدی پاداشسنوات و 

 در قرارداد کار  نیتضم

 ی کار ساعات

 ی هاص مرخ
 کارفرما  یمدن  تیمسوول

 کارفرما  یفریک تیمسوول

 انواع قراردادهای اخذ خدمت 

 

 عناوین قرارداد کار 

 قرارداد پاره وقت  -

 قرارداد تمام وقت  -

 قرارداد کارمزدی  -

 قرارداد دستمزدی  -

 رسمی  قرارداد   -

 قرارداد پیمانی  -

 قرارداد پیمانکاری تک نفره -

 پیمان دسته جمعی کار  -

 قرارداد کتبی یا شفاهی 

 کار توزیع قرارداد 

 نگارش موضوع قرارداد کار 

 شرح شغل -

 تغییر شغل -

 توسعه شغل -

 تغییر عمده در شرایط کار  -

 نگارش مدت قرارداد کار 

 مدت موقت و غیر موقت  -

 مدت در خدمات مستمر و غیرمستمر  -

 آزمایشی دوره  -

 مدت قرارداد  تمدید -

 تمدید ضمنی و خودبخودی  -

 تبدیل قرارداد کار موقت به دایمی  -

 آثار قرارداد کار در دوره آرمایشی 

 ی کارآموزقرارداد نگارش 

 بطلان شروط قرارداد کار 

 یاز کمتر برای کارگرشرط با امت -

 شرط مخالف با متن قانون  -

 ترتیبات فسخ قرارداد کار 

 قانون کار 11قطع کردن: ماده  -

 قانون کار  21استعفاء: بند و ماده  -

 قانون کار 20اخراج: ماده  -
   114عدم ادامه کار تبصره ماده -4 -

 فسخ  -

 ضمانت اجرای عدم رعایت ترتیبات  -

 

 م تقیم و غیرمستقیفسخ مس -

 مصادیق قصور یا تقصیر کارگر -

 تعلیق قرارداد کار 

 خاتمه قرارداد کار 

 حق برداشت از حقوق کارگر

 سند ابراء ذمه
 شرط منع رقابت 

 شرط منع استخدام

 شرط محرمانگی

 شرط حفظ حقوق معنوی

 شرط تملک مادی اختراعات کارگر

 حل اختلافات کارگری و مراجع قانونی 

 ه وزارت کار بررسی فرمت قرارداد منتشر
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